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Instituto de Previdéncia dos Servidores de Cariacica

CONTRATO ADMINISTRATIVO 03/2025

CONTRATO N° 03/2025 QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS  SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE CARIACICA-IPC E A
EMPRESA SINDICATO DAS EMPRESAS DE
TRANSPORTE METROPOLITANO DA
GRANDE VITORIA - GVBUS, CNPJ n°
08.179.496/0001-14 NAS QUALIDADES DE
CONTRATANTE E CONTRATADA,
RESPECTIVAMENTE, PARA O FIM
EXPRESSO NAS CLAUSULAS QUE O
INTEGRAM.

CONTRATANTE:

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARIACICA - IPC, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
00.444.435/0001-25 com sede na Avenida Edgar Goncgalves, S/N, Q 11, L 6, Campo
Grande, Cariacica, ES, CEP. 29.146-550, representada legalmente pela sua DIRETORA
PRESIDENTE Juliana de Lima Silva Rodrigues, regularmente nomeada pela Portaria/GP n°
601, de 03 de novembro de 2022.

CONTRATADA:

SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE METROPOLITANO DA GRANDE
VITORIA - GV-BUS CNPJ n° 08.179.496/0001-14, estabelecido a Rua Constante Sodré, 205,
Santa Lducia, Vitoria/ES, tendo por seu representante legal, o Sr. MURILO SOARES DE
ANDRADE LARA, CPF n°091.881.146-51.

O CONTRATANTE e a CONTRATADA resolvem firmar o presente CONTRATO nos termos
do Art. 74, Inciso |, da Lei 14.133/2021 PROCEDIMENTO LICITATORIO DO TIPO
INEXIGIBILIDADE. S&o partes integrantes deste instrumento, o processo administrativo
493/2024 integralmente de acordo com a Lei Federal 14.133/2021 e decreto municipal
082/2023, o qual se regera mediante as clausulas e condicdes que seguem, inclusive

quanto aos casos 0MmIsSos.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento a Contratacdo de empresa para fornecimento
de vale transporte intermunicipal, por demanda, em cartdo magnético visando atender a
necessidade de recargas nos cartbes de vale-transporte dos servidores do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cariacica.

1.2. O objeto detalhado, bem como todas os requisitos preliminares deste contrato estdo

descritos no termo de referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

2.1. A contratada deverd apresentar os seguintes documentos para comprovacdo de

regularidade juridica, fiscal, trabalhista e econémico-financeira:

2.1.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ),
conforme o caso, expedido pela Secretaria da Receita Federal;

2.1.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
empresa, mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do

Municipio e fazenda do municipio de Cariacica;

2.1.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentagéo

de certiddo emitida pelo 6rgdo competente do estado;

2.1.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentagéo
de Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, fornecida pela Secretaria da Receita Federal ou pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional, abrangendo inclusive as Contribuicdes Sociais previstas nas

alineas “a” a “d” do Paragrafo unico do art. 11 da Lei 8.212/91;

2.1.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

2.1.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da CLT,
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943 — CNDT.

2.1.7. Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata
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2.1.8. Contrato social, Estatuto ou Ata de Reuniao

2.2. E imperativo ao contratado manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢cdes exigidas para a

habilitacéo na licitacdo, ou para a qualificacdo, na contratacdo direta;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

13.1. Os recursos orcamentérios que asseguram o pagamento das obrigacdes decorrentes
da presente contratacdo correrdo a conta daqueles constantes no exercicio financeiro do

ano de 2025, conforme segue:

— Natureza da despesa: 3.3.90.39 — 72

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

4.1. O valor global para execucao dos servigos é de R$ 100.016,00 (cem mil e dezesseis
reais) para o periodo de 60 meses (5 anos). Sendo o valor anual 20.003,20 (vinte mil e
trés reais e vinte centavos).

4.2. No preco ja estdo incluidas os custos e as despesas, taxas, impostos, seguros, licencas,
despesas com pessoal e encargos sociais que incidam ou venham a incidir sobre os
servicos a serem fornecidos e todas as despesas necessarias a perfeita conclusao do objeto
licitado.

4.3. A compra dos vales transportes sera feita pelo preco das tarifas vigentes no dia da
efetiva solicitagdo realizada pelo IPC.

CLAUSULA QUINTA - FORMA DE PAGAMENTO E CONDICOES DE RECEBIMENTO.

5.1 O pagamento seré feito mensalmente, de forma antecipada por se tratar de condicédo
indispensavel para a contratagcdo do servigo de vale transporte que também € condigéo
indispensavel para que os servidores se locomovam até o local de trabalho.
5.1.1. O documento Fiscal Habil (Nota Fiscal ou Equivalente) devera conter o
mesmo CNPJ do Contrato Social. Contendo como beneficirio/cliente Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cariacica, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 00.444.435/0001-25, com a descricdo clara do objeto do
contrato.
5.1.2. O boleto ou a nota fiscal devera ser disponibilizado a cada solicitacao de vales
transportes realizados pelo IPC devendo ser encaminhado conjuntamente os

comprovantes de quitacéo fiscal.
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5.1.3. A contratante pagara a contratada, a depender da demanda da contratante o
valor correspondente a quantidade de vales transporte fornecida multiplicado pelo
respectivo valor unitario da tarifa vigente
5.2. O valor contratado sera reajustavel de acordo com a majoracdo das respectivas tarifas
conforme Resolu¢des do Conselho Gestor dos Sistemas de Transporte Publicos Urbanos
de Passageiros da Regido Metropolitana da Grande Vit6ria, publicadas no Diario Oficial dos

Poderes do Estado do Espirito Santo.

5.3. A contratada devera manter a regularidade fiscal e trabalhista exigida durante a vigéncia

do contrato.

5.3.1. Constatada situacdo de irregularidade das condi¢cbes de habilitacdo, a
Contratada serd notificada, sem prejuizo do pagamento pelos servicos ja

prestados, para, num prazo exequivel, 7 (sete) dias uteis, regularizar a situacao.

5.3.2. O prazo para regularizagdo ou encaminhamento da defesa de que trata o

subitem anterior podera ser prorrogado a critério da Contratante.
5.4. Sobre o valor devido a Contratada, o IPC efetuara as retencdes tributarias cabiveis.

5.5. Caso a contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera
apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovacgéo, a fim de evitar a
retencdo na fonte dos tributos e contribuigbes, conforme legislagdo em vigor. Quanto ao

ISSQN, sera observado o disposto na LC n° 116/2003 e legislagdo municipal aplicavel.

5.6. A Contratada devera apresentar, junto a Nota Fiscal, a prova do recolhimento do

imposto acima referido, caso nédo seja hipotese de retencéo pelo IPC.

5.7. E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do

contrato.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS E VIGENCIA

6.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 60 (sessenta) meses contados a partir da
assinatura do mesmo e podera ser prorrogado por igual periodo com base no artigo 106
e 107 da lei 14.133 e devera ser publicado no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) e no Diario Oficial Municipal na forma do inciso Il do art. 94 da Lei 14.133/21, no
gue tange a eficacia do presente contrato.
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6.2. O prazo de fornecimento, mediante acordo entre as partes, podera ser prorrogado até o
limite estabelecido pelo art. 107 da Lei n°. 14.133/21, mediante a formalizacdo de termo

aditivo ao contrato.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE E DA ALTERAGAO CONTRATUAL.

7.1. Conforme Art. 124 da lei 14.133/21, os contratos regidos por esta Lei poderdo ser
alterados, com as devidas justificativas. No que tange ao Art. 125 nas alteracfes unilaterais
a que se refere o inciso | do caput do art. 124 desta Lei nas mesmas condi¢des contratuais,
acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato que se fizerem nos servicos. Respeitando impreterivelmente o Art. 126 da mesma
lei.

7.2. O valor contratado sera reajustavel de acordo com a majoracdo das respectivas tarifas
conforme Resolu¢des do Conselho Gestor dos Sistemas de Transporte Publicos Urbanos
de Passageiros da Regidao Metropolitana da Grande Vitéria, publicadas no Diario Oficial dos

Poderes do Estado do Espirito Santo

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

8.1. Constituem obrigagcdes da CONTRATANTE:
8.1.1. Notificar a Contratada qualquer irregularidade encontrada na prestacdo dos
servicos;
8.1.2. Alocar os recursos or¢camentarios e financeiros necessarios ao pagamento dos
servigos prestados, pagando & CONTRATADA conforme as condigdes estabelecidas
neste Contrato;
8.1.3. Atestar e receber 0s servicos prestados, de acordo com as clausulas deste
documento;
8.1.4. Fornecer a indicagdo completa de como deve ser feita a prestacéo de servico;
8.1.5. Acompanhar e fiscalizar o servi¢o contratado;
8.1.6. Indicar o responsavel pela fiscalizacdo, do contrato a quem competira a
fiscalizacdo dos servigos, a qualquer instante, solicitando & Contratada, sempre que
achar conveniente, informag¢des do seu andamento;

8.1.7. Prestar informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitadas;

8.2. Constituem obrigacbes da CONTRATADA:
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8.2.1. Prestar o servigo, objeto do contrato na forma do processo n° 407/2024 e na
proposta apresentada;

8.2.2. Dar ciéncia ao Contratante, imediatamente, e por escrito, de qualquer
anormalidade existente na prestacdo dos servicos, mesmo que ndo sejam de sua
competéncia;

8.2.3. Zelar e manter o sigilo das operacfes e dados, e somente fazer uso destes
guando dada a devida permissao.

8.2.4. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante, cujas
reclamacdes se obriga a atender prontamente;

8.2.5. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer
danos e prejuizos causados em decorréncia da defeituosa prestacdo de servicos,
ainda que causados pelos empregados da contratada ou seus prepostos;

8.2.6. As informacdes contidas nos estudos e pareceres fornecidos sédo de uso
exclusivo e confidencial, sendo que sua duplicagédo ou reproducéo, total ou parcial,
por e-mail ou qualquer outro tipo de coépia, esta proibida e sujeita a penalidades
legais.

8.2.7. Instruir seus empregados a manterem sigilo a respeito das informagdes e
quaisquer outros assuntos ligados a documentos e seus contetdos, que porventura
cheguem ao seu conhecimento por forca da execugéo dos servicos;

8.2.8. Observar as prescri¢des relativas as leis trabalhistas, previdenciéarias, fiscais,
seguros e gquaisquer outros ndo mencionados, bem como pagamento de todo e
gualquer tributo que seja devido em decorréncia direta ou indireta deste contrato,
isentando a Contratante de qualquer responsabilidade;

8.2.9. Pagar todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo deste instrumento, como estabelece o Art. 121 e seus
paragrafos da Lei Federal n°® 14.133/21;

8.2.10. Manter, durante toda a execugdo do contrato, as condigbes de habilitagdo
gue foram exigidas;

8.2.11. Nao transferir a outrem a execuc¢do do objeto deste Contrato, sem prévia e
expressa anuéncia da Contratante;

8.2.12. A auséncia ou omissdo da fiscalizacdo do Contratante ndo eximira a
Contratada das responsabilidades previstas neste contrato.

8.2.13. Conforme art. 14 da lei 14.133/2021 ndo poderdo disputar licitacdo ou

participar da execucdo de contrato, direta ou indiretamente: aquele que mantenha
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vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau.

8.2.14. Nao poderéao disputar licitagcdo ou participar da execucéo de contrato, direta
ou indiretamente pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacdo da dispensa, tenha sido condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢bes andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacéo trabalhista;

8.2.15. A obrigag&o de o contratado de cumprir as exigéncias de reserva de cargos
prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com

deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

CLAUSULA NONA — DA GESTAO E DA FISCALIZACAO.

9.1. A execucgdo do contrato iniciara no primeiro dia atil apés a assinatura do mesmo
e conforme art. 117 da lei 14.133/21 e seus respectivos paragrafos deverd ser
acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da lei
14.133/21, ou pelos respectivos substitutos, para cumprimento das normas estabelecidas
nos artigos 62 e 63 da lei n°4.320/64.

9.2. A pessoa designada pelo CONTRATANTE tera o direito de verificar se os documentos
e servicos fornecidos estdo em consonancia com as exigéncias do termo de referéncia e,
caso nao estejam, a CONTRATADA devera ser advertida para sanar o problema.

9.3. As atribuigdes do gestor de contrato estédo descritas no art. 6° do Decreto Municipal
n° 295/2021.

9.4. As atribuicbes do fiscal de contrato estéo descritas no art. 7° do Decreto Municipal n°
295/2021

CLAUSULA DECIMA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
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infragoes:
10.1.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;
10.1.2. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
10.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;
10.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
10.1.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;
10.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratagéo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
10.1.7. Ensejar o retardamento da execucdo do contrato sem motivo justificado;
10.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracédo falsa durante a licitagdo ou a execugéo do contrato;
10.1.9. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;
10.1.10. Nao se comportar de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza,;
10.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
10.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013.
10.1.13. Seréo aplicadas ao responséavel pelas infragdes administrativas previstas na
lei 14.133/2021 as seguintes sancoes:
10.1.13.1 Adverténcia;
10.1.13.2. Multa;
10.1.13.3. Impedimento de licitar e contratar;
10.1.13.4. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
10.2. Nao comparecimento para contratagdo, sujeitard a licitante as seguintes
penalidades:
10.2.1. Multa penalidade de 1% (um por cento) sobre o valor total de sua proposta;
10.2.2. Multa moratéria de 1% (um por cento) sobre o valor global estimado do
Contrato, para cada dia de atraso, observado o prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis;
10.2.3. Suspensao de participacdo em licitacbes e impedimento de contratar com o
IPC pelo prazo de até 02 (dois) anos.
10.3. O ndo cumprimento dos prazos de execucdo das obrigacfes contratuais sujeita

a Contratada a:
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10.3.1. Multa de mora de 0,5% (meio por cento) sobre o valor global do Contrato, por
dia de atraso, limitada a 30%;
10.3.2. Multa de 10% (trinta por cento) sobre o valor global do Contrato, em caso de
inadimplemento na sustentacdo da proposta;
10.4. O néo atendimento das condi¢cdes contratuais implicard em imposicdo das
seguintes penalidades:
10.4.1. Adverténcia;
10.4.2. Multa de mora de 1% (um por cento) sobre o valor mensal dos servicos, por
dia de atraso no atendimento, apds adverténcia;
10.4.3. Multa penalidade de 5% (cinco por cento), ap6s adverténcia, sobre o valor
global do servigo, pelo descumprimento ou cumprimento irregular de clausulas
contratuais;
10.4.4. Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com o IPC por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;
10.5. Independentemente das san¢Bes administrativas cabiveis, a contratada ficara, ainda,
sujeito a responsabilizacdo pelo pagamento das perdas e danos causados a Administracéo
Publica.
10.6. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
10.6.1. A natureza e a gravidade da infragcdo cometida;
10.6.2. As peculiaridades do caso concreto;
10.6.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
10.6.4. Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;
10.6.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO DO CONTRATO

11.1. A extingdo do contrato podera ser:
11.1.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;
11.1.2. Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por
comité de resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administragao;
11.1.3. Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula

compromissoria ou compromisso arbitral, ou por decisao judicial.
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11.1.4. A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingao
consensual deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da

autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGCAO

12.1. O presente contrato sera publicado, em resumo, no Portal Nacional de Contratagfes
Publicas (PNCP) e no Diario Oficial Municipal, dando-se cumprimento ao disposto no artigo
94 da Lei n°. 14.133/21, correndo a despesa por conta do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. O Foro competente para solucionar qualquer questdo oriunda desta licitacdo € o da
Comarca de Cariacica, Estado do Espirito Santo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Na hipotese de o contrato ndo ser assinado no prazo e nas condigdes estabelecidas,
fica facultado & Administracéo encerar o certame.

14.2. Considerando as peculiaridades da presente contratagdo, ndo serd admitida a
subcontratacao total ou parcial do objeto.

14.3. As partes por si obrigam-se a manter sigilo sobre quaisquer dados, materiais,
documentos, especificagbes técnicas ou comerciais, ou dados gerais em razdo do presente
contrato, de que venham a ter acesso ou conhecimento, ou ainda que lhes tenham sido
confiados. A responsabilidade das partes com relacao a quebra de sigilo sera proporcional
aos efeitos do prejuizo causado.

14.6. Este contrato é regido pela Lei Federal n°. 14.133/21, em especial quando 0 mesmo
for omisso.

14.7. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

14.8. Nao havera exigéncia de garantia contratual, tendo em vista o valor da contratacdo e a
simplicidade da prestacéo do servico.

14.9. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela segurancga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita

execucao do contrato.
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14.10. A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragéo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize

pessoalidade e subordinagéo direta

E por estarem, assim, justos e acertados, assinam o presente instrumento, apos lido e

achado conforme, em trés vias de igual teor e forma.

Cariacica-ES 05 de fevereiro de 2025

Assinado digitalmente por . .
JULIANA DE LIMA SILVA Assinado digitalmente

JULIANA DE LIMA SILVA . por ELIANE SANTANA
RODRIGUES:05746263796 1001 00 Eo: 00740203796 PRANESNTa N r7ms  TAVARES02785717783
-0300 15:13:36 -0300
DIRETOR PRESIDENTE DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
INST. PREV. SERV. PUB. MUN. CARIACICA INST. PREV. SERV. PUB. MUN. CARIACICA
CONTRATANTE CONTRATANTE
REPRESENTANTE LEGAL
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome Nome
CPF CPF
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