RELACI

RELATORIO DE ATIVIDADES DO ORGAO CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

Emitente: Controladoria do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Cariacica —
IPC.

Unidade Gestora: UG 305 — Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Cariacica -
IPC

Gestor responsavel: Juliana de Lima Silva Rodrigues.

Exercicio: 2024

1. Introdugdo

O Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI foi elaborado pela Controladora Interna
Previdencidria e datado no dia 26 de dezembro de 2023, havendo realizado as seguintes

auditorias:

Auditoria n? Objeto

01

Anadlise de conformidade: Instrucdo Normativa N2 SPP-03- A/2014.

02

emissao de prévio empenho.

03

na legislagdo local estdo compativeis com a legislagdo previdenciaria.

04

o direito a receber a receita de compensagao previdencidria.

05

parametros adotados para garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial.

06

estdo sendo encaminhadas ao TCE para fins de registro.

07

pagamento indevido de beneficidrios (em andamento)

08

andamento)

09

Investimento para exercicio financeiro subsequente (em andamento)

10

Andlise de conformidade: Instru¢do Normativa n SAR-01.1/2022

Despesas —realizagdao sem prévio empenho. Avaliar se foram realizadas despesas sem
Aliquota de contribuicdo - Fixacdo. Verificar se as aliquotas de contribuicdo vigentes

Compensagdo Previdencidria. Verificar se a unidade gestora do RPPS adota rotina de
envio dos processos ao sistema COMPREV do Ministério da Previdéncia, a fim de gerar

Transparéncia. Verificar se a unidade gestora do RPPS disponibiliza ao publico,
inclusive por meio eletrénico, informagdes atualizadas e relatérios contdbeis,
financeiros, previdencidrios, acerca do respectivo regime, bem como os critérios e

Registro de Admissdes - envio ao TCE. Verificar se as admissGes de servidores efetivos

Acdo de repeticio de indébito em relagdo a pagamento indevido de beneficio.
Verificar se hd medidas efetivas para a cobranga dos valores pagos quando houver o

Registro de Aposentadorias, reserva remunerada e reforma - apreciacdo do controle
interno. Verificar se aposentadorias de servidores efetivos, a transferéncia para a
reserva remunerada e a reforma de militares concedidas pelo RPPS estdo sendo
submetidos a apreciacdo do controle interno por meio de emissdo de parecer (em

Politica de Investimento. Verificar se foi instituida no exercicio anterior, a Politica de




11 Andlise de conformidade: Instrugdes Normativas SPP n2 05-A/2021

12 Andlise de conformidade: Instru¢ées Normativas n2 SIV.01.1/2022

13 Analise de conformidade: Instru¢do Normativa SPP n2 05-B/2021

14 Andlise de conformidade: Instru¢do Normativa n2 SIV.02.1/2022

15 Andlise de conformidade: Instru¢do Normativa N2 SPP-03-B/2014.

Além desses procedimentos, foram realizados varios outros como a emissdo de parecer nos
processos de aposentadoria, a elaboracdo do Manual de Atendimento, da Cartilha de Controle
Interno e dos relatdrios trimestrais do Pré-Gestdao RPPS.

2. Auditorias e outros procedimentos realizados

No que se refere as auditorias realizadas, seguem as respectivas conclusdes:

Auditoria n? Objeto Conclusdo

01 Andlise de conformidade: Instrugdo | Foram encontradas inconformidades
Normativa N2 SPP-03- A/2014. em razdo de um fluxo desatualizado. A

Controladoria  auxiliou o  setor
responsavel na elaboracdo de uma nova
instrucdo normativa, de acordo com a
nova rotina de procedimentos.

02 Despesas — realizacdo sem prévio empenho. | Ndo foram detectadas irregularidades
Avaliar se foram realizadas despesas sem | e/ou ilegalidades, motivo pelo qual ndo
emissao de prévio empenho. foram apresentadas proposices para o

gestor responsavel.

03 Aliquota de contribuicdo - Fixacdo. Verificar | Ndo foram detectadas irregularidades
se as aliquotas de contribui¢do vigentes na | e/ou ilegalidades, motivo pelo qual ndo
legislacdo local estdo compativeis com a | foram apresentadas proposi¢cdes para o
legislagdo previdencidria. gestor responsavel.

04 Compensagdo Previdenciaria. Verificar se a | Confirmada a instauragdo de rotinas
unidade gestora do RPPS adota rotina de | regulamentadas para o envio dos
envio dos processos ao sistema COMPREV do | processos ao sistema COMPREV do
Ministério da Previdéncia, a fim de gerar o | Ministério da Previdéncia, a fim de
direito a receber a receita de compensac¢do | gerar o direito a receber a receita de
previdenciaria. compensagdo previdencidria; e o envio

dos processos ao sistema COMPREV
do Ministério da Previdéncia.

05 Transparéncia. Verificar se a unidade gestora | Nao foram detectadas irregularidades

do RPPS disponibiliza ao publico, inclusive

por meio eletronico, informacgdes
atualizadas e relatérios contdbeis,
financeiros, previdenciarios, acerca do

respectivo regime, bem como os critérios e
parametros adotados para garantir o seu
equilibrio financeiro e atuarial.

e/ou ilegalidades, motivo pelo qual ndo
foram apresentadas proposi¢Oes para o
gestor responsavel.




06

Registro de Admissdes - envio ao TCE.
Verificar se as admissOes de servidores
efetivos estdo sendo encaminhadas ao TCE
para fins de registro.

As admissdes de servidores efetivos
tém sido encaminhadas ao TCE para fins
de registro, concluindo-se pela auséncia
de achados.

07

Acdo de repeticdo de indébito em relagdo a
pagamento indevido de beneficio. Verificar
se ha medidas efetivas para a cobranca dos
valores pagos quando houver o pagamento
indevido de beneficiarios (em andamento)

Auditoria em andamento

08

Registro de Aposentadorias, reserva
remunerada e reforma - apreciacdo do
controle interno. Verificar se aposentadorias
de servidores efetivos, a transferéncia para a
reserva remunerada e a reforma de militares
concedidas pelo RPPS estdo sendo
submetidos a apreciacdo do controle interno
por meio de emissdo de parecer (em
andamento)

Auditoria em andamento

09

Politica de Investimento. Verificar se foi
instituida no exercicio anterior, a Politica de
Investimento para exercicio financeiro
subsequente (em andamento)

Auditoria em andamento

10

Andlise de conformidade: Instrucdo
Normativa n? SAR-01.1/2022

Foi enviado um e-mail a Diretora
Administrativo-Financeira indagando se
havia débitos de contribuicbes em
atraso do ente federativo e dos
servidores licenciados e cedidos, até
entdo, durante o ano de 2024. A
resposta foi negativa. Como ndo havia,
a auditoria neste ponto perde o seu
objeto de analise de conformidade.

11

Andlise de conformidade: Instrugao
Normativa SPP n2 05-A/2021

O setor responsdvel pela elaboragao da
instrucdo (Coordenacdo de COMPREV)
detectou a necessidade de atualizacdo
desta mesmo antes do procedimento
de auditoria. Considerando esse fato,
esta Controladoria preferiu  por
acompanhar o processo de feitura da
nova versao, que foi finalizada e
publicada.

12

Andlise de conformidade: Instrugdes
Normativas n2 SIV.01.1/2022

A instrucao normativa estava de acordo
com as praticas observadas.

13

Andlise de conformidade: Instrugao
Normativa SPP n? 05-B/2021

O setor responsdvel pela elaboragdo da
instrugdo (Coordenagao de COMPREV)
detectou a necessidade de atualizagdo
desta mesmo antes do procedimento
de auditoria. Considerando esse fato,
esta Controladoria  preferiu  por
acompanhar o processo de feitura da
nova versao, que foi finalizada e
publicada.




14 Andlise de conformidade: Instrugdo | Constatou-se a necessidade de
Normativa n2 SIV.02.1/2022 assinatura das APR’s pelo proponente

da operagdo, gestor de recursos do

Instituto de Previdéncia e o responsavel

pela liquidacdo da operacdo. Dessa

forma, recomendou-se as citadas ac¢des.

15 Andlise de conformidade: Instrugdo | Foram encontradas inconformidades
Normativa N2 SPP-03-B/2014. em razdao de um fluxo desatualizado. A

Controladoria  auxiliou o  setor
responsavel na elaboracdo de uma nova
instrugcdo normativa, de acordo com a
nova rotina de procedimentos.

Em relagao a outros procedimentos realizados, durante o ano foram desenvolvidos os relatérios

trimestrais para atendimento ao Pré-Gestao, cujos resultados foram os seguintes:

Trimestre n?

Recomendacdes:

04 de 2023

> Seja modificada a Lei Complementar Municipal n2 28/2009, no sentido de
prevenir que os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal coincidam
temporalmente em seus mandatos.

01 de 2024

> |TEM 2.1 e 2.2 - Seja feito o mapeamento e a manualizagdo do Atendimento
(atendimento presencial aos segurados, atendimento telefénico e ouvidoria);

> [TEM 2.1 e 2.2 - Sejam atualizadas a INSTRUCAO NORMATIVA N2 SPP-03-B/2014
e a INSTRUCAO NORMATIVA N2 SPP-03-A/2014 conforme observacdo feita no
Relatdrio Trimestral do Controle Interno referente ao 42 Trimestre de 2023.

> |TEM 2.6 - Seja confeccionada a portaria de Prova de Vida Anual do ano de 2024.
> |TEM 3.2 - Seja divulgado o Planejamento Estratégico referente aos anos de 2024-
2028;

> |ITEM 3.6 - Seja disponibilizado o relatdrio de diligéncia, referente a dezembro de
2023, e o relatdrio anual de acompanhamento da implementag¢do das estratégias
especificas para os compromissos do plano com seus segurados e beneficidrios;

> |TEM 3.8 - Sejam atualizadas no site a Certiddo de Débitos Relativos a Créditos
Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido e Certidao de Regularidade do FGTS;

> |TEM 3.13 - Seja publicado no site o Plano de Trabalho do Conselho Fiscal; >
ITEM 3.14 - Seja publicado no site o Plano de Trabalho do Conselho Administrativo;
> |TEM 3.15 - Seja modificada a Lei Complementar Municipal n2 28/2009, no
sentido de prevenir que os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal coincidam
temporalmente em seus mandatos.

02 de 2024

> |TEM 2.1 e 2.2 - Seja feito o mapeamento e a manualizagdo do Atendimento
(atendimento presencial aos segurados, atendimento telefénico e ouvidoria);

> [TEM 2.1 e 2.2 - Sejam atualizadas a INSTRUCAO NORMATIVA N2 SPP-03-B/2014
e a INSTRUCAO NORMATIVA N2 SPP-03-A/2014 conforme observacdo feita no
Relatdrio Trimestral do Controle Interno referente ao 42 Trimestre de 2023;

> [TEM 2.1 e 2.2 — Sejam atualizadas a INSTRUCAO NORMATIVA SPP n2 05-A/2021
e a INSTRUCAO NORMATIVA SPP n2 05-B/2021, conforme observacio feita neste
Relatoério;




> |TEM 3.2 - Seja divulgado o Planejamento Estratégico referente aos anos de 2024-
2028;

> |TEM 3.5 - Sejam disponibilizadas algumas PPP’s feitas no segundo trimestre de
2024 como forma de amostragem para configuracao de prova;

> |TEM 3.8 - Sejam atualizadas no site a Certidao de Débitos Relativos a Créditos
Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido.

03 de 2024

> |TEM 2.4 — Sejam assinadas as APR’s pelo Proponente da operacao, gestor de
recursos do instituto de previdéncia e o responsdvel pela liquidacao da operacao;
> |TEM 3.2 - Seja divulgado o Planejamento Estratégico referente aos anos de 2024-
2028;

> |ITEM 3.5 - Sejam disponibilizadas algumas PPP’s feitas no terceiro trimestre de
2024 como forma de amostragem para configuracao de prova;

> |TEM 3.8 e 3.14 - Seja publicada a ata do Conselho Administrativo referente a
reunido de setembro de 2024;

> |TEM 3.8 — Sejam divulgadas as demonstragdes financeiras e contdbeis referentes
ao periodo entre junho e setembro de 2024;

> |TEM 3.8 - Sejam publicados o Relatdrio de avaliacdo do passivo judicial
atualizado e o Planejamento Estratégico.

Além dessas atividades, a Controladoria emitiu parecer nos processos de aposentadoria -

conforme requerido por Instrucdo Normativa do TCE-ES. Algumas instrucées normativas

também foram objeto de andlise.

Segue tabela com a descricdo das atividades didrias registradas pela atual Controladora Interna

Previdenciaria durante o ano de 2024.

LEGENDA
Processo de Aposentadoria PA
Relatorio Trimestral Pro-Gestao RPPS RTP.G.
Atendimento aos Orgaos Controladores AOQOC.
Relatorio de Auditoria Ordinario RAO.
JANEIRO | FEVEREIRO | MARGO ABRIL MAIO JUNHO JULHO | AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO DEZEMBRO
DIA
1 FERIADO | INSPP3-B | INFOCI PA FERIAS | SABADO | PA RAO 01 DOMINGO RTPG. RTPG. FERIAS
108.202 8.2024
2
2 AOC. INSPP3-B | SABADO | PA FERIAS | DOMING | PA RAO 01 PA RTPG. SABADO FERIAS
109.202 0 70.2023 35.2024
2
3 RAO SABADO DOMINGO | PA FERIAS | PA PA SABADO | PA 52024 | Planejame | DOMINGO FERIAS
05.2023 62.2023 762023 | 80.2023 nto e PA
73.2023
4 RAO DOMINGO INFOCI PA FERIAS | ABONO insSPP | DOMING | RTPG. PA RTPG. FERIAS
05.2023 57.2023 0 14.2024
5 RAO INSPP3-B | RELUCI PA FERIAS | Cominve | insSPP | PA RAO 01 SABADO PLANO DE | FERIAS
05.2023 31.2023 Question 6.2024 ACAO
ario PLANEJAMEN
Planeja T0,
mento LEVANTAMEN
TOINS




Estratégi
co

6 SABADO | INSPP3-B | RELACI SABADO | FERIAS | Capacita | SABADO | PA Manual DOMINGO | P.A 472023 | FERIAS
cao 18.2024 Atendiment
(o]
7 DOMINGO | INSPP3-B | RELACI DOMING | FERIAS | Capacita | DOMING | PA SABADO PA P.A 302024 | SABADO
0 cio 0 26.2024 £43.2024
8 RTPG. RT.PG. PA PA FERIAS | SABADO | insSPP | Manual | DOMINGO PA RAO 02 DOMINGO
81.2022 342023 Atendim 12.2023;
ento PA
46,2024
9 RTPG. RAO SABADO | PA PA DOMING | insSPP | Palestra | Reunido PA SABADO RAO 02
05.2023 652023 | 532023 | O eCominv | ALM e IN | 342024
SPP 3A
10 | Cominv.e | SABADO DOMINGO | RTPG. | PAT74e | Médico insSPP | SABADO | INSPP3A | RTPG. DOMINGO RAO 02
RTPG. 35.2023
n PA DOMINGO RELACI RTPG. | SABADO | Planeja | insSPP | DOMING | INSPP3B | RTPG. RAO 02 RAO 03
60.2023 mento 0
Estratégi
co
12 | PA CARNAVAL | INFOCI, RTPG. | DOMING | Planeja | PA PA Palestra, SABADO Evento RAO 03
122.2022, PA 0 mento 32024 | 072024 | PA Cominv
17 e 50.2023 Estratégi 542023
26.2023 co
13 | SABADO | CARNAVAL | ENFOC SABADO | PA78e | Capacita | SABADO | Manual | INs SPP | DOMINGO | RAOO2 RAO 03
33.2023 | co Atendim | 3A3B5A5B
ento
14 | DOMINGO | CARNAVAL | PA 30 e | DOMING | PA Capacita | DOMING | Manual | SABADO RTP.G. ATESTADO SABADO
61.2023 0 662023 | cdo 0 Atendim
ento
15 | ABONO P.A 182023 | FOLHA RTPG. | PA SABADO | RTPG. | Manual | DOMINGO RTP.G. FERIADO DOMINGO
SISTEMA 48.2023 Atendim
ento
16 | PA P.A 202023 | SABADO | ABONO | PA DOMING | RTPG. | Manual | INs SPP | FERIAS SABADO RAO 03
93.2022 012024 | O Atendim | 3A3B5A5B
ento
17 PA SABADO DOMINGO | FERIAS | RTPG. | Capacita | RTP.G. | SABADO | RAOO02 FERIAS DOMINGO RAO 03
25.2023 cdo
18 | PA DOMINGO Seminario | FERIAS | SABADO | Capacita | RTP.G. | DOMING | Cominv e | FERIAS PAAI 2025 RAO 03
21.2023 Preves cao 0 RAO 02
19 | PA PA 28 e | FOLHA FERIAS | DOMING | Capacita | RAOOl | Manual | RAOO2 FERIAS PAAI 2025 RAO 03
39.2023 | 38.2023 SISTEMA 0 cio Atendim
ento
20 | SABADO | PA Docs FERIAS | RTP.G. | Capacita | SABADO | Manual | RAOO2 FERIAS FERIADO
44,2023 Premiaca cao Atendim
0 ento
21 | DOMINGO | P.A 412023 | Docs FERIAS | RTPG. | RTPG 1 | DOMING | Manual | SABADO FERIAS PAAI 2025 SABADO
Premiaca TRI, 0 Atendim
0 Mapeam ento
ento
22 | RELACI P.A 52.2023 | Docs FERIAS | RTPG. | SABADO | RAOO!1 | ANIVERS | DOMINGO FERIAS PAAI 2025 DOMINGO
Premiaca ARIO
o
23 | RELUCI P.A 952022 | SABADO | FERIAS | RTPG. | DOMING | RTPG. | ABONO RTP.G. FERIAS SABADO PONTO
0 FACULTATIV
0
24 | INSPP3- | SABADO DOMINGO | FERIAS | RTPG. | FERIADO | RTPG. | SABADO | RTPG. FERIAS DOMINGO PONTO
A FACULTATIV
0
25 | INSPP3- | DOMINGO Docs FERIAS | SABADO | Atualizagc | RTP.G. | DOMING | Evento FERIAS PAAI 2025 NATAL
A Premiaga 30 INS 0 Cominv

0

SPP




26 AOC. P.A 29.2023 | ENFOC FERIAS | DOMING | PA RT.P.G. Manual RT.P.G. SABADO P.A 63.2024 RAO 03
0 71.2023 Atendim
ento
27 SABADO PA RT.P.G. SABADO | RT.PG. PA SABADO | PA RT.P.G. DOMINGO FERIAS ABONO
45.2023 32.2023 39.2024
28 DOMINGO | RELUCI PONTO DOMING | capacit PA DOMING | Palestra, | SABADO FERIADO FERIAS SABADO
FACULTAT | O acdo 02.2024 0 PA
VO 32.2024
29 INSPP 3- | RELUCI FERIADO FERIAS | PA 40 | SABADO | RTPG. PA DOMINGO RT.P.G. FERIAS DOMINGO
A 2023 59.2024
30 INSPP 3- | RELUCI SABADO FERIAS | FERIAD | DOMING RT.P.G. Manual RT.P.G. SABADO PONTO
A 0 0 Atendim Regimento FACULTATIV
ento Interno 0
Cominv
31 IN SPP 3- DOMINGO Ponto RT.P.G. SABADO PA PONTO
A Facultat 42.2024 FACULTATIV
ivo 0

3.

Tomadas de Contas especiais (TCE) e Procedimentos Administrativos instaurados na UG

No exercicio de 2024 nao foi realizada Tomada de Contas Especial para a UG a que se se refere

este relatorio.

Cariacica/ES, 12 de marc¢o de 2025.

RAISSA MOMBRINI PORTELA MILFONT
Controladora do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Cariacica - IPC




