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lnstituto de Previdência dos Servidores Públicos do
Município de Cariacica

ATA DE REUNIÃO COMISSÃO PERMANENTE PRO GESTÃO- IPC
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08t0412021 13 00 às 15 00
tsruno Polez L;oelno, Anderson Manos, tltane

Santana, Celso AndÍeon

16104t2021 10 05 as 12 00
Bruno Polez Coelho, Anderson Mattos, Eliane

Santana, Celso Andreon

23t0412021 13 30 âs 15100
Bruno Polêz coelho, Andêr§on Matto§, Ellane

Santana, Celso Andreon

Sede do lnstituto de Previdência de
Cariacica

30t04t2021 13:00 as 14:30
BÍuno Polez Coelho, Anderson Mattos, Eliane

Santana. Celso Andreon

Relatório de reunião da Comissão Permanente PRO GESTAO do lPC.

O9lO4l2O21 - Fazer adequaçÕes no Código de Ética; Plano de certificação, capacitação e
educação previdenciária;
1610412021 - Finalizar Plano de capacitaçáo e educaçáo previdenciária;

231041202'l- Finalização e aprovação da proposta anual de educação previdenciária e
capacitação;Adequação ao plano de certificação; Apresentação do sistema de gestão de
saúde do servidor; lnformaçÕes sobre o recenseamento.

3010412021- Definição da apresentação das palestras; Sistema de Gestão de Saúde de
Servidor; Termo de cooperaçáo técnica sobre a segurança de informação; Palestras do mês
de Junho; lnstruçóes normativas em construção e revisão.

Reúnem-se sob a direção do Presidente Celso Andreon, para deliberarem sobre assuntos

referentes à CPPG, conforme a seguir:

Ém 0910412021 - O presidente Celso, solicita aos membros adequações ao código de ética.

Os membros comentaram a respeito e ressaltado pela Eliane, membro da comissão, a

respeito da necessidade de citar a nova lei de licitaçáo, a qual foi inserida imediatamente
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ao código em construção

A seguir foi elaborado calendário de cursos, capacitaçôes e finalizado o PLANO ANUAL

EDUCAÇÃO PREVIDENCIARIA, o qual será submetido à diretora do IPC para aprovação.

161041202'l - A presente comissão se reúne virtualmente, O presidente Celso Andreon,

inicia a reunião informando a importância da finalizaçáo do Plano de capacitação e

educação previdenciária para encaminhamento à diretoria executiva para aprovação e

publicação. Foi efetuada a leitura do plano, por Eliane Santana Tavares, e efetuadas as

devidas alteraçÕes durante a leitura de acordo com as considerações apontadas pela

comissáo.

Após finalizaçáo do plano, o presidente informa que para o decorrer da semana, ficaria o

material disponível para última análise pelos membros e sugestôes se forem necessárias.

2310412021- O presidente, inicia a reunião, nas instalaçôes do lPC, colocando em pauta a

proposta anual de educação previdenciária e capacitação finalizada e aprovada, foi

encaminhado ao setor de comunicação, para correçôes ortográficas e publicação.

A seguir, foi discutido o formato e detalhes das primeiras palestras do plano anual de

educação previdenciária e capacitaçáo, conforme:

MAIO

- Conseqüências da pandemia na vida pessoal, familiar e comunitária, que ocorrerá no dia

0710512021 e terá a participação de médico e psicólogo. Foi feito contato para convite com

médico Dr Heraldo Lemos, servidor do municÍpio, que ficou de confirmar no dia

2610412021, na mesma data iniciará a divulgação.

- Roda de Conversa integrada com os Poderes - As novas regras previdenciária advindas
da LC 103 I 2019 e sua implementação pelo RPPS municipal, em 1410512021, no horário

de í3:00 às í5:00 horas. Os facilitadores serão, o diretor previdenciário Celso Andreon e o
procurador do lPC, Alexander.

- Roda de conversa:"Pró-Gestão e seus impactos para o lPC" - Data: 2110512021 no horário
das 13:00 as 15:00 horas. O facilitador será o diretor previdenciário Celso Andreon.
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- Preparando minha mente para aposentadoria - Data: 1610612021 , o evento ocorrerá por

meio de plataforma digital, no horário de 13:00 as 15:00. A proposta é abordar, por meio de

um profissional da área de psicologia, a importância de o servidor se preparar

psicologicamente para aposentadoria e suas implicações.

- Palestra: Ética no serviço Público - Data: 18t06t2021 -das 13 as 15:00 horas com o

palestrante Jorge Saad, controlador Municipal. Na ocasiáo ocorrerá a entrega do código,

recolhimento das assinaturas, dará posse ao conselho de comissão de ética, Palestrante a

definir, sugestáo: Jorge Saad (Controlador do Município). Publico alvo: Além dos servidores

do lPC, será aberta a participação de representação de conselheiros e prestadores de

serviço.

2510612021 - Workshop - Finanças Públicas: O PPA como lnstrumento de Planejamento -
Data: - Foi feito contato com possíveis palestrantes, a confirmar no decorrer da semana,
Rodrigo Magnago.

As palestras serão hÍbridas, com a participação dos servidores no auditório de no máximo
20 participantes e virtualmente com os convidados.

Após, o presidente solicitou que a comissáo deverá verificar no plano de certificação,
capacitação e educaçáo previdenciária sobre o item de certificação com o objetivo de
finalizarmos esse tópico no decorrer da semana.

Ainda o presidente apresentou o sistema de gestão de saúde do servidor, e informou que
ficará disponível na rede para sugestões e adaptaçõês durante próxima semana, além de
ser enviado para dr Patrícia para o ponto de vista técnico.

Por fim o presidente informou a respeito do recenseamento obrigatório dos servidores. Para
os ativos, será executado juntamente com o Debasp pela prefeitura municipal de Cariacica,
e os inativos será feito diretamente no lpc presencial e/ou remotamente. A política de
recenseamento já foi encaminhada para Câmara Municipal para votaçáo provável no dia
261041202. As deliberaçÕes serão finalizadas na próxima semana dia 2810412021 .

3010412021 - lnicia-se a reunião às 13:00 horas, sobre a presidência do presidente Celso.
Registra-se que a os membros se reúnem nas instalaçôes do IPC e a membro Eliane
Santana Tavares, participa remotamente via aplicativo whatsapp.

O presidente informa sobre a primeira atividade do plano de capacitação que ocorrerá no
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dia 0710512021, define-se que no dia 0410512021 será verificado no local da transmissáo o
formato da apresentaçáo, as regras para a participação do público e os materiais a serem
utilizados. O membro da comissão Bruno Polez, providenciará a foto e descrição do
palestrante para o setor de comunicação encaminhar para equipe do IPC e canais de
divulgação, essa já iniciada no site do lPC.

O presidente solicitou que para a reunião que acontecerá na segunda semana de Maio, os
membros da comissão deverão trazer as observaçÕes que se fizerem necessárias após
leitura do Sistema de Gestão de Saúde de Servidor.

Registra-se pelo presidente Celso Andreon a reuniâo que aconteceu com a SubTl da
prefeitura de Cariacica no dia 3010412021 nas instalações da PMC, a respeito do termo de
cooperaçáo técnica da segurança da informação, sendo acordado que os responsáveis pela

Tl irão elaborar o termo de cooperaçáo técnica, com as previsÕes para atendimento ao pró
gestão, garantindo a segurança das informações e o suporte lnstitucional devido ao lPC, e
essa entrega se dará no prazo de í5 dias aproximadamente. Após Íinalizaçáo e aprovaçáo
do termo, será divulgada portaria com a instituição da política de segurança da informação
e o comitê instituído.

A seguir foi tratado sobre as atividades do mês de Junho, foi acordado que faremos
contatos para convite dos possíveis palestrantes para verificar disponibilidades e será
definido ainda no mês de Maio.

O presidente Celso ainda ressaltou a importância da finalizaçáo das lNs, que estão em
processo de revisão, e as que precisam ser construídas ou finalizadas pelos setores
responsáveis (Comprev e lnvestimentos) para atendimento ao Pró-Gestão. Ficou acordado
que a solicitação das lNs dos investimentos para a diretora administrativo financeiro será
feita pela servidora Eliane Santana Tavares, membro da comissáo, e o membro Bruno
continuará acompanhando a construção da CompensaÉo e as demais em revisão.

Registra-se que a primeira reuniáo do mês de Maio ocorrerá juntamente com a primeira
atividade do lpc no dia 0710512021 .

Não havendo nada mais a tratar, a secretária disponibiliza a ata em arquivo eletrônico na
rede da comissão Pró Gestão para leitura, observaçôes e aprovação.

Após aprovaçáo da ata, com as devidas consideraçÕes, eu, Eliane Santana Tavares, lavrei
a presente ata e por ser verdade assino.

o'b 3oar2o21às 14:30:oo horas
Nome do Relator ê Mêmbro da GPL

Eliane Santana Tavares Âhr^*
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