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IPC .INSTITUTO DE PREV|DÊNCIA DOS SERVIDORES

pÚeLIcoS Do MUHICíPIo DE CARIACIcA
C NPJ : 00.4^+4.4i1 510001 -25

PORTARTA/t PC/N" 022t2021

Nomeia e convoca candidato
habilitado em concurso público e
dá outras providências.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREUDÊNCIA DOS SERVIDORES
PÚBLICOS DO MUNICíPIO oe CARIACICA - ESTADO DO ESPíRITO SANTO, no uso
de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Complementar lVunicipal no

02812009, considerando o resultado do final do Concurso Público n" 0112018, homologado
e publicado no Diário Oficial do [Vunicípio de Cariacica de 12 de dezembro de 2018;

RESOLVE:

Art.1o NOMEAR, o candidato abaixo relacionado habilitado em concurso público

CARGO NOIME TNSCRTÇÃO cLASSTFTCAÇÃO

Técnico
Administrativo
Previdenciário I

Joyce Ferreira da Silva 1 031 96 05"

Art. 20 CONVOCAR o candidato nomeado para que se apresente neste lnstituto de
Previdência dos Servidores Públicos do Município de Cariacica - Av. Edgar Gonçalves,
s/n, Alto Dona Augusta, Cariacica, ES - em horário a ser agendado por meio do telefone
(27) 3396 7544 ou pelo e-mail administrativo@cariacica.es.gov.br, para retirada da guia
de encaminhamento com relação de exames para posterior inspeção médica e relação de
documentação necessária para posse.

Art. 30 O candidato terá até 30 (trinta) dias corridos, a partir desta publicação para tomar
posse do cargo para o qual foi aprovado no Concurso Público

Art. 4' Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Cariacica,22de Junho de2021 
Z_

Cristina Árío Calvi
Diretúíresidente

.,,,,litÍ§tí:lT',
Av. Edgar Gonçalves, s/n, Alto Dona Augusta, a"r,"J"tl$
Tel.: (27) 3396-7314 Correio Eletrônico: administrativo@ipccariacica.es.gov.br



PPA5259 256250 c\ooo47324 17 / 10/2019 5 5 5 -0100 130. 16
oRl4l12 256250 c40004740 1 t5/10/2019 sB 1-9l06 BBO,41
HGL3735 256250 c400043640 22/07 /2019 554-t/04 t95.23
PPS6B2B 256250 cA00043484 or/08/2019 s ss-0/00 130,16
MPOB53B 256250 cA00044859 t3/0812019 559-2/O0 130,16
MTM9743 256250 cAo0044186 09/oB/2019 763-3/Ot 293,47
ovJ9096 256250 cA00044953 L4/OB/2079 605-0/0 1 293,47
oD04387 256250 c400045266 26/OB/2019 547-9/OO 130,1 6
NHXO196 256250 c4000447 1 5 27 /OB/2079 548-7 /OO t95,23
MOP5 5 17 256250 PM30416438 02/09/2019 s s6-B/00 795,23
QRD7526 256250 cAooo44777 ot/09/2019 545-2/04 L95,23
LNA9O 1 3 256250 cAo004509 1 ot/09/2019 653-0/00 795,23
FGE1C59 256250 cAo0044783 oL/09/2019 573-B/00 293,47
MPZ7529 256250 cAo0042450 29/Oe/2019 554-7/03 1,95,23
MTM3421 256250 PM30416445 t2/09/2019 704-B/01 293,41
MTM3421 256250 PM30416446 t2/09/2019 s2o-7 /00 BB,3B
MPY14O1 256250 PM4030547 7 09/09/20t9 s45-2/06 195,23
MSS79B1 256250 cA00045423 02/09/20t9 545-2/06 195,23
MTKOOB5 256250 cAooo45247 03/09/20t9 552-5/00 1 30.16
MRr2457 256250 cAo0044579 02/09/2019 5 1B-5/01 795,23
MQr026B 256250 cAo0045 179 03/09/2019 550-9/00 1 30.16
MSU5069 256250 cA00044376 04/09/2019 s46-0l00 1 30,16
QNG2G36 256250 cA00044729 04/09/20L9 555-0/00 1 30, 16
MTPB132 256250 cAo0045760 os/09/20t9 554-1/03 795,23
oDB4637 256250 c400045733 05/09/2019 554-7/04 795,23
MPP7532 256250 cAo0045567 06/09/2019 s55-0/00 1 30,16
QRG5I75 256250 cAooo+4794 20/09/2079 559-2/OO 1 30, 16
oYF3714 256250 cAooo44746 oB/09/20t9 573-B/OO 293,47
MSWg847 256250 PM40305833 23/09/2079 555-0/00 1 30.16
OYJ3iB3 256250 cAo004586 1 09/09/20L9 5 56-B/00 795.23
GQX7397 256250 cAo0045782 09/09/2019 554-1/Ot 795,23
MTC2590 256250 c40004583 1 to/09/2019 581-9/06 BBO,41
oYG4551 256250 c400045978 to/09/20t9 ss5-0/00 130,16
PPK4466 256250 c40004591 5 tt/09/20t9 554-7/04 t95,23
MRUO665 256250 c400045994 tt/09/2019 573-Bl00 293,47
MOK7356 256250 cAo0045866 12/09/20t9 5 1B-5/0 1 t95,23
QRF7439 256250 c400045743 t3/09/20t9 554-r/04 t95,23
PPD7687 256250 cAo0046009 t4/09/2019 545-2/Ot t95,23
ocvo170 256250 c40004533 5 L7 /09/20t9 73t-5/OO 130,16
MRZB2B9 256250 cAo0045695 t9/09/20t9 556-B/00 L95.23
MRX5775 256250 cA00046438 2310912019 520-7 /O0 BB,3B
EQV7C95 256250 c400046290 24/09/20t9 ss6-B/00 L95.23
BBA3B52 256250 c400046333 2s/09/20t9 604-t/ot t95,23
MPE926O 256250 cAo0046608 25/09/20t9 554-r/03 t95.23
MSH5A2 1 256250 cA00046623 25/0912019 554-r/03 195,23
MTv9294 256250 cAooo467t2 30/09/20t9 5B 1 -9l0 1 BBO,41
MPZB3 5 1 256250 cAo0046362 0t/t0/20t9 sss-0/00 1 30,16
MRA3479 256250 cA00046577 ot/10/20t9 545-2/Ot t95,23
ODR722B 256250 c400046680 07/t0/2ot9 549-5/OO t95,23
MOS7242 256250 cAo0047 16 1 oB/t0/20t9 5 1 B-5/0 1 t95,23
MTT93 14 256250 c400047 154 oB/10/20t9 518-5/01 195,23
MOV3B94 256250 cA00046884 oB/10/2019 573-Bl00 293,47
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DrÁRro oFrcrAL Do MUNtcíPto

Cariacica-ES, quarta-feira, 23 de junho de 202L

Claudio Victor
Secretário Municipal de Defesa Social

Nomeia e convoca candidato habilitado em concurso público e dá outras providências.
A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE CARIACICA - ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confecção, Registro e Expedição de Atos OÍiciais - Maria de Lourdes M. Coelho,

Auxiliar Administrativo - Thamires F. de Alvarenga e Assessora Especial de Gabinete - Gabriela M. Reblin
Av. Mário Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900

CAO/S E IV GO - E nd. El etrô n i co . ;t\ ts aji ri aj.\@.<:itl itr,:' t:it.eç *t:v ttr

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS
SERVIDORES PÚBLICOS DO

MUNICÍPIO DE CARIACICA. ES - IPC
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DrÁRro oFrcrAL Do MUNrcíPro
Cariacica-ES, quarta-feira, 23 de junho de 202L

pela Lei Complementar Municipal no O2B/2OO9, considerando o resultado do final do Concurso Público no
0t/2OIB, homologado e publicado no Diário Oficial do Município de Cariacica de 12 de dezembro de 2018;

RESOLVE:
habilitado em concurso blicoo n

Art. 20 CONVOCAR o candidato nomeado para que se apresente neste Instituto de
Servidores Públicos do Município de Cariacica - Av. Edgar Gonçalves, s/n, Alto Dona Augusta, Cariacica,
ES - em horário a ser agendado por meio do telefone (27) 3396 7544 ou pelo e-mail
administrativo@cariactca.es.gov,br, para retirada da guia de encaminhamento com relação de exames
para posterior inspeção médica e relação de documentação necessária para posse.
Art. 30 O candidato terá até 30 (trinta) dias corridos, a partir desta publicação para tomar posse do cargo
para o qual foi aprovado no Concurso Público
Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Cariacica, 22 de Junho de2021.

Cristina Zardo Calvi
Diretora Presidente

dos
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Campanha de cornbôte a violáncia
COHTRÀ A PE§§OA I§O§A

MU\ICIPIO ]IF
CARIACICA:271505490001 19

Assinado digitalmontê por
MUNIClPlO DE
CARIAClCA:271 505490001 1 9
Data: 2021.06.22 13:00:01 -

0300

103 196 050Técnico Administrativo
Previdenciário I Joyce Ferreira da Silva

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confecção, Registro e Expedição de Atos Oficiais - [t/aria de Lourdes M. Coelho,

Auxiliar Administrativo - Thamires F. de Alvarenga e Assessora Especial de Gabinete - Gabriela M. Reblin
Av. [tr]ário Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29 151-900
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CÀRGO NOMF


