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Audiénecia Publica 2020
1. Prestacédo de Contas referente ao 1° semestre de 2020.

Reuniram-se as 08h do dia 27 de agosto de 2020, sob a dire¢@o da presidente do IPC, Cristina
Zardo Calvi, o chefe do poder executivo de Cariacica, Geraldo Luzia de Oliveira Junior, os membros
do Conselho Administrativo, os membros do Conselho Fiscal, o auditor da certificaggdo Pro-Gestéo,
Uird Alcides Gomes Rosa, Secretarios Municipais de Cariacica, representantes de instituices
bancérias parceiras do IPC, servidores do IPC e servidores da prefeitura de Cariacica, tanto os
ativos quanto os inativos.

O evento foi amplamente divulgado a toda a sociedade cariaciquense, sendo enviados e-mails,
mensagens através de midias sociais e divulgac@o nos sites oficiais do IPC e municipio. Todo
poder executivo e legislativo foi convidado, assim como os servidores ativos e inativos. Tendo em
visto a crise de satde pulblica que o pais ainda esta passado, devido & pandemia do Covid-19, a
audiéncia pablica foi realizada por video conferéncia atraves da plataforma Zoom.

Seguindo as formalidades exigidas de uma Audiéncia Puablica, o evento foi aberto pela diretora-
presidente do IPC Cristina Zardo Calvi, e em seguida a palavra foi passada ao prefeito municipal
Geraldo Luzia de Oliveira Junior.

A diretora-presidente do Instituto enfatizou a importéncia da prestagac de contas para os segurados
e sociedade em geral. “Toda boa gestido que se preze deve tratar a transparéncia como um valor
imprescindivel, para que busque a exceléncia em seus servigos. E o gue procuramos aplicar em
cada atividade desempenhada por nossos servidores”, afirmou. Nesse sentido, o prefeito de
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Cariacica reforcou que o Municipio vem sendo reconhecido por 6rgéos externos guanto a
transparéncia. “Pela segunda vez em sua histdria, a Prefeitura cumpriu com todos os itens
avaliados pela entidade ‘Transparéncia Capixaba’. E o IPC esta junto conosco, dando oportunidade
aos beneficiarios e cariaciquenses de analisarem os dados apresentados, fazerem suas criticas e
contribuirem para o aperfeicoamento da gestéo”, disse.

Apés as formalidades iniciais, a diretora-presidente do IPC deu inicio & apresentacao central da
audiéncia plblica: Prestagéo de Contas do Primeiro Semestre de 2020. A apresentacéo foi dividida
em trés partes: Previdenciario, Administrativo-Financeiro e Pré-Gestéo (foco em gesté&o eficiente e
transparéncia).

Na primeira parte foram apresentados resultados referentes & gestdo Previdenciaria, tais como:
nimero de beneficios concedidos, compensagéo previdenciaria, recadastramentos dos servidores
inativos e atendimentos realizados; acesso a segdo de transparéncia do site; e medidas em relacgéo
a0 coronavirus.
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Passando para a segunda parte da Prestacdo de contas, foram apresentados nimeros referentes
as despesas administrativas do IPC, ao acompanhamento orgamentario para o ano de 2020 e
dados relacionados ac Comité de Investimento e os resultados obtidos com os investimentos até o
més de Julho de 2020.
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Na terceira e Ultima parte da apresentacfo foram apontadas as agdes referentes ao Programa Proé-
Gestao, iniciando pelo processo de certificac@o para obtencg@o do Nivel 3 e o atual processo de
recertificagdo da autarguia no programa. Dentro de um dos eixos de trabalho indicados pelo Pré-
Gestéo e adotados pelo IPC esté a “Gestao de Educacao Previdenciaria”, na qual o [PC desenvolve

& WSRO B PREADINGA
;pc 1 BO% SERADORLS PUBMCHS
O NURICIPIG DECATIAICA

/’: ANSTITVTE BE PRECIDENTIR !
@ 505 SETUDARES FUDIICOS

0 MVNIZIPIT DU LRRATEA

Despesas Administrativas !

Oreaments Anual

= Despesas Pagas aké 30/06
Desprsad Swmpanhidas

: Batde Creamants

,/:_\\ INSTIUTE BT PRRVIBENGI
g?c } DO SERVIDGRES PUBLISOS
\\J B0 LIUNICIPIC DE LBACICH

Comité de Investimania

aches presenciais e online, conforme demonsirado nos slides abaixo:

- CRETRTA 1 FRATRENLIS
Epc OS5 SERILIORCS POOLICCS
s B MUNICING BE CARIACICR,

8 P e zmuroge =
GEUECA0) pan s et s
G tmem [ Comroles dmemos, Govamangr Corporatha &
BERETT  stumsss predicndiana,

m Processo do re-coctificagas per o Nivel 3
[ pestennas ern i esin 3o Andiicrie ainda)

No Brasiy semaonte 3 lesitatos, de Porte Modio,
i @ cortiicacio no Mivel 3.

P HRSTITOTO DS PREVIDERCW
lpc DS SERNPTRLE PUILICES
BE WMUNICHIE BE CARIACICA

Agdes Realizadas:

Aszinatora do terens de sonoesso gt
Fpozemladerii & apriscatagie des
FrogmhEs ¢ services frmecises el
we.

Capacitacin do servidores acercs dos
Ehtbrins para alisitacke gb pemde ¢
Eposertadoiias,

m INSTITLT O I PREVIDENCIA |
}pc DOSSEMIDRES PEILICOS |
\‘_’___/ 20 MUNICIIO PE CHRIACICA |
|
I

Gestio de Educacio Previdencidria

a ISSTITITE TF PREVIDENGIA
£ ipc BOS SLAVIEIRES MIBLITOS
: B ISUNIRIPIG DL CARISRSTR

am miogio d¢ tema  “Educndo
Flnancoiry’, mostrando » impartinca
das  pritions  de  plonsjoments
linaneelro Individeat e famitior.

CARTIHEA FREVIDEMCHERA
o g rlomar o1 serdidores athm ¢
mativar em  rolagie A regrms
estabelecidas no APPS & bpretemtar
% prittipais  infermagias ¢
procesdimentas  relncionades @
Pericia Midica.

T anhied

4 @ PREVIDENCLA




rivzads

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE CARIACICA

Dentre as atividades realizadas dentro do Programa de Educacao Previdenciaria, no dia 24 de julho
de 2020 o Coral do IPC, Nossa Voz, juntamente com outros grupos de canto, realizou uma live de
MPB com o maesiro Jovane R. da Vitdria. Ao final da Audiéncia Publica o referido video foi
apresentado ao gue estavam presentes na reunido.
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Seguindo a linha de Gestdo e Transparéncia, a diretora-presidente apresentou as atividades
desempenhadas pelos Conselhos Administrativos e Fiscal do IPC, destacando que as reunides
centinuaram ocorrendo em formato online para maior seguranga dos conselheiros e em

atendimento as orientagBes dos 6rgéos de salde compeiente.
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Administrativo:

» Reunibes mensais; » Reunites mensais;

# ElaboragBo de Planc de Trabatho Anusl; > Elaboragdo de Plano de Trabalkhe Anual;

> Aprovago da Pelitica de Investimentos; > Andlise dos balancetes e balancos do 1PC, bem como as

> Acompanhamente da gestSo econdmica e financeira: contas e os demais aspectss econdmico-financeiros;

> Apreciagic da prestecfo de contas anual a ser > Tmissio de parecer acerca dos relatérics emitidos palo

remetida ao Tribunal de Contas. Comité de Investimantos.

Apresentou também a renovacéo do Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) e os ajustes
realizados nos trabalhos do IPC em decorréncia da pandemia. Ressaltou gue mesmo em meio as
mudancas provocadas por essa “nova forma” de frabalhar, nenhum atendimento ou servigo do IPC
parou nesse periodo, todos os pagamentos foram efetuados em dia, todas as contribuictes foram
repassadas em dia pela da Prefeitura de Cariacica e, em outubro, seré realizado um seminério
previdenciario online.
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A Presidente do IPC finalizou a apresentagdc enfatizando que a eficiéncia do IPC é devida ao
trabalho em conjunto dos seus servidores, diretoria, conselheiros, governo e demais envolvidos em
cada processo do Instituto. Por fim, encerrou a Audiéncia Publica agradecendo a presenca e
participa¢do de todos.

bata 57/08/2020 as 10:00h

Cristinﬁ;rdo Calvi

Diretora-presidente i
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