INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE CARIACICA

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE CARIACICA

GESTAO 2022/2026

Dados da reuniéao
tocal Auditério do IPC Pata 05/04/2023 | Hora® 08h30min
Participantes

Diretora — Presidente do IPC Juliana de Lima Silva Rodrigues P

Conselheiros Titulares Conselheiros Suplentes
Rodrigo Garcia Giori Priscilla Gracielli do Rosario P
Fernando Santos Macarineli Bianca dos Santos Rangel Olindino P
Jonas Ferreira Campos P | Marco Antonio Igidio
Jhawa Memelli de Moura P | Sabrina Nascimento Dantas Miranda
Paulo Cezar Peixoto P | Maria Rosalina Ribeiro
Menderson Rezende de Moura Rogério Cipriano Moreira
Danuza Matos Ribeiro P | Maria Odete Marchesi Groberio
Patricia Luiza Sampaio Miguel P | Charles Muniz Pereira
Convidados

André Luiz Valentim Paulo P

Obijetivo

Reuniao Ordinéria para tratar e deliberar sobre o seguinte assunto:

» Aprovagéao da ata anterior;
* Indicagdo de Membro do Comité de Investimentos;
* Apresentacao da Prestacao de Contas de 2022;

Encaminhamentos da reuniao

Reuniéo ordinaria do Conselho Administrativo do IPC na data de 05 de Abril de 2023, no auditério do IPC
sob a diregdo da Diretora Presidente do IPC Juliana de Lima Silva Rodrigues. Presentes a reunido os
conselheiros, Priscilla Gracelli do Rosario, Bianca dos Santos Rangel Olindino, Jhawa Memelli de Moura,
Jonas Ferreira Campos, Danuza Matos Ribeiro, Patricia Luiza Sampaio Miguel e Paulo Cezar Peixoto.

Iniciada a reuniao as 08h30min pela Presidente Juliana de Lima Silva Rodrigues, constatado o quérum,
abriu-se os trabalhos dando boas vindas agradecendo a presencga de todos. A Presidente convidou o ser-
vidor André Luiz Valentim Paulo para a relatoria da reunido, perguntando aos Conselheiros se havia al-
guma objecao a indicacao. Nao havendo objecao, ato continuo, apresentou a pauta a ser analisada: A-
provagao da ata anterior; Indicagcdo de Membro do Comité de Investimentos; Apresentacédo da Prestacao
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de Contas de 2022.

A Presidente falou aos Conselheiros sobre o convite ao IPC feito pela Confederacdo Nacional de Munici-
pios — CMN, para participagdo em um programa que visa equacionar os déficits previdenciarios de muni-
cipios. No caso, o municipio de Cariacica foi escolhido e o IPC participara do projeto. O projeto sera o su-
porte para que municipios elaborem medidas estratégicas para equacionar o déficit atuarial de seus Re-
gimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS) a partir de um plano de beneficio, um plano de custeio e
programas de capacitacdo para gestores na area de previdéncia. Além disto, sera oferecido suporte a e-
laboragédo de um plano de desenvolvimento local por meio do planejamento de investimentos em infraes-
trutura e de desenvolvimento de negdcios em areas como mobilidade urbana, habitagdo, educagao e sa-
ude. O resultado dessa iniciativa, além da reducao do déficit & a reducao de custos e aumento na eficién-
cia da Gestao dos RPPS. Participa deste projeto o SEBRAE. Trata-se de um programa de 18 meses. O
programa envolvera também sindicatos, representantes da sociedade civil, Conselhos dos RPPS, enfim
uma participagdo ampla no projeto.

A Presidente esteve presente me Brasilia para o langamento do projeto e tao logo tenha outras informa-
cbes dara ciéncia ao Conselho.

Considerando a pauta apresentada, passou-se a discussao dos assuntos do dia:

1. Aprovacao da Ata Anterior: A Ata foi devidamente enviada e ndo havendo manifestagdes contra-
rias a ata foi aprovada por unanimidade.

2. Indicacao de Membro do Comité de Investimentos: A servidora Eliane Santana Tavares reali-
zou a prova de certificacao exigida pelo Pr6 Gestao e foi aprovada, considerando que seu mandato no
Comité de Investimentos vige até 08/04/2023, ndo havendo nada em contrario, a Presidente vem indicar
a reconducgao da servidora para novo mandato no Comité. Dito isto foi dada a palavra aos presentes para
manifestacdes acerca da indicada. Nao havendo manifestacbes contrarias, foi devidamente aprovada a
reconducdo da servidora para composicao do Comité de Investimentos para um mandato de 08/04/2023
a 08/04/2025..

3. Prestacao de Contas do Ano de 2022: A Presidente Juliana passou ao préximo ponto de pauta,
cujo assunto é a Prestacao de Contas de 2022. A Presidente explicou que a prestagéo de contas sera
apresentada em uma audiéncia publica e dada a devida publicidade, mas estara trazendo ao Conselho
previamente para conhecimento e discussao. Dito isto, passamos a apresentacao:

Os dados apresentados alcangam todos os setores do IPC. Primeiramente foram apresentados os Bene-
ficios que o IPC administrou e concedeu no ano de 2022.
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; FUNDO
TIPO DE BENEFICIO
Financeiro | Previdenciario
Aposentadoria Tempo de Contribuicdo 889 79
Aposentadoria por |dade 56 52
Aposentadoria Compulsoria 10 08
Aposentadoria por Invalidez 37 78
Pensionistas 150 54
TOTAL 1.142 271

1.413

Continuando foram apresentados os dados da Folha de Pagamento.

TIPO DE BENEFiCIO FUNDO

Financeiro |Previdenciario
Aposentadoria Tempo de Contribuicdo 33.418.542,55 976.385,49
Aposentadoria por ldade 1.486.931,92 1.151.947,79
Aposentadoria Compulséria 326.963,55 135.418,58
Aposentadoria por Invalidez 1.369.152,48 1.360.657,83
Aposentadoria especial - Magistério 17.255.072,21 1.901.900,11
Pensionistas 5.271.503,80 1.366.854,63

TOTAL

59.127.673,98

6.893.164,43

66.020.838,41

Em seguida passamos a apresentacao dos dados da Compensacgéao Previdenciaria. Neste item a Presi-
dente comentou sobre as mudancas que vem ocorrendo ao longo dos anos, sendo que em 2022 tivemos
varios avangos em relacdo aos servidores cedidos e com o novo sistema de compensacao tivemos um

grande avanco nas analises.

SITUACﬁO DEPROCESSOS SOLICITADOS AQ RGPS QUANTITATIVO
Aguardando Andlise (requerimentos ainda ndo analisados 190
pelo RGPS)

Em Compensacdo (requerimento em pagamento) 165
Em Exigéncia (devolvido para corregdo — Aposentadoria e 538
Pensdo)

Aguardando anélise médica do perito do RGPS 1
{aposentadoria e pensdo)

Compensados pos 6bito (aposentadoria e pensdo) 19
Aguardando compensacao e analise de pensédo 15
Indeferido (sem direito a compensacdo) 14
Requerimentos indeferidos antigo COMPREV 116

TOTAL: 1098 Processos
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SITUACAO DE PROCESSOS SOLICITADOS PELO RGPS E
OUTROS RPPS QUANTITATIVO

Aguardando Analise {requerimentos ainda ndo analisados 16
pelo RGPS)
Aguardando Analise (outros RPPS) 10
Em Compensacdo (requerimento em pagamento) RGPS 12
Em Exigéncia (devolvido para correcdo — Aposentadoria e 47
Pensdo)
Compensados pos 6bito (aposentadoria)
Rejeitado (n@o cabia deferimento) 2
Indeferido (sem direito a compensacéo) 3

TOTAL: 91 Processos
Em valores temos:

DESCRICAO Valores e Quantidades
Valor Compensado e repassado ao RGPS RS 69.945,83
Valor Recebido do RGPS (competéncia 12) RS 815.194,06
Walor a Receber R$13.514.510,48
Valor Total COMPREV RGPS RS 14.329.704,54
Valor Total COMPREV RPPS RS 166.714,35
Processos 1189

A Presidente fez algumas consideragdes acerca do Comprev sobre o valor a ser recebido, inclusive im-
portancia da visita a Brasilia, onde pode conhecer e conversar com pessoas responsaveis pelo Comprev
e explicar a situagao do IPC.

Em relagdo a Pericia Médica o IPC no ano de 2022 realizou um total de 4.392 atendimentos entre admis-
sionais e licencas diversas.

Assunto seguinte foi apresentado os dados sobre Avaliacao Atuarial. A Presidente pontuou que o Atuario
indicou um déficit, mas previsivel considerando o acompanhamento realizado. Inclusive a PMC estara

fazendo aporte financeiro para equalizagao, implementando um Novo Plano de Custeio Suplementar.

Sobre a Gestao Financeiro e Orgamentaria a Presidente informa que ndo ha atrasos no repasse.

TIPO DE CONTRIBUICAO FINANCEIRO PREVIDENCIARIO
Ativos (PMC, IPC e CMC) 1.283.381,47 19.572.5459,11
Aposentados 705.863,54 14.112,88
Pensionistas 71.447 .52 163,52
Patronal 2.558.795,39 25.074.893,66
TOTAL 4.619.487,92 44.661.819,17

49.281.307,09

Quanto aos investimentos a Presidente informou que devido a pandemia, a guerra Russia x Ucrania, a-
lém das eleigbes, houve uma oscilagdo muito grande, mas apesar disto o IPC teve um crescimento positi-
vO.
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Mes Saldo Mensal do Funde Previdenciario
Janeiro 347.406.333,02
Fevereiro 33063393491
Marco 33050434925
Abril 338.601.10324
Maio 363.477.704.95
Junho 362.635.041,38
Julho 371.825.002.22
Agosto 37800501681
Setembro 383.932.432.80
Outubro 301.747.572.85
Novemhro 305.446.45930
Dezembro 402.887.780.48

Investimentos

Sobre as despesas administrativas a Presidente apresentou nosso orcamento anual e as despesas pa-
gas.

Orgamento Anual 2.570.000,00

Despesas Empenhadas 2.520.551,15

Despesas Pagasaté 31/12

2.502.316,34

A maior parte da despesa € com pagamento de pessoal e encargos sociais, 0 que sobre é para despesas
correntes.

Pessoal e encargos sociais 1.798.933,58
Despesas Correntes 725.618,57
Despesas de Capital 4.999,00

Sobre o programa Pr6 Gestéao o IPC teve sua certificagdo renovada no Nivel Ill. A Presidente comentou
sobre o cenario brasileiro e capixaba. O IPC continua sendo o unico Nivel Ill do ES. Agora no més de
Maio ou Junho o auditor vird ao IPC e se for o caso marcaremos reunido extra para ciéncia e acompa-
nhamento.

Outro assunto abordado foram as capacitagées ocorridas no IPC e por seus servidores durante o ano de
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2022. Além desta capacitagao tivemos varias atividades que envolveram os aposentados do IPC.

Sobre a transparéncia nosso site esta em dia e todos os relatérios podem ser encontrados no site. O IPC
durante o ano de 2022 aumentou sua participagdo nas redes sociais.

Apresentada prestagao de contas a Presidente passou aos conselheiros a palavra para quaisquer escla-
recimentos e contribuicdes a serem feitas. Nao houve manifestacées neste sentido.

O conselheiro Jhawa trouxe aos presentes noticias sobre o evento que ocorrera no Instituto de Previdén-
cia da Serra — IPS. Em contato com A Presidente do IPS, foi aberto mais vagas para o IPC caso algum

conselheiro se interesse sobre a participagao.

A Presidente pediu aos Conselheiros maior empenho nas provas de capacitacao exigidas pelo Pré Ges-
téo para os conselheiros.

Ficam os Conselheiros desde ja convocados para a proxima reuniao em 03/05/2023 as 08:30hs.

Com as devidas consideracoes, a reuniao terminou as 09h30min. Nao havendo mais nada a tratar, eu,
André Luiz Valentim Paulo, lavrei a presente ata e, por ser verdade, assino.

5. Fechamento da reuniao

Data 05/04/2023 as 09h30min Relator: André Luiz Valentim Paulo

Juliana de Lima Silva Rodrigues

Presidente do Conselho




