IPC - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNICiPIO DE CARIACICA
CNPJ: 00.444.435/0001-25

Processo n°: 290/2022
Edital PE 006/2022

PREGAO ELETRONICO N°. 006/2022

ID.TCEES. 2022.017/E0800001.01.0006

OBJETO: Sistema de Software Previdenciario.

Contratacdo de empresa para fornecimento, cesséo de direitos de uso de softwares,
instalacdo, implantacdo, manutencdo, migracao de dados pré-existentes, atualizacao,
suporte técnico presencial e on-line, desenvolvimento, assessoria técnica, atualizacédo
de acordo com a legislacdo vigente, suporte técnico presencial e treinamento aos
operadores e usuarios do sistema de gestdo previdenciaria de: Gestdo de Regimes
Proprios de Previdéncia Social, Protocolo, Cadastro, Pericia Médica, Censo
Previdenciéario, Arrecadacdo, Concessao de Beneficio, Folha de Pagamento de
Ativos e Inativos e Administrativo, consonante com a legislacado pertinente, com
atualizacbes corretivas, adaptativas e evolutivas sempre que se fizerem necessarias,
e backup diario, conforme especificacbes constantes do Anexo |, parte integrante e
indissociavel deste Edital.

Tipo de Licitagdo: MENOR PRECO GLOBAL - LOTE UNICO

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE CARIACICA, pessoa juridica de direito publico interno, torna publico para
conhecimento dos interessados que realizara licitacdo, na modalidade “PREGAO
ELETRONICO”, sob o critério “menor preco”, através do site www.licitacoes-e.com.br
do Banco do Brasil, para atender as suas necessidades, conforme processo
administrativo n°® 290/2022.

O procedimento licitatorio sera realizado por Pregoeiro(a) e equipe de apoio,
devidamente designados, e regido pela Lei n°. 10.520/2002 (Lei do Pregéo), Decreto
Municipal n°. 098 de 26 de marco de 2020 (Regulamento Pregédo), aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei Federal n°. 8.666/93 (Lei de Licitagcdes), Lei n? 8.078/1990
(Codigo de Defesa do Consumidor), Lei Complementar 123/2006 (Lei Geral das El,
ME e EPP), tudo regido pelas condicbes estabelecidas no presente Edital e seus
Anexos, observando-se o seguinte:

1. DO OBJETO

1.1. O presente certame tem por objeto a Contratacdo de empresa para fornecimento,
cessdo de direitos de uso de softwares, instalacdo, implantagdo, manutencéo,
migracdo de dados pré-existentes, atualiza¢do, suporte técnico presencial e on-line,
desenvolvimento, assessoria técnica, atualizacdo de acordo com a legislacao vigente,
suporte técnico presencial e treinamento aos operadores e usuarios do sistema de
gestdo previdenciaria de: Gestdo de Regimes Préprios de Previdéncia Social,
Protocolo, Cadastro, Pericia Médica, Censo Previdenciario, Arrecadagéao,
Concessdo de Beneficio, Folha de Pagamento de Ativos e Inativos e

Avenida Edgar Gongalves, S/N, Q 11, L 6, Residencial Alto Dona Augusta, Cariacica, ES, Cep. 29.146-550
Telefax: 3396-7544 E-mail: compras.ipc@cariacica.es.gov.br



http://www.licitacoes-e.com.br/

IPC - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNICiPIO DE CARIACICA
CNPJ: 00.444.435/0001-25

Processo n°: 290/2022
Edital PE 006/2022

Administrativo, consonante com a legislagéo pertinente, com atualizacdes corretivas,
adaptativas e evolutivas sempre que se fizerem necessarias, e backup diario,
conforme especificagdes constantes do Anexo I, parte integrante e indissociavel deste
Edital.

1.1.1. O detalhamento do objeto consta do termo de referéncia (Anexo I);

1.1.2. Em caso de discordancia existente entre as especificacbes deste objeto
descritas no site www.licitacoes-e.com.br e as especificagbes constantes deste Edital,
prevalecerdo as ultimas.

2. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. As despesas decorrentes da execucdo deste Contrato correrdo a conta elemento
de despesa 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica e o sub-

elemento é o 11 — Locacdo de Software, do orcamento do IPC, para o corrente
exercicio.

3. DO ENDERECO, DATA E HORARIO DA SESSAO PUBLICA

3.1. O Pregéo Eletrbnico sera realizado em sessao publica e serdo utilizados recursos
de tecnologia da informacdo, por meio de comunicacao eletrbnica via INTERNET,
mediante condi¢cdes de segurancga - criptografia e autenticacdo - em todas as suas
fases.

3.2. Os trabalhos serdo conduzidos pelo Pregoeiro(a), mediante a insercdo e
monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo “Licitagcdes-e”
constante da pagina eletronica do Banco do Brasil S.A. (Provedor).

3.3. Serdo observadas as seguintes datas e horéarios para os procedimentos:
Inicio acolhimento de proposta: Dia 27/09/2022 - as - 09h00min
Fim recebimento de Proposta: Dia 06/10/2022 - as - 09h30min
Inicio da Sesséo de Disputa de Precos: Dia 06/10/2022 - as - 10h00min

3.4. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica,
observardo, obrigatoriamente, o horario de Brasilia — DF e, dessa forma, seréo
registradas no sistema eletrénico e na documentagao relativa ao certame.

3.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, nos mesmos horarios e endereco eletrbnico
anteriormente estabelecido; desde que n&o haja comunicacdo do pregoeiro em
contrario.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar deste Pregao, os interessados do ramo de atividades
relacionadas ao objeto, que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a
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documentacdo constante deste edital, e que estejam obrigatoriamente, cadastradas

no sistema eletrénico utilizado neste processo, nos seguintes termos:

4.1.1. A participacdo no Pregdo Eletronico dar-se-4 por meio de digitacdo de
chave de identificacdo e senha pessoal e intransferivel do representante
credenciado pelo Banco do Brasil. (Provedor do Sistema).

4.1.2. Ainformacao dos dados para acesso deve ser feita ha pagina inicial do
site http://www.licitacoes-e.com.br, opcao “Acesso lIdentificado”.

4.2. Poderédo participar deste Pregdo, os interessados do ramo de atividades

relacionadas ao objeto que ATENDEREM A TODAS AS EXIGENCIAS, inclusive

guanto a documentacao constante deste Edital e seus Anexos.

4.3. Como requisito para participacdo no Pregdo, o licitante devera assinalar, em

campo préprio do sistema eletrénico, o pleno conhecimento e cumprimento as

exigéncias de habilitacdo prevista no Edital.
4.3.1. A declaracéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacédo
sujeitard o licitante as sanc¢des previstas neste Edital.
4.3.2. O envio das declara¢cbes por meio do sistema obriga a proponente a
todos os efeitos legais, uma vez que a senha e a chave eletronica séo de uso
exclusivo;

4.4. O licitante sera responsavel por todas as transacfes que forem efetuadas em seu

nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e

lances, durante todo o procedimento licitatorio.

4.5. Os licitantes deverdo indicar suas propostas de precos, utilizando para tanto,

exclusivamente, o Sistema Eletronico, sendo consideradas invalidas as propostas

apresentadas por quaisquer outros meios.

4.6. As propostas de precos poderao ser enviadas, substituidas e excluidas até a data

e hora de sua abertura definidas no item 1 deste Edital.

4.7. Cabera ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a

sessdo publica de disputa e até sua efetiva homologacao, ficando responsavel pelo

onus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer atos ou
mensagens emitidas pelo Pregoeiro ou pelo sistema ou de sua desconexao.

4.8. A participacao nesta licitagdo implica no acatamento das seguintes condicdes:
4.8.1. O objeto ofertado deverd atender as especificacbes constantes deste
Edital e seus Anexos;

4.8.2. Os pregos ofertados ndo poderéo ser reajustados;

4.8.3. Concordancia quanto as condi¢des e exigéncias estipuladas na presente
licitacdo, inclusive, as condi¢cdes constantes deste edital e seus anexos, caso
nao tenha impugnado oportunamente, naquilo que discordar;

4.8.4. Nos precos ofertados estardo inclusas todas as despesas, de qualquer
natureza, incidentes sobre o fornecimento do objeto em licitag&o.

4.9. Nao poderéo participar desta licitagcdo aqueles que:

a) Nao atenderem as condic¢des e exigéncias deste instrumento;
b) Tenham sido declarados impedidos para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, punidos com suspenséo do direito de licitar e
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contratar pelo IPC ou declarados inidoneos em qualquer esfera de
Governo em qualquer Unidade da Federacdo ou ainda da Administracao
Indireta;
c) Se encontrem em processo de faléncia, sob concurso de credores,
dissolucéo e liquidacgéao;
d) Tenham como gerentes, acionistas controladores ou responsaveis técnicos,
servidor publico Municipal de Cariacica.
4.10. Poderao participar desta licitagdo as interessadas que contemplem no seu
objeto social a atividade pertinente a este certame e atendam as exigéncias de
habilitacédo e classificacéo estabelecidas neste edital.
4.11. As propostas apresentadas deverdo atender a todo o objeto solicitado nao
sendo aceitas propostas de fornecimento de itens parciais do objeto.
4.12. Nao poderéo participar desta licitacdo aqueles que:
a) Nao atenderem as condicdes e exigéncias deste instrumento;
b) Se encontrem reunidos em consorcio e que sejam controladores, coligados
ou subsidiarias entre si;
c) Tenham sido declarados impedidos para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, punidos com suspensédo do direito de licitar e contratar
pelo IPC ou declarados inidbneos em qualquer esfera de Governo;
d) Se encontrem em processo de recuperacao judicial, faléncia, sob concurso
de credores, dissolucao e liquidacéo;
e) Tenham como gerentes, acionistas controladores ou responsaveis técnicos,
servidor publico Municipal do IPC;
f) Possuam dualidade de cotistas e/ou acionistas quer majoritarios ou
minoritarios, hipétese na qual sera automaticamente inabilitada a empresa mais
recentemente constituida.

5. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

5.1. Até 03 (trés) dias uteis antes da data fixada para a abertura das propostas,
qualguer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatorio desta licitagdo.
5.1.1. Os pedidos de esclarecimentos deverdo ser enviados ao pregoeiro,
exclusivamente  por meio eletrbnico, via internet, no  enderecgo
compras.ipc@cariacica.es.gov.br.
5.1.1.1. Os esclarecimentos serdo divulgados no licitacoes-e do Banco do Brasil,
mesmo local da publicacao do Edital.
5.1.2. As impugnacdes serdo aceitas quando regularmente protocoladas junto ao
Protocolo do IPC no prazo assinalado, observados os demais requisitos de
admissibilidade.
5.1.2.1. Caberd ao pregoeiro, decidir sobre a impugnacdo, suspendendo 0s
prazos do certame, caso necessario.
5.1.2.1.1. Na hipétese da suspensdo de prazo do certame, sera lancada no
sistema a informacao de que o mesmo se encontra em “edigao”.
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5.1.2.2. Caso o Pregoeiro decida pelo ndo acatamento da impugnagéo, 0s autos

do processo serdo encaminhados ao ordenador de despesa a quem competird,
nesse caso, ratificar ou alterar a deciséo do Pregoeiro.
5.1.2.3. Acolhida a impugnacéao contra o Edital sera designada nova data para a
realizacdo do certame.
5.2. Qualquer modificacdo no edital serdq divulgada pelo mesmo instrumento de
publicacdo em que se deu o texto original, reabrindo-se 0 prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a
formulacéo das propostas.

6. DA PROPOSTA DE PRECOS NO SISTEMA ELETRONICO

6.1. O encaminhamento da proposta pressupde o pleno conhecimento e aceitacao de
todas as regras do certame.
6.1.1. O licitante assinalard no sistema, antes de registrar sua proposta, que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e proposta exigidos neste
instrumento convocatorio, sujeitando-se as sancdes legais na hipotese de
declaracéo falsa.
6.1.2. Para a elaboracao da proposta comercial o licitante devera considerar os
precos praticados no mercado, limitado ao valor apurado como média de
mercado conforme especificado no anexo | (termo de referéncia), sem
quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflacionaria.
6.1.3. NAO SERA ACEITA (DESCLASSIFICADA) PROPOSTA COM VALOR
SUPERIOR ao valor fixado no termo de referéncia Anexo | parte integrante
e indissociavel deste edital.
6.2. Assinalar em campo préprio o tipo de seguimento de faturamento de sua
empresa, ou seja, sua condicdo ou ndo de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno
Porte.
6.3. Para fins deste edital, doravante a Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
serao identificadas simplesmente, como “ME ou EPP”.
6.4. Da proposta de pregos no LICITACOES-E:
6.4.1. A proposta de precos prevista no Edital deverd ser encaminhada em
formulario eletrénico especifico, mediante a opgao “Acesso identificado”, na
pagina inicial do site www.licitacoes-e.com.br, conforme datas e horérios limites
estabelecidos no item 1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES;
6.4.2. O licitante ao cadastrar sua proposta no sistema eletrbnico devera
obrigatoriamente indicar no campo “informagdes adicionais”, quando exigivel, a
marca do produto ofertado, sob pena de desclassificacéo.
6.4.2.1. A exigibilidade de que trata o subitem acima consta do Termo de
Referéncia. Ndo havendo nenhuma citagdo quanto a esta exigéncia a
obrigacdo acima devera ser desconsiderada.
6.4.3. A proposta e os lances formulados pelo licitante, através do sistema
eletrénico devera indicar o PRECO DO LOTE, expresso em Real (R$).
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6.4.4. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a
proposta anteriormente apresentada.
6.4.5. Apds o fim do acolhimento de proposta, ndo cabera desisténcia, salvo
por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.
6.4.6. Sera desclassificado o proponente que anexar qualquer informacao que
o identifique;
6.5. No caso de propostas com valores iguais, ndo ocorrendo lances, e apos
observadas todas as exigéncias estabelecidas para o tratamento diferenciado das ME
ou EPP’s, para efeito de classificagcdo, prevalecera aquela que for recebida e
registrada em primeiro lugar.

7. DO JULGAMENTO E DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

7.1. Apbés o encerramento do horéario definido para o acolhimento de propostas, o
Pregoeiro, iniciara, via internet, a sessao publica do Pregdo Eletrénico e verificara a
conformidade das mesmas com 0s requisitos estabelecidos neste Edital,
desclassificando aquelas que ndo estejam em conformidade com o mesmao.
7.2. Para o julgamento das propostas sera adotado o critério de MENOR PRECO
GLOBAL DO LOTE.
7.3. Seréa desclassificada a proposta que:

a) Conter valor global do lote superior aqueles estabelecidos no Anexo li;

b) Nao atender as disposi¢cbes contidas no presente Ato Convocatério;

c) Apresentar vantagens baseadas nas ofertas dos demais licitantes;

d) Apresentar irregularidade, omisséao ou defeito que dificulte o seu julgamento;

e) Contiver qualquer limitagdo ou condicdo contrastante com o presente Edital;
7.4. A eventual desclassificacdo de proposta serd fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
7.5. Se todas as propostas forem desclassificadas, o Pregoeiro podera fixar as
licitantes o prazo de 08 (oito) dias Uteis para a apresentacdo de novas propostas,
escoimada (s) da (s) causa (s) da desclassificagao.
7.6. O sistema ordenard, automaticamente, as propostas classificadas pelo Pregoeiro,
sendo que somente estas participardo da fase de lance.

8. DA SESSAO DE DISPUTA E DOS LANCES

8.1. A partir do horario previsto no item 3 do Edital, a sessdo publica de disputa
eletrdnica, via Internet, sera aberta por comando do(a) Pregoeiro(a).Classificadas as
propostas, o Pregoeiro iniciara a fase competitiva, quando entéo os licitantes poderao
encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico.
8.2. Aberta a etapa competitiva, os representantes das proponentes deverdo estar
conectados ao sistema para participacéo da sesséo de lances.
8.2.1. A cada lance ofertado o sistema informara, imediatamente, o recebimento
e 0 respectivo horario de registro e valor, mas nao identificara os autores dos
lances registrados.
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8.3. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo

real, sobre o0 menor valor registrado.
8.4. A etapa de envio de lances na sessao publica durara dez minutos e, apos isso,
sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
altimos dois minutos do periodo de duracédo da sessao publica e sera de dois minutos
ocorrendo sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacdo, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.
8.5. Encerrada a sessdo publica sem prorrogacdo automatica pelo sistema o
pregoeiro podera, assessorado pelo apoio, admitir o reinicio da etapa de envio de
lances, em prol da consecucao do melhor preco, mediante justificativa.
8.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado e
as regras de aceitacdo dos mesmos.
8.6.1. Nao serédo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado primeiro.
8.6.2. S serdo aceitos lances cujos valores forem inferiores ao ultimo lance
ofertado e registrado pelo sistema.
8.6.3. Na fase competitiva do pregdo, em sua forma eletronica, o intervalo
determinado pelo sistema virtual entre os lances enviados nao sera
inferior a 15 (quinze) segundos.
8.7. Sera considerado vencedor da etapa de lances, o licitante que ofertar o MENOR
PRECO.
8.8. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
pregdo o sistema eletrdnico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a
recepcao dos lances.
8.8.1. O Pregoeiro, quando possivel, dara continuidade a sua atuagdo no
certame, sem prejuizo dos atos realizados.
8.8.2. Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo do Pregdo sera suspensa e tera reinicio somente ap0s comunicacao
expressa do Pregoeiro aos participantes, via sistema.
8.9. O Sistema anunciara o licitante detentor da melhor proposta imediatamente apo6s
0 encerramento da etapa de lances.
8.10. Encerrada a etapa de lances quando o menor pre¢o ofertado pertencer a uma
empresa que nao seja enquadrada como Micro Empresa (ME) ou Empresa de
Pequeno Porte (EPP) sera aberta automaticamente a op¢do para o Pregoeiro aplicar
o direito de preferéncia estabelecido na Lei Complementar n°® 123/2006 e Lei
Complementar Municipal n® 021/2007.
8.11. Havendo proposta registrada nos termos do item acima igual ou até 5% superior
a melhor oferta, serd convocada via chat de mensagem do sistema eletrénico do
licitacoes-e em data e hora informados pelo Pregoeiro através de comunicacao
expressa (e-mail) a ME ou EPP melhor classificada para registrar proposta com valor
inferior ao ultimo valor arrematado.
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8.11.1. O novo valor proposto pela ME ou EPP devera ser apresentado no

prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds convocacdo do Pregoeiro, sob pena
de precluséo do direito de preferéncia.
8.11.2. Havendo o exercicio de preferéncia pela ME ou EPP, o Pregoeiro passa
a etapa de negociacao, observando-se os demais procedimentos subsequentes
estabelecidos para cada etapa deste certame.
8.11.3. Caso a ME ou EPP néo exerca o direito de preferéncia ou ndo atenda
as exigéncias do edital, o sistema, de forma automatica, convocara a ME ou
EPP remanescente, cuja proposta se enquadre no limite de 5% conforme
subitem 8.11, obedecida a ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo
direito.
8.11.4. Se houver equivaléncia de valores apresentados por ME ou EPP, dentre
as propostas de valor até 5% (cinco por cento) superior a proposta de menor
preco ofertada por empresa ndo enquadrada como tal, ter4 preferéncia na
apresentacdo de novo lance aquela que registrou primeiro sua proposta, por
ordem de data/hora, conforme o historico eletrénico de propostas registradas
no licitacoes-e, e assim sucessivamente.
8.12. Na hipdtese de nenhuma ME ou EPP exercer o direito de preferéncia ou ndo
atender as exigéncias do edital, a empresa ndo enquadrada como tal que apresentou
0 menor preco permanece na posicdo de melhor classificada, iniciando-se a fase de
negociacao.
8.13. A desisténcia em apresentar lance eletrénico implicard a manutencdo do ultimo
preco apresentado pelo licitante, para efeito de ordenacéo das propostas.
8.14. Caso os licitantes classificados ndo apresentem lances, sera verificada a
conformidade entre a proposta de menor preco e o valor estimado para a contratacéo,
hip6tese em que o Pregoeiro podera negociar diretamente com o proponente visando
obter preco melhor para o IPC, observado todas as exigéncias estabelecidas
anteriormente.
8.15. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrbnico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacdo em condicdes diferentes das previstas no edital.
8.15.1. A negociagcdo de que trata o item 8.15 sera realizada por meio do
sistema e podera ser acompanhada pelos demais licitantes.
8.15.2. Sem prejuizo da negociacao de que trata o paragrafo anterior, podera a
autoridade responsavel requerer nova tratativa para um desconto ainda maior
visando a adequacdo da proposta a hodierna realidade de mercado, o que
podera ser feito por meio de correspondéncia eletronica.
8.15.3. A contraproposta objetivando redugfes de precos sera registrada pelo
Pregoeiro, através de acesso ao “link” “relatério de disputa” e “contraproposta”,
enquanto o lote estiver na condi¢cao “arrematado”.
8.16. Os proponentes, a qualquer momento, depois de finalizado o lote, poderéo
registrar seus questionamentos para o0 Pregoeiro via sistema, acessando
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sequencialmente os “links” “Relatério de Disputa”, para o lote disputado, “Chat

Mensagens” e “Enviar Mensagem”, sendo que todas as mensagens enviadas
constardo no Histérico do Relatorio de Disputa.
8.17. Da sesséao publica do Pregéo divulgar-se-a ata no sistema eletrénico, na qual
constara a indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e
demais informacdes relativas ao certame licitatorio, sem prejuizo das demais formas
de publicidade prevista na legislacao pertinente.
8.18. Encerrada a etapa de lances, o pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar para contratacdo abrindo o prazo de até as 18 horas do dia util
subsequente ao ato de arrematacdo para que o licitante detentor da melhor oferta
envie por meio eletrbnico e-mail compras.ipc@cariacica.es.gov.br a proposta
comercial (anexo 1) e os documentos de habilitacdo (anexo 1V), em formato PDF,
conforme disposi¢des do edital. ”
8.18.1. Ante a impossibilidade da confrontagdo e comparacdo entre o0s
documentos e seus originais, a aceitacdo destes somente serd admitida
mediante a apresentacdo do termo declaratério conforme modelo constante do
anexo lll, em especial sua letra “g”.
8.18.2. Admitir-se-a a entrega de documentos fisicos diretamente ao Pregoeiro,
no prazo estabelecido no item 8.16, de toda forma, acompanhado do termo
declaratorio acima referenciado.
8.19. A Administracdo podera requerer para fins de averiguacdo de autenticidade a
apresentacdo de originais ou coépias autenticadas dos documentos cuja verificacdo
nao seja possivel por meio eletrénico, o que devera ser providenciado pelo licitante no
prazo maximo de 48 horas apds sua notificacao.
8.20. Constatado o atendimento as exigéncias do edital, o licitante que ofertou o
menor preco sera declarado vencedor.
8.20.1. Sera desclassificada a proposta que apresentar precos manifestamente
inexequiveis nos termos da lei.
8.21. Se o licitante ndo atender as exigéncias editalicias, o Pregoeiro examinara a
oferta subsequente na ordem de classificacdo, observando-se o direito de preferéncia
estabelecido para as MEP’s, verificando sua aceitabilidade e procedendo a sua
habilitacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda a
todas as exigéncias.

11. DA PROPOSTA DE PRECOS ESCRITA

9.1. O arrematante devera apresentar proposta escrita, redigida em idioma nacional,
impressa em papel timbrado da licitante por meio mecénico ou informatizado, de
forma clara e inequivoca, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em estrita
observancia as especificagcbes contidas neste edital, assinada a ultima folha e
rubricada as demais pelo seu titular ou representante legal da licitante, devidamente
identificado.

9.1.1. O proponente devera utilizar o modelo de proposta (ANEXO 1I)

apresentado como anexo |l a este Edital, sob pena de desclassificagéo.
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9.2. A proposta devera ser preenchida contendo as especificagdes claras e detalhadas

do objeto ofertado, valor unitario (MENSAL), valor total (ANUAL) do item ofertado e
valor global do lote, em reais, e por extenso, prevalecendo no caso de divergéncia os
valores por extenso sobre 0os numéricos.
9.2.1. Devera ser observado pelo proponente que o valor unitario de cada item
que compde o lote devera corresponder ao preco de mercado, podendo o
pregoeiro determinar a adequacdo da proposta a forma aqui estabelecida, o
gue deverd ser providenciado no prazo de 02 (dois) dias Uteis.
9.2.2. A proposta deveréa ser valida por 120 (cento e vinte) dias, contados da
data de sua apresentacao.
9.3. O preco proposto devera contemplar todos os custos diretos e indiretos por
ventura decorrentes ou de qualquer outra forma relacionados com o0 objeto da
presente licitacdo tais como, exemplificativamente: impostos, taxas, transportes,
seguros, embalagens, encargos, contribuicdes e obrigacGes sociais, trabalhistas e
previdencidrias, insumos de qualquer natureza, etc.
9.3.1. Quaisquer tributos, custos ou despesas, de qualquer natureza, omitidos
da proposta ou incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos
precos, ndo sendo aceitos pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo,
devendo o objeto ser entregue ao Municipio sem 6nus adicional.
9.4. E facultado ao Pregoeiro realizar diligencias, inclusive visita técnica,
acompanhada ou ndo de técnico, para verificacdo da adequabilidade da proposta com
0 objeto licitado.
9.4.1. Para cumprimento do que acima estd previsto 0 arrematante sera
convidado a apresentar o enderec¢o de sua sede ou dep0sitos no prazo maximo
de 24 horas. Em ndo havendo o cumprimento do prazo estipulado e no caso de
divergéncia entre o relatério decorrente desta diligencia e a especificacdo do
Edital, a proposta sera desclassificada.
9.4.2. As despesas/custos decorrentes da diligencia, correrdo as expensas,
exclusivamente, do Municipio.
9.5. A proposta devera ser encaminhada juntamente com o0s documentos de
habilitacéo para o e-mail indicado no item 8.16.
9.6. No julgamento da habilitacdo e das propostas, o0 pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

10. DA HABILITACAO

10.1. Para ser habilitado a seguir no certame o licitante deverda apresentar a
documentacédo constante do Anexo 1V, parte integrante deste edital.

10.2. Sob a pena de inabilitacédo, todos os documentos apresentados para habilitacdo
deverdo estar em nome da licitante, e preferencialmente, com nimero do CNPJ e
endereco respectivo.
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10.2.1. Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome

da matriz.
10.2.2. Se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome
da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sdo emitidos somente em
nome da matriz.
10.3. Sera desclassificado aquele que deixar de apresentar, qualquer documento
solicitado, ou apresenta-lo em desacordo com o estabelecido neste Edital e seus
Anexos.
10.4. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera declarado o
vencedor da licitac&o, iniciando-se a contagem do prazo para a intencéo de recursos.

11. DO RECURSO

11.1. DECLARADO O VENCEDOR, qualquer licitante, podera manifestar
imediatamente sua intengéo de recorrer, exclusivamente, por meio eletronico.
11.1.2. Somente sera admitida a manifestacao que conter a motivacao recursal.
11.1.3. A falta de manifestacdo imediata e/ou motivacao recursal do licitante
importara a decadéncia do direito de recurso.
11.1.4. Feita a manifestacdo motivada da intencéo de recurso sera concedido o
prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentacao das razdes do recurso.
11.1.5. Apresentado o recurso serdo os demais licitantes intimados por meio do
Diario Oficial a apresentar, caso assim o desejem, contrarrazdes em 03 (trés)
dias Uteis, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.
11.1.6. A manifestacdo da intencdo de recurso desacompanhada da motivacao
e/ou a ndo apresentacao das razées do mesmo importard no cancelamento da
mesma no sistema eletrénico.
11.2. O pregoeiro tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para apreciar 0 recurso,
reconsiderando a sua decisdo ou, encaminha-lo a Autoridade Superior competente,
devidamente informado, para apreciacao e decisdo, no mesmo prazo.
11.3. O acolhimento do recurso implica tdo somente na invalidagdo daqueles atos que
nao sejam passiveis de aproveitamento.
11.4. Nao serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou
subscritos por representante nao habilitado legalmente ou ndo identificado no
processo para responder pelo Licitante, bem como néo serdo recebidas as peticdes
de contrarrazbes apresentadas intempestivamente ou em desacordo com o disposto
no item 11.1.5 deste edital.
11.5. Os memoriais das razdes do recurso e contrarrazdes deverdo ser apresentados
por escrito, dirigidos ao Pregoeiro e protocolizados por meio eletrénico com ciéncia de
recebimento, sito na Avenida Edgar Gongalves, S/N, Q 11, L 6, Campo Grande,
Cariacica, ES, Cep. 29.146-550, em dias uteis, no horario de 08h as 15 horas.
11.5.1. Na hipdtese de remessa postal somente serd admitido o uso de
servicos expressos (SEDEX ou similar), contado, para fins do item 14.1.4 a
data da postagem.
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11.6. Nao havendo interposicdo de recurso e apos analise da habilitacdo, cabera ao
Pregoeiro, proceder a adjudicacdo do objeto ao licitante vencedor.
11.7. Estando regulares os atos praticados, o ordenador de despesa homologara o
certame, podendo revogar ou anular a licitagdo nos termos do art. 49 da Lei Federal
8666/93.
11.8. Os autos do processo permanecerdo com vistas franqueadas aos interessados
no INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE CARIACICA - IPC, em dias Uuteis nos horéarios de 08h as 15h.
14.8.1. Havendo interesse em cépias do processo, o licitante devera proceder
solicitagdo por escrito, sendo as mesmas executadas a custa do interessado.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

12.1. O objeto deste Pregdo sera adjudicado pelo Pregoeiro, salvo quando houver
recurso, hipétese em que a adjudicacdo cabera a autoridade competente para
homologacéo.
12.2. A homologacao deste Pregdo compete ao Diretor (a) Presidente ordenador de
despesas.
12.3. Homologada a licitacdo, o adjudicatario sera convocado a firmar o contrato, o
que deveréa fazé-lo no prazo méximo de 05 (cinco) dias uteis.
12.3.1. O ndo atendimento a convocacao de que trata o item acima ou a recusa
em assinar o contrato sujeitard o adjudicatario as sanc¢fes previstas neste
edital.
12.3.2. O prazo de convocacdo poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pelo adjudicatario durante o seu transcurso, e desde
gue ocorra por motivo justificado e aceito pela Administracao.
12.4. Como condicao para assinatura do Contrato o adjudicatario devera manter as
mesmas condi¢ces habilitatérias exigidas no Edital.
12.5. Quando a adjudicataria recusar-se a assinar o contrato no prazo e condi¢cdes
estabelecidos, sem prejuizo da aplicacdo das sancbBes cabiveis, podera ser
convocada outra licitante, desde que respeitada a ordem de classificacao.

13. DAS CONDICOES DA PRESTACAO DO SERVICO

As condi¢cdes da prestacao do servigo séo aquelas definidas no Termo de Referéncia
(Anexo I) e nas clausulas terceira a sexta da minuta do termo de contrato (Anexo V1),
partes integrantes deste edital.

14. DAS OBRIGACOES

As obrigacdes do Contratante e Contratada sdo aquelas definidas no Termo de
Referéncia (Anexo I) e na clausula decima terceira da minuta do termo de contrato
(Anexo VI), partes integrantes deste edital.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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15.1. As condutas e correspondentes sancdes a que estdo passiveis os licitantes

e/ou contratados séo as seguintes:

15.1.1. Art. 87 da Lei 8.666/93:

Pela inexecucao total ou parcial do contrato a Administracdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

Il - multa, na forma prevista no instrumento convocatorio ou no contrato;

[Il - suspensdo temporéaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administracdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

IV - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso anterior.
15.1.2. Art. 33 do Decreto 052/2019:

Aos licitantes ou contratados que cometam atos visando tumultuar, frustrar, fraudar ou
praticar atos lesivos ao regular seguimento da licitacdo ou descumprir total ou
parcialmente os contratos celebrados com a administracdo publica municipal serédo
aplicadas as seguintes sancoes, previstas na legislacdo pertinente, bem como nas
clausulas especificas do Edital de Licitacdo e do Contrato:

| — adverténcia (art. 87, |, da Lei Federal 8.666/93);

Il — multa (arts. 86 e 87, Il, da Lei Federal 8.666/93);

[l — suspensédo temporéaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar
com todos os 6rgaos e entidades da Administracdo Publica, direta e indireta, pelo
prazo nao superior a:

a) 02 (dois) anos (art. 87, lll, da Lei Federal 8.666/93), ou,

b) 05 (cinco) anos (art. 7°, da Lei Federal 10520/2002 e art. 47, da Lei Federal n°
12.462/2011);

IV — declaracdo de inidoneidade para licitar e/ou contratar com a Administracao
Pulblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade (art.
87, IV, da Lei Federal 8.666/93).

16. DO PRAZO DE EXECUCAO

O prazo para execuc¢ao consta da clausula decima nona do termo de Contrato (Anexo
VI), parte integrante deste edital.

17. DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado conforme disposto na clausula nona do termo de
Contrato (Anexo VI), parte integrante deste edital.
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18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. O licitante € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacfes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagéo.
18.1.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes nele contidas implicard na imediata desclassificacdo do licitante que
o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, na rescisdo da Autorizagao
de Fornecimento sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.
18.2. A aceitacdo da proposta vencedora, pelo IPC, obriga o seu proponente ao
fornecimento do objeto desta licitacdo, pelo preco e condi¢cdes oferecidas, nao
cabendo o direito a qualquer ressarcimento por despesas decorrentes de custos ou
servigos néo previstos em sua proposta, quer seja por erro ou omissao.
18.3. Fica assegurado ao fornecedor, na forma do art. 65, inciso Il, alinea “d* da Lei
8666/93, o reestabelecimento do equilibrio—financeiro de sua proposta, desde que
devidamente comprovado o desequilibrio.
18.4. A Administracdo poderd revogar a presente licitacdo, por interesse publico,
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar tal conduta ou anula-la por ilegalidade, total ou parcialmente, de oficio
ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.
18.4.1. O IPC poderéa prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para recebimento
das propostas ou para sua abertura.
18.4.2. Os licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulacao
do procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser
ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do ajuste.
18.4.3. No caso de desfazimento do processo licitatério, fica assegurada a ampla
defesa e o contraditorio.
18.5. Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais
deveréo fazé-lo no prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificacao.
18.6. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento do licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a
exata compreensao da sua proposta, observado os principios da isonomia e do
interesse publico.
18.7. As normas que disciplinam este Pregado serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca do
fornecimento.
18.8. E facultada ao Pregoeiro, ou & autoridade competente, em qualquer fase da
licitacdo, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a
instrucao do processo, vedada a incluséo posterior de documento ou informacéo que
deveria constar originalmente da proposta comercial.
18.9. O Pregoeiro podera desclassificar o licitante até o recebimento da Ordem de
Servigos por despacho fundamentado, sem direito a indenizagdo ou ressarcimento e
sem prejuizo de outras sancdes cabiveis, se tiver conhecimento de fato ou
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circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da licitagdo, que desabone sua

idoneidade ou capacidade financeira, técnica ou administrativa.
18.10. Poderéo ser convidados a colaborar com o Pregoeiro, assessorando-a, quando
necessario, profissionais de reconhecida competéncia técnica, ndo vinculados direta
ou indiretamente a qualquer dos licitantes, bem como qualquer outro servidor do IPC.
18.11. E vedada ao servidor dos 6rgéos e entidades do IPC, participar como licitante,
direta ou indiretamente, por si ou por interposta pessoa, do procedimento licitatério
disciplinado por legislacao vigente.
18.12. O licitante que ndo comprovar a veracidade dos elementos informativos
apresentados a Administracdo, quando solicitado, serd automaticamente inabilitado no
presente certame.
18.13. Né&ao havendo solicitacdo, pelos interessados, de esclarecimentos e
informacdes, pressupde-se que os elementos fornecidos séo suficientemente claros e
precisos, ndo cabendo, portanto, posteriormente, o direito a qualquer reclamacao.
18.14. Nao serd permitida a entrega do objeto licitado sem que o IPC emita,
previamente, a respectiva Autorizagdo de Fornecimento.
18.15. O objeto da presente licitacdo poderad sofrer acréscimos ou supressoes,
conforme previsto no art. 65, § 1° e 2° da Lei n°. 8666/93.
18.16. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-
a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.

16.16.1. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias Uteis.
18.17. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, com base no ordenamento
juridico vigente.
18.18. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario e local
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo do Pregoeiro em
contrario.
18.19. Toda a publicidade dos atos relativos aos procedimentos da presente licitacdo
se dara por meio do Diario Oficial do Municipio
(http://www.cariacica.es.gov.br/publicacoes/diario-oficial/).
18.20. A participacao do licitante nesta licitagdo, implica aceitacdo de todos os termos
deste Edital.
18.21. Os casos nao previstos neste Edital serdo decididos pelo Pregoeiro, com base
na legislacdo em vigor.

18.22. Fazem parte integrante e indissociavel deste Edital, como se nele estivessem
transcritos, 0s seguintes Anexos:

ANEXO | Termo de Referéncia.

ANEXO I Modelo de Proposta Comercial.
ANEXO Il Termo Declaratorio.

ANEXO IV Documentacao para habilitacéo.
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ANEXO V Prova de Conceito.
ANEXO VI Minuta de Contrato.

Cariacica/ES, 21 de setembro de 2022.

. - Assinado de forma
Assinatura digital ADELITA digital por ADELITA

SCHREIDER:0 §1C8HRE|DER:07793508
7793508718 Dados:2022.09.29

11:57:30 -03'00'
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO: Sistema de Software Previdenciario

Contratacdo de empresa para fornecimento, cessao de direitos de uso de
softwares, instalacdo, implantacdo, manutencdo, migracdo de dados pré-
existentes, atualizacdo, suporte técnico presencial e on-line, desenvolvimento,
assessoria técnica, atualizacdo de acordo com a legislacdo vigente, suporte
técnico presencial e treinamento aos operadores e usuarios do sistema de gestao
previdencidria de: Gestdo de Regimes Proprios de Previdéncia Social,
Protocolo, Cadastro, Pericia Médica, Censo Previdenciario, Arrecadacéo,
Concessdo de Beneficio, Folha de Pagamento de Ativos e Inativos e
Administrativo, consonante com a legislacdo pertinente, com atualizacdes
corretivas, adaptativas e evolutivas sempre que se fizerem necessarias, e backup
diario.

2. JUSTIFICATIVA

A necessidade de atendimento aos preceitos normalizadores, transcritos em
legislacdo, instrucbes normativas, decretos, portarias, e demais normatizacées
gue em conjunto disciplinam os parametros e diretrizes gerais para organizacgao,
execucdo e funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos
servidores publicos ocupantes de cargos efetivos do Municipio, sdo os fatores
preponderantes para esta contratagdo, pois, neste contexto temos 0s seguintes
regramentos a serem cumpridos:
a)A producao imediata de resultados transcritos em melhorias significativas na
atual forma de concesséao de beneficios previdenciarios;
b)informatizacdo e automatizacdo de 100% (cem por cento) das rotinas e
demandas administrados e concedidos pelo IPC;
c)Utilizacdo de uma uUnica base de dados com acesso a documentos digitais,
pelos servidores e operadores do IPC, evitando-se desencontros de
informagdes, bem como o transito desnecessario de pastas fisicas entre as
unidades administrativas;
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d)Celeridade na concessao dos beneficios previdenciarios e nas importacdes

de dados;
e)Trazer celeridade e inovagcdo com baixo custo de investimento;
f)Produzir satisfagdo no atendimento aos nossos segurados, servidores e
clientes evitando-se filas, pois 0 novo sistema terd que ofertar diversos
servicos tais como simulacbes de regras para aposentadorias on-line,
requerimentos, recadastramentos e agendamento on-line de servicos,
diretamente no website do IPC, dai a necessidade de integracdo, do
software com o Ente e Camara Municipal de Cariacica;
g)Promover a integracdo das bases de dados, entre todos os Entes do
municipio de Cariacica, com disponibilizacdo de senhas de acesso aos
operadores do IPC, e se necessério aos Entes quando solicitado pela
presidéncia do IPC.
Considerando a necessidade de locacdo de um Sistema Administrativo e
Previdenciario de Gerenciamento e Controle que atenda as necessidades do IPC
— Instituto de Previdéncia dos Servidores dos Publicos do Municipio de Cariacica,
com a locacdo de software gerenciador de rotinas em varios Setores para a
melhoria do atendimento aos segurados, faz-se necessarias providéncias que
disponibilize seguranca dos dados, backup e informatizag&o das rotinas do IPC.

3. OBJETIVOS
Possibilitar ao IPC a utlizacdo de Sistemas informatizados (softwares e
aplicativos) que proporcionem:
a)Agilizar o atendimento prestado pelo Instituto;
b)Garantir a seguranca dos dados e automatizacao das informacdes geradas
pelo sistema, além de banco de dados com o cadastro completo do servidor
e seus dependentes, e todo o tramite processual do servidor e segurado;
c)Atender a todas as funcdes de Gestdo de Regimes Proprios de Previdéncia
Social, Protocolo, Cadastro, Pericia Médica, Censo Previdenciario,
Investimento, Arrecadacdo, Concessdo de Beneficio e Administrativo do
Instituto;
d)Responder aos problemas de calculos que o Instituto possui em virtude de
uma legislacdo extremamente complexa e que apresenta varias opgoes;
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constantemente o0 sistema, estando de acordo com as

normatizacdes instituidas pelos Orgdos regulamentadores do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cariacica;

f)Obter histérico dos segurados desta municipalidade, de forma que os dados
estejam seguros, agindo com ética;

g)Viabilizar o backup das informacdes inseridas na base de dados diariamente.

4. DESCRICAO:
4.1. DESCRICAO DOS REQUISITOS FUNCIONAIS

ANEXO I-A

ITEM DESCRICAO

o1 MODULO DE REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL E
RECURSOS HUMANOS

02 MODULO FOLHA DE PAGAMENTO DE SERVIDORES ATIVOS,
APOSENTADOS E PENSIONISTAS

03 | MODULO SIMULACAO E CONCESAO DE BENEFICIOS

04 | MODULO DE CADASTRO

05 | MODULO CADASTRO DA FOLHA

06 | MODULO DE PROTOCOLO

07 | MODULO CALCULO ATUARIAL

08 | MODULO PERICIA MEDICA

09 | MODULO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

10 MODULO CENSO PREVIDENCIARIO DE SERVIDORES ATIVOS E
INATIVOS

11 | MODULO PORTAL DA TRANSPARENCIA

12 | MODULO PRESTACAO DE CONTAS TCE-ES

13 APLICATIVO PARA MOBILE (SMARTPHONES E TABLETS) EM
PLATAFORMA ANDROID E 10S

A especificacdo dos modulos esta contida no Anexo I-A.

4.2. DESCRICAO DOS REQUISITOS OBRIGATORIOS A TODOS OS
SOFTWARES
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ITEM DESCRICAO

ANEXOI-B 01 OBRIGATORIO A TODOS OS SISTEMAS

A especificacdo dos modulos esta contida no Anexo 11-B.

5. VIGENCIA E CRONOGRAMA DE EXECUGAO

5.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, passando a vigorar
a partir do dia seguinte a data da publicacdo do extrato do contrato no diario
oficial, podendo ser prorrogado por igual periodo até perfazer o maximo
estabelecido pela Lei 8.666/93.

5.2. A empresa vencedora devera apresentar cronograma de execucdo, QUANDO
DA PROVA DE CONCEITO, conforme modelo abaixo, ndo ultrapassando o prazo
maéaximo de 30 dias:

PROFISSIONAIS DIAS
EXECUCOES ENVOLVIDOS

Instalacdo

Levantamento da situacdo atual e legislacéo local

Adequacao dos modelos de documentos emitiveis

Configuragao do ambiente e instalagao do software

Importacdo dos dados

TOTAL EM DIAS 30 (trinta)

6. DO CRITERIO DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS

6.1. A contratacdo do servico se dara por meio de Pregdo Eletronico, do tipo
menor preco;

6.1.1. Considerando que o0 objeto deste Termo de Referencia € de suma
importancia, podendo influir inclusive na subsisténcia de muitos dos aposentados
e pensionistas do municipio, sera exigido PROVA DE CONCEITO, onde o licitante
arrematante do Lote Unico ird comprovar que conseguira atender o objeto.
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7. CRITERIOS PARA AVALIAC}AO DO SISTEMA

7.1. A licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar sera submetida a
PROVA DE CONCEITO;

7.2. Sera desclassificada a licitante que ndo conseguir demonstrar o cumprimento
de 95% (noventa e cinco por cento) relativo aos requisitos na forma consignada
neste termo de referéncia, em observancia ao ANEXO I-A;

8. DO VALOR ESTIMADO

8.2. O valor Global maximo admitido para inicio do certame licitatério, incluindo a
instalacao, treinamentos e outros custos para a entrega do objeto pelo contrato de
12 (doze) meses é de R$ 251.000,00 (duzentos e cinquenta e um mil reais).

9. DOS DEVERES DA CONTRATADA

9.1. Toda e qualqguer prestacdo de servico disponibilizado, e ou, de
responsabilidade da CONTRATADA devera ser realizado de 8h as 18h
observando-se o horério de Brasilia-DF de acordo com a demanda da
CONTRATANTE.

9.2. A CONTRATADA devera atender TODAS as exigéncias dos 6rgaos
fiscalizadores do Instituto, tendo OBRIGACAOQ de integrar a base de dados com
0s setores pertinentes.

9.3. A CONTRATADA deveréa realizar importacéo de arquivo de contribuicdo, base
de contribuicdo e contribuicdo patronal dos ENTES, com possibilidade de
parametrizacédo do layout.

9.4. A CONTRATADA devera disponibilizar ferramenta para gerenciamento de
contribuicdo dos servidores e dos entes.

9.5. A CONTRATADA disponibilizara consultor e desenvolvedor presencialmente
no horario de 8h a 18h no horario de Brasilia-DF, sempre que houver
inconsisténcias, intercorréncia, alteragbes ou solicitacdo do Instituto, este
permanecera no Instituto até a normalizacdo da funcionalidade.

9.6. A CONTRATADA ter4 24h para solucionar erros, parametrizaces e
inconsisténcias no sistema, tendo a CONTRATADA que disponibilizar atendimento
presencial até que seja normalizado a demanda do Instituto, caso contrario
acarretara nas penalidades constantes no ITEM 10 deste Termo de Referéncia.
9.7. A CONTRATADA devera disponibilizar estrutura para o envio de dados e
informacdes, por meio de sistema informatizado, devendo atender ao estabelecido
por todos os Orgaos Fiscalizadores do Instituto.
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9.8. A CONTRATADA se obriga a desenvolver/dispor de sistema com informacdes

visando a prestacdo de contas conforme Instru¢cdes Normativas do TCE — ES
vigentes durante todo o contrato.

9.9. A CONTRATADA disponibilizar4 envio da confirmacdo do agendamento,
cancelamento, remarcacdo e confirmacao de presenca por meio de mala direta via
e-mail e ou mensagem de celular ao servidor, de acordo com a demanda do
Instituto.

9.10. A CONTRATADA tera o prazo de 30 dias para desenvolvimento de novo
requisito solicitado pela CONTRATANTE, caso contrario acarretara em
penalidades.

9.11. Sempre que houver atualizacdo da legislagdo, a CONTRATANTE informaré,
devendo a CONTRATADA atualizar-se em até 5 (cinco) dias, podendo ser
prorrogado mediante solicitacdo devidamente fundamentada e acordada pela
CONTRATANTE.

9.12. A CONTRATADA obriga-se a disponibilizar treinamento
PRESENCIALMENTE quando houver modificacbes no sistema ou por interesse
da CONTRATANTE, devendo ser executado de 8h as 18h no horéario de Brasilia-
DF.

9.13. A CONTRATADA devera efetuar visita técnica bimestralmente.

9.14. A CONTRATADA devera manter Integracéo total dos dados com todos os
setores do Instituto.

9.15. A CONTRATADA devera integrar-se com os sistemas dos ENTES, de
acordo com a demanda do Instituto.

9.16. A CONTRATADA devera integra-se ao SIPREV — SISTEMA INTEGRADO
DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS, utilizando a mesma base de dados,
para processar e armazenar informacoes.

9.17. A CONTRATADA disponibilizard ferramenta de geracdo de relatorios
personalizados com graficos de acordo com a demanda do Instituto.

9.18. A CONTRATADA devera fornecer geracdo de arquivos e exportacao de
dados necessarios para elaboracdo do Calculo Atuarial, separados por categoria
(efetivos, inativos, pensionistas).

9.19. A CONTRATADA disponibilizara4 ferramenta para geracdo de arquivos de
cadastro e agendamento de pagamentos bancarios, observando as peculiaridades
de cada instituicdo bancaria.
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9.20. A CONTRATADA tera que permitir consulta e acompanhamento do chamado

para novos requisitos ou solicitagdes feitas pelo Instituto.
9.21. Deverd a CONTRATADA possuir “ajuda on-line” que possa servir de
complemento para o usuario e que ao imprimir se torne um “Manual do Usuario”.
9.22. A CONTRATADA devera seguir as tabelas na base de dados em
funcionamento no SIPREV 02.09.01, ou o que vier substitui-lo, devendo efetuar
alteracdes quando houver na Legislacdo pertinente.
9.23. Em atualizacdes do sistema a CONTRATADA devera manter os documentos
parametrizados sem alteragdes.
9.23. IMPORTACAO DE DADOS
9.23.1. A CONTRATADA Teréa obrigacao de importar, durante a implantacao do
sistema contratado, todos os dados do sistema de software utilizados atualmente
pela contratante, bem como dados de sistemas de software dos ENTES indicados
pela CONTRATANTE. Rotinas de importacdo e exportacdo, inclusive para
integracdo com outros sistemas.
9.24. CUSTOMIZACAO
9.24.1. Entendem-se como customizacoes:
a) Elaboracéo de novos relatérios;
b) Consultas on-line;
c)Integracdes entre sistemas e modulos auxiliares ao sistema fornecido entre
outras funcionalidades, que poderdo ser necessarias em virtude da
dindmica dos trabalhos realizados pelo IPC, e dos servicos ofertados aos
segurados ou atendimento aos Orgaos fiscalizadores.
d)A CONTRATADA devera, a partir da abertura do pedido, emitir em até vinte
e quatro (24) horas uma estimativa inicial do prazo para a execugao da
demandada.
9.25. SUPORTE TECNICO ESPECIALIZADO COM MANUTENCOES
PREVENTIVAS, CORRETIVAS, EVOLUTIVAS DOS MODULOS E
TREINAMENTO.
9.25.1. Entende-se por atendimento de suporte técnico os servigos prestados para
identificacdo e solugdo de problemas ligados diretamente ao uso do software
fornecido, identificados como:
a)Atendimento técnico in loco. Esse atendimento sera feito por técnico da
CONTRATADA, nas dependéncias da CONTRATANTE, quando solicitado
pelo Instituto;
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b)Atendimento técnico remoto. Esse atendimento sera feito por técnico da

CONTRATADA, por meio de ferramenta especifica, e se dard por meio da
conexdo de equipamento da CONTRATADA com equipamento da
CONTRATANTE, sempre que a CONTRATANTE solicitar e sem limite de
tempo;
c)Atendimento técnico por meio de meios de comunicacdo, telefone,
ferramentas de mensagens instantaneas e e-mail,
9.25.2. Os servicos de suporte dos sistemas tém como finalidade prestar
orientacdo, assessoria e parametrizacdo, quando necessario, para que 0S
mesmos atinjam os objetivos desejados quanto ao funcionamento, de acordo com
as necessidades da CONTRATANTE.
9.25.3. A CONTRATADA devera dispor de ferramentas que possibilitem a
monitoracao e correcdo, se necessario, do desempenho do sistema, em termos de
utilizacao e tempos de resposta para 0s usuarios.
9.25.4. A CONTRATANTE deveré registrar as solicitacdes de atendimento em
sistema eletronico ON-LINE, a CONTRATADA devera informar data e hora da
solicitacdo de acordo com horario de Brasilia-DF, a descricdo do problema e
numeracéao de controle.
9.25.5. No caso de parada de sistema produtivo, o atendimento de suporte devera
estar garantido remotamente ou presencialmente pela CONTRATADA nas 24
horas do dia, ou enquanto a falha persistir.
9.25.6. As solicitagbes de qualquer atendimento, que nado tenham sido
solucionadas através de suporte on-line, deverdo ser tratadas no maximo em 72
horas.
9.25.7. Para as demandas criticas o atendimento emergencial in loco, quando
solicitado, deve ocorrer em no maximo 48 horas.
9.25.8. O atendimento a solicitacdo do suporte devera ser realizado por um
atendente disponibilizado pela CONTRATADA apto a prover o devido suporte ao
sistema, com relacédo ao problema relatado, ou redirecionar o atendimento a quem
o faca.
9.25.8. Utilizacao da base de dados em funcionamento no SIPREV atual ou o que
vier substitui-lo, sem alteracdo de nenhum de seus conceitos, ou seja, ndo podera
haver a criagdo de uma nova base de dados nem replicagédo de informacdes da
base do SIPREV atual (disponivel no site: http://www.previdencia.gov.br/regimes-
proprios/sistemas-srpps/siprevgestao-rpps).
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9.25.9. A manutencao do software se dara nas seguintes modalidades:

a)Corretiva, que visa corrigir erros e defeitos de funcionamento do Software,
podendo a critério da empresa, limitar-se a substituicdo da copia com falhas
por uma coépia corrigida;
b)Adaptativa, visa adaptacOes legais para adequar o Software a alteracfes da
Legislacéao;
c)Evolutiva, que visa garantir a atualizacdo do Software, mediante
aperfeicoamento das funcdes existentes, adequacao as novas tecnologias
ou o desenvolvimento de novas fungdes, paginas ou rotinas, obedecendo
aos critérios estabelecidos pela CONTRATANTE. O acréscimo de novas
funcionalidades deve ser aprovado pelo Instituto.
9.25.10. A empresa contratada ndo poderd exceder o prazo maximo de 30 dias
para realizar quaisquer alteracdes na estrutura do sistema.
9.25.11. A CONTRATADA devera realizar atualizacées e manutencdes de Ordem
Evolutiva, Legal, Corretiva e Rotinas Especificas sem 6nus para o Instituto.
9.26. INTEGRACOES:
9.26.1. A CONTRATADA terda como sua responsabilidade a tarefa de fornecer
meios que permitam a integracdo das informagbes financeiras, cadastrais,
concessdo de beneficios, previdenciarias, folha de vencimentos e outras do
Instituto, com os ENTES permitindo especialmente que a administragdo municipal
cumpra suas obrigacbes de prestacdo de contas junto ao Tribunal de Contas do
Estado. Para isso deverd disponibilizar uma ferramenta que permita a
parametrizacdo dos layouts de importacdo dos arquivos fornecidos pelos ENTES.
9.26.1. A CONTRATADA sera responsavel por toda integracdo e atualizacdo da
base de dados em tempo real.
9.26.2. A CONTRATADA devera disponibilizar a migracdo de dados de acordo
com cronograma, devendo disponibilizar no minimo 30 (trinta) dias para testes
junto a EMPRESA ATUAL.
9.27. BANCOS DE DADOS
9.27.1. O sistema proposto devera ser construido em base tecnolégica de banco
de dados propria, de modo a atender requisitos de compatibilizacdo com bases de
dados ja instaladas na Administragdo Publica Municipal.
9.27.2. A CONTRATADA deverd possuir ao menos um profissional técnico
comprovadamente vinculado a empresa, com curso de certificacdo em Ciéncias
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da Computacdo, Engenharia de Sistemas ou superior, desde que relacionado com

a area proposta neste termo de referéncia.

9.27.3. A CONTRATADA devera operar com Banco de Dados préprio para o
Instituto, devendo disponibilizar ao Instituto copia do Backup atualizado a cada 30
dias.

9.28. PLATAFORMA DE DESENVOLVIMENTO

9.28.1. Desenvolvimento dos sistemas em mudltiplas camadas, integralmente em
plataforma WEB, e possuir compatibilidade com navegadores internet explorer,
chromer e mozila firefox ou superior, com compatibilidade para futuras
atualizacdes conforme demanda do Instituto.

9.28.2. O sistema devera funcionar em rede com servidores GNU/Linux, Windows
Server, Banco de dados, Multiplataforma e estacdes de trabalho, e estacdes de
trabalho com aceitacao de atualizac6es, conforme demanda do Instituto.

9.29. SEGURANCA

9.29.1. O acesso ao sistema devera ser realizado por login e senha individual a
guantidade de usuérios forem necessarios.

9.29.2. O sistema deve registrar log de cada transacdo realizada (Insercéo,
Atualizagéo, Alteracdo ou Excluséo).

9.29.3. O sistema deve prover opc¢ao para criagcdo de perfis do usuério. As
permissfes de seguranca devem ser aplicadas a grupo de usuarios.

9.29.4. A CONTRATADA fica obrigada a efetuar backup diario no banco de dados
e armazena-los em 2 (dois) dispositivos distintos (em nuvem, hd externo, etc...).
9.29.5. A CONTRATADA devera disponibilizar seguranca de dados 24 horas.

9.30. SIGILO

9.30.1. A CONTRATADA obriga-se a tratar com confidencialidade as informacdes,
dados e codigos de fontes dos sistemas, guardando total sigilo perante terceiros,
nao s6 durante a vigéncia do contrato, como também apds o término da prestacao
dos servicos, sob pena de responsabilidade civil e criminal.

9.30.2. A CONTRATADA devera se comprometer a guardar, por tempo
indeterminado, o sigilo necessario sobre as bases de dados e demais
informacgdes, dados e documentos obtidos ao longo da prestacéo de servigos, sob
pena de rescisdo do contrato e de arcar com indenizagdo por perdas e danos
decorrentes da violagé&o.

9.30.3. As disposicoes de sigilo acima aplicam-se as informacoes, que sejam de
“dominio publico”.
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9.30.4. As obrigacbes de sigilo estendem-se aos funcionarios, servidores,

prestadores de servigos, prepostos e/ou representantes da licitante, respondendo
civil e criminalmente por qualquer informag&o confidencial pertinente a este futuro
contrato que seja revelada pelas pessoas mencionadas nesta clausula.

9.30.5. A obrigacao de sigilo sobrevive ao término da vigéncia do contrato a ser
celebrado e sua violacédo ensejara perdas e danos.

10. DOS DEVERES DA CONTRATANTE
10.1. A CONTRATANTE obrigar-se a:
a)Promover a fiscalizacdo do contrato, sob o0s aspectos quantitativo e
qualitativo, por intermédio de profissionais designados, anotando em
registro proprio as falhas detectadas e exigindo as medidas corretivas
necessarias.
b)Gerir o desenvolvimento do contrato, conferir 0s servicos executados,
guando comprovada a execucao total, fiel e correta dos servigos solicitados,
podendo ainda sustar, recusar, solicitar ou desfazer qualquer procedimento
gue nédo esteja de acordo com o0s termos contratuais, e ou, solicitados.
c)Observar para que durante a vigéncia do contrato sejam cumpridas as
obrigacdes assumidas pela empresa CONTRATADA, bem como sejam
mantidas todas as condi¢cdes de qualificacdo exigidas neste Termo de
Referéncia e Edital.
d)Disponibilizar a infraestrutura fisica necessaria para o pleno funcionamento
do ambiente em producéo.
e)Acompanhar o desenvolvimento das atividades de acordo com o
planejamento estabelecido.
10.2. A CONTRATANTE sera a responsavel pela identificacdo e definicdo das
demandas de customizagéo.
10.3. DO PAGAMENTO
10.3.1. Os pagamentos pelos servicos serao efetuados, até o 10° (décimo) dia util
do més seguinte apds a entrega da Nota Fiscal de Servigo.
10.4. FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO
10.4.1.Cabera ao INSTITUTO, diretamente ou por quem vier a indicar, o direito de
fiscalizar o cumprimento das especificagfes exigidas neste Termo de Referéncia e
Edital.
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10.4.2. Cabera ao INSTITUTO notificar a empresa CONTRATADA, sempre que 0

servico ndo estiver de acordo com a demanda solicitada ou em caso de
descumprimento de prazos estipulados entre as partes.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1.As condutas e correspondentes sancdes a que estdo passiveis os licitantes
e/ou contratados séo as seguintes:

11.1.1. Art. 87 da Lei 8.666/93:

Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes sancdes:

| - adverténcia;

Il - multa, na forma prevista no instrumento convocatorio ou no contrato;

[l - suspensado temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracéo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracédo
Plblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prOpria autoridade que aplicou a
penalidade, que ser4 concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido 0 prazo da sancéo
aplicada com base no inciso anterior.

11.1.2. Art. 33 do Decreto 052/2019:

Aos licitantes ou contratados que cometam atos visando tumultuar, frustrar,
fraudar ou praticar atos lesivos ao regular seguimento da licitacdo ou descumprir
total ou parcialmente os contratos celebrados com a administracdo publica
municipal serdo aplicadas as seguintes sancdes, previstas na legislacdo
pertinente, bem como nas clausulas especificas do Edital de Licitacdo e do
Contrato:

| — adverténcia (art. 87, |, da Lei Federal 8.666/93);

Il — multa (arts. 86 e 87, Il, da Lei Federal 8.666/93);

Il — suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de
contratar com todos os orgdos e entidades da Administragdo Publica, direta e
indireta, pelo prazo n&o superior a:

a) 02 (dois) anos (art. 87, Ill, da Lei Federal 8.666/93), ou,
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b) 05 (cinco) anos (art. 7°, da Lei Federal 10520/2002 e art. 47, da Lei Federal n°

12.462/2011);

IV — declaracéo de inidoneidade para licitar e/ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade (art. 87, IV, da Lei Federal 8.666/93).

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

Toda a execucdo do contato sera supervisionada pelo Gestor e Fiscais do
Contrato e Diretoria Executiva do Instituto, a quem compete avaliar a qualidade
dos servicos, podendo solicitar mudancas de procedimento para adequar-se a
demanda do Instituto.

Em caso de rescisdo do contrato, por qualquer motivo, a CONTRATADA devera
disponibilizar todos os dados inseridos no sistema, até a desinstalacao do sistema
no Instituto.

Cariacica, ES, 15 de agosto de 2022.

Elaborado por:

Adelita Schreider
Técnico Administrativo Previdenciario

Aprovo o presente Termo de Referéncia, em cumprimento ao disposto no inciso |,
§ 29 do art. 7°, da Lei 8.666/1993.

Juliana de Lima Silva Rodrigues
Diretor Administrativo Financeiro
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ANEXO I-A

. MODULO DE REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL E
RECURSOS HUMANOS

Item Especificacao
Geracgao de informacgdes para fins da SEFIP, PIS/PASEP e DIRF em meio
01 | magnético, 6tico e em formularios mensais e anuais com extensdo DOC,
PDF, WORD e EXCEL
02 | Permitir o acompanhamento de plano de cargos.
03 | Emitir relatérios gerenciais selecionados por evento e servidores.
04 | Ser integrado com a GFIP.
05 | Ter gerador de relatérios para uso do usuario, com graficos.
o6 | Mudanca automética e especificacdo conforme legislacdo Federal quanto
a dependentes de IR.
o7 | Mudar automaticamente a idade dos filhos quanto a concesséo de salario
familia conforme Legisla¢do Municipal.
Possibilidade de Margem consignavel impressa também no contracheque,
08 |ressalvado o percentual expresso em lei para empréstimos e
consignacdoes.
Folha de pagamento de salarios ou de beneficios previdenciarios,
09 considerando proventos, descontos oficiais (previdéncia prépria e IRRF),
lancamentos manuais, recalculos de beneficios ja concedidos e
processamento de diferencas de pagamentos em meses anteriores.
10 Permitir simulacdes parciais ou totais da folha de pagamento.
Cadastros mensais que possibilitem a consulta de dados cadastrais e
11 | financeiros de meses anteriores, permitindo um comparativo dos referidos
meses.
12 | Langamentos de créditos ou descontos individualmente.
13 | Langamentos de créditos ou descontos em lotes.
14 | Lancamentos baseados em férmulas elaboradas pelo operador.
15 | Langamento de descontos dividido em parcelas.
16 Controle de férias integradas a folha de pagamento sempre que houver

qualquer inclusdo ou alteragdo, com programacado, célculo e emissdo de
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relatorios.

17 | Elaboracéo de folha de décimo terceiro por més de aniversario.

18 | Elaboracéo de folha de adiantamento de décimo terceiro.

19 Elaboracdo de folha complementar para casos de ajustes em folhas ja
elaboradas e fechadas.

20 Registrar e controlar convénios e empréstimos a serem consignados em
folha.
Emitir holerites com layout preparado para todas impressoras, permitindo

21 | aincluséo de textos e mensagens nos contracheques e/ou gerar arquivos
no padrao determinado pelas empresas de servi¢os gréficos.
Exportacdo dos proventos para crédito em conta na forma de arquivo

22 | padrao, emitindo relacdo dos créditos contendo matricula, nome, conta
corrente e valor a ser creditado.

23 | Emitir relatério de lancamentos por evento.

24 | Emitir relatério de lancamentos por beneficiario.

25 | Emitir relatério de folha detalhada.

26 | Emissdo de cheques e Relacao bancaria.

27 Emis_ség de releitc’)rio de movimentacdo de pessoal no periodo: admissao,
demisséo, cessao, etc.
Emisséo de folha de assinatura para recebimento de contracheques ou

28 |outra finalidade, contendo lotacdo, matricula, nome e espaco para
assinatura.

29 Emisséo de relqtérios de Aposentadorias e Pensdes concedidas e
canceladas no més.
Funcionalidades do Sistema de Recursos Humanos que sejam

30 | compativeis com as demandas dos aposentados, pensionistas e
servidores ativos.
Controle de dados dos servidores ativos do instituto, beneficiarios e
dependentes, que permita:

a1 a. Registro, atualizacdo e consulta dos dados dos servidores segurados

do RPPS (dados pessoais, funcionais e regimes juridicos);

b. Registro dos tempos de servicos averbados conforme regras do
Regime Geral de Previdéncia,

c. Registro dos tempos de servicos averbados conforme regras do
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Regime Proprio de Previdéncia;

d. Parametrizacdo para se trabalhar com mdltiplos Regimes
Previdenciarios. Ex.: Celetistas, Estatutarios, e/ou outros;

e. Controle de cargos comissionados e contratos (admissao e demisséo);

f. Controle de lotacéo e localizacéo, inclusive de servidores cedidos;

g. Controle de auxilio-doenca, auxilio-recluséo e salario maternidade;

h. Histérico de afastamento que permita o controle de afastamentos
previstos por lei ou de faltas para contagem de Tempo de Servico e
implicacBes para célculo de 13° salario, férias, vale-transporte, etc.;

i. Registro, atualizacdo e consulta dos dados dos aposentados, permitindo
mais de um vinculo;

j. Emissdo de relatorios por verba com possibilidade de filtros para
relatorios;

k. Registro temporal, atualizacdo e consulta dos dados dos dependentes
previdenciarios e respectivas situacdes de dependéncia;

|. Cadastro, atualizacdo e consulta dos pensionistas;

m. Cadastro de pensdes judiciais permitindo o cadastro de formulas de
calculo e multiplas pensdes com automatizacdo do processo, mostrando
servidor que gerou pensao e percentual e outros que sdo rateados;

n. Critica de duplicidade de inscricdo previdenciaria para fins de
verificagdo em casos nao legalmente acumulaveis disponibilizacdo de
comprovacdo da veracidade da certiddo, disponibilizando no site do
Instituto;

0. Registro, atualizacéo e consulta dos dados dos 6rgaos empregadores;

p. Definicdo de cada instituicdo/6rgdo da administracdo direta, indireta,
dos poderes constituidos, estrutura organizacional refletida fielmente no
sistema, sem limitacdo quanto ao numero de niveis hierarquicos a serem
gerenciados;

g. Administracdo da documentagédo digitalizada dos segurados ativos,
inativos e pensionistas;

r. Registro e controle em cadastro de falecimento de beneficiarios (ativo,
inativo e pensionista);

s. Cadastro do histérico de trabalho dos servidores, destacando o tempo
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em RGPS e outros RPPS;

t. Integracdo e permissdo de consulta, por ocasidao da aposentadoria, no
historico funcional da origem;

u. Aplicacdo das regras de negdcio para validacdo de dados cadastrais
tanto no ingresso como ha manutencao;

v. Manutengao e consulta da ficha funcional e financeira dos servidores
ativos;

w. Manutencdo e consulta da ficha funcional e financeira dos servidores
inativos;

X. Manutencdo dos dados pessoais e financeiros dos pensionistas, bem
como a consulta dos mesmos;

y. Manutencdo dos dados pessoais e financeiros, de dependente e/ou
beneficiarios, bem como a consulta dos mesmos;

z. Emisséo de relatérios gerencias e operacionais (sintéticos e analiticos);

aa. Emitir relatério de Contribuicdo individual.

32 | Permitir langamentos individuais para cada associado.

33 | Emisséo de extratos individual para entrega ao contribuinte.

34 Tabela de salarios e Tabela de percentual de descontos a cada
associado.
Ferramenta que auxilie a geracdo de documentos necessarios para
concessao de beneficios que contenha:
a. de aposentadorias, sem a necessidade prévia de documentacéo,
conforme legislacao vigente;
b. Apuracdo de Tempo de Contribuicdo, de acordo com a legislacao
vigente;

35

c. Controle de afastamentos previstos por lei para contagem de Tempo de
Servico;

d. Separar a soma do tempo de servico publico da soma do tempo de
servico na atividade privada, pedéagio e bonificacdo, com resultado
detalhado de acordo com todas as regras;

e. Apuracao da Média Aritmética conforme a E.C. 41/2003 dos salérios de
contribuicéo e proporcionalidade das aposentadorias;

33
Avenida Edgar Gongalves, s/n, Alto Dona Augusta, Cariacica/ES — CEP 29.146-550
Tel: (27) 3396 7544 email: compras.ipc@cariacica.es.gov.br




IPC - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CARIACICA
CNPJ:00.444.435/0001-25

Processo n°® 290/2022
Edital PE 006/2022

f. Calculo do futuro provento do aposentado, de acordo com a utilizacéo
do menor valor entre a Ultima remuneragdo enquanto ativo e a média
aritmética;

g. Acompanhamento e controle de todos o0s processos através de
tecnologia que vise a automacéao do fluxo de trabalho;

h. Alimentacdo do cadastro de dependentes previdenciarios e o registro
dos documentos comprobatorios da dependéncia com o ex-servidor, bem
como dependéncia econdmica, se for o caso;

i. Vinculacdo do pensionista ao servidor segurado falecido, bem
como ao grupo familiar que recebe a penséo, possibilitando a consulta
de pensionistas através do nome do ex-servidor para identificar todos os
pensionistas ja existentes e/ou processos em andamento;

j. Registros sobre inclusdes, alteracdes e cancelamentos de pensao:
motivo e data, bem como novo rateio de cotas, se houver;

k. Emissao de relatérios gerenciais e operacionais (sintético e analitico);

37

Opcao de consulta on-line (internet) pelo aposentado ou pensionista de
informacdes disponibilizadas pelo Instituto através de site.

38

Controle e acompanhamento dos processos, pelo usuario, dos beneficios
previdenciarios requeridos, disponibilizando informacfes sobre a situacao
e tempo de andamento dentro dos érgaos do RPPS.

39

Célculo de proventos de aposentadoria de servidores publicos de acordo
com a legislacao vigente.

40

Céalculo de débitos previdenciarios de acordo com a legislacéo vigente.

41

Contribuig@es: Registro individualizado das contribui¢gdes dos servidores e
dos entes estatais, em consonancia com as legislacbes em vigor,
detalhados os seguintes dados: nome; matricula; remuneragdo; valores
mensais e acumulados da contribuicdo do servidor; valores mensais e
acumulados da contribuicdo do respectivo ente estatal referente ao
servidor, disponibilizando informacdes constantes de seu registro

individualizado mediante extrato anual de prestacdo de contas.

a. Administracdo do recolhimento de contribuicbes previdenciarias de
cada servidor e patronal, por fonte pagadora, de forma individualizada.
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b. Registro mensal da remuneracdo e de contribuicdo, bem como sua
composicado, do segurado e beneficiario.

c. Emissdo de relacdo de contribuintes do RPPS, com informacbes de
contribuicdo do empregador e empregado.

d. Controle do recolhimento do servidor e patronal.

e. Emisséo de relatérios para gestdo de cobranca de recolhimentos nao
efetuados.

f. Emissao de extratos das arrecadacoes efetuadas.

g. Emisséo de extrato individualizado de contribuicdo previdenciéaria.

h. Emisséo de relatério consolidado da arrecadacao.

i. Emissdo da Guia de Informacdes e Recolhimento — GIR, para
comprovacao de repasse dos 0rgaos ao gestor do RPPS.

j- Controle das pendéncias geradas no processo de arrecadacdo de
contribuicdes previdenciarias.

k. Célculo de multas e juros para os inadimplentes.

|. Emisséo de notificacdo aos devedores.

m. Emissédo de boletos das arrecadacdes devidas ao Instituto.

42

a. Possibilidade de recalcular somente uma pessoa.

b. Possibilidade de consultar o célculo futuro de uma ou mais pessoas.

c. Realizacao e controle de descontos (Previdéncia, IRRF etc.).

43

Exportacéo de dados da folha de pagamento.

44

Esses sistemas deverao ser adequados para Regime Proprio de
Previdéncia Social e estarem integrados obrigatoriamente entre si e ao
SIPREV - Sistema Previdenciario desenvolvido pelo Ministério da
Previdéncia.

45

Ao final do processo, ainda no médulo de beneficio, hdo de ser realizados
todos os calculos necessarios a concessdo de beneficios (tais como
calculo da média dos salarios de contribuicdo, proporcionalidade das
aposentadorias, emisséao de carta de concessao de beneficios, fixacao de
proventos, calculo do rateio dos dependentes, célculo de revisbes de
proventos de aposentadoria — quer individualmente, quer de um grupo
selecionado, entre outros) sempre de acordo com a legislacdo vigente.
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46

Da mesma forma que os demais mddulos, deve ser contemplado a
possibilidade de geracdo de relatérios que expresse quais beneficios
foram concedidos, em determinado periodo, ou quaisquer outros que
sejam requisitados para a gestdo do Regime Proéprio, independentemente
do tipo de informacdo que se queira gerar ou verificar.

47

Da mesma forma que os demais moédulos, deve ser contemplado a
possibilidade de geracdo de relatérios que expresse quais beneficios
foram concedidos, em determinado periodo, ou quaisquer outros que
sejam requisitados para a gestdo do Regime Proprio, independentemente
do tipo de informacdo que se queira gerar ou verificar.

48

Controle de contribuicdo, periodo, repasses patronais e depdsitos
identificados dos servidores cedidos a outros 6rgdos ou autarquias.

49

Integrado ao moddulo de beneficios, o médulo de folha de pagamento
devera gerar as folhas principais e suplementares dos beneficios
concedidos. Neste modulo ainda se deve integrar todos os calculos que
Ihe s@o inerentes (imposto de renda - com suas peculiaridades e
especificidades; contribuicbes previdenciarias; descontos autorizados -
pensdo alimenticia, consignacdes financeiras de acordo com suas
margens entre outros). Deve-se ainda possibilitar a geracédo dos arquivos
e relatorios legais (RAIS, DIRF, dentre outros) e gerenciais, viabilizando
variedade de relatérios que possibilite a escolha das informacdes a serem
geradas.

50

Igualmente, h4 de se possibilitar a constante atualizacdo do mdédulo de
forma a atender todas as novas regulamentacdes que influenciam no
momento da geracdo da folha de pagamento. Estando integrado ao
mddulo de beneficios e possibilitando a geracdo de eventos (ex.: inclusao
de pensionista de acordo com data do Obito, distribuicdo e cancelamento
de pensdo para dependentes por maioridade e Obito, assim como
alteracao na relacdo de dependentes para IR).

51

Este modulo devera possibilitar ainda o tratamento individualizado de cada
segurado, ou de um determinado grupo, sem que represente retrabalho,
viabilizando, por exemplo, o reajuste de proventos de aposentadoria e
outros beneficios de acordo com a peculiaridade de cada segurado ou de
um grupo de segurado (ex.: segurados que ap6s a Emenda Constitucional
n® 41/2003, recebem reajustes nos mesmos indices do Regime Geral de
Previdéncia; segurados que recebem valores inferiores ao salario minimo
decorrente do recebimento de aposentadoria proporcional). Devendo
facilitar a manutencdo dos cadastros, possibilitando, por exemplo, a
alteracdo de beneficio em casos como liminares ou erro de registro, e que
viabilize o célculo de pagamento proporcional de 13° para pagamento aos
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dependentes em caso do cancelamento do beneficio.

Além disso, ha de se fazer a previsdo do processamento da folha de
pagamento dos servidores ativos lotados no Instituto de Previdéncia, com

52 | todas as suas especificidades - observadas as informacdes oriundas da
gestdo de pessoas contemplada no modulo administrativo, baseando-se
na legislacéo vigente.

Ao final de todo o processo, o médulo folha de pagamento, que devera

53 | estar integrado ao mddulo contabilidade em especial, ird receber tais
informacdes procedendo automaticamente planificacdo de tais despesas
em suas contas respectivas.

Geracdo de arquivos de comunicacdo com bancos (instituicoes

54 | financeiras) — valor para pagamento e contracheques para impressao;
(Banco do Brasil, Banestes e Caixa Econbmica Federal.

Relatérios especificos e modulares para conferéncia com grafico,

55 | contemplando todo e qualquer dado inserido, de acordo com a legislacéo
vigente.

56 | Geracéo de ficha financeira individual.

Geracgao de ficha funcional individual, com campos para langamento de

S7 | cursos de aperfeicoamento, alteragbes salariais, controle de férias,
licencas e afastamentos.

58 Emisséo de segunda via de contracheque on-line (para ser disponibilizado
no site do Instituto) e extrato individual de contribuicdo previdenciaria.
Disponibilizar relatérios de auditoria, contendo todas as informacdes

59 | solicitadas pelo Tribunal de Contas ES, Ministério da Previdéncia e
Legislacdo Vigente.

60 | Montagem de relatérios — o proprio usuario monta seu relatorio
escolhendo os campos, definindo as condi¢cdes e o formato de emissao.

61 | Montagem de relatérios financeiros — o proprio usuario monta seu relatorio
escolhendo os campos, definindo as condicdes e o formato de saida.

62 Ficha financeira de cada exercicio por pessoa ou grupo, dependendo da
demanda do Instituto.

63 | Resumo da folha completa ou por centro de custos.

64 | Folha analitica completa ou por centro de custos.

Controle de Periodo Aquisitivo, Periodo Concessivo e Periodo de Gozo.

65 | Informar quando o periodo concessivo estiver proximo de vencer. Calculo
automético do Periodo Aquisitivo, do Periodo Concessivo e da duracéo do
Periodo de Gozo.

66 Destaque de inconsisténcias, erros em cadastros, folha de pagamento ou

calculo de beneficio, tendo como base para detectar tais informacgdes a
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legislacao vigente.

67

Vinculagdo das tabelas de niveis e padrfes salariais, de acordo com
legislacdo vigente. Deve ser especificado o ato legal correspondente a
cada nivel, que devera conter data de criacdo e de encerramento. Devera
deixar de ser utilizado automaticamente ap0s a data de encerramento.

68

Cadastro de historico funcional, contendo todos os acontecimentos
relevantes de cada funcionario. Geracdo de relatorio por funcionario ou
por tipo de acontecimento, com modelos por situacao.

69

Possibilidade de reunir servidores e pensionistas em grupos com base em
qualquer critério (situagdo previdenciéria, situacdo funcional, entidade ou
qualquer outro), a escolha do usuério. Possibilidade de aplicacdo de
regras de calculo por grupo, e ndo somente por situacdo previdenciaria.

70

Concessao e controle de adiantamentos.

71

Ter controle das licencas e afastamentos, permitindo a determinacdo do
motivo e armazenando em histérico. Impedir o cadastro de faltas e horas
extras durante os periodos de afastamento.

72

Configurar os limites de descontos compulsoérios e facultativos, de acordo
com legislacao vigente, por grupo de funcionarios.

73

Exibir alerta com os processos de responsabilidade do usuario assim que
logar no sistema.

74

Disponibilizar gerador de relatérios, onde se escolha os filtros com
informacdes necessarias ao operador.

75

Permitir a emissao e o controle de declaracdes e certiddes de tempo de
contribuicao.

76

Controle de licengca sem vencimento historico cadastral dos periodos de
afastamento.

77

Realizar reajuste salarial automatico de acordo com a legislacao vigente,
devendo possibilitar ao Instituto aprovar ou nao tais alteracoes.

78

Disponibilizar na tela principal: nome do operador e tempo logado,
juntamente com relatério contendo todas as informacdes do acesso
executado pelo operador.

ll. MODULO DE FOLHA DE PAGAMENTO DE SERVIDORES ATIVOS,
APOSENTADOS E PENSIONISTAS.

Item

Especificagéo

01

Controlar do Contrato de Trabalho, permitindo a inclusédo das condicdes
do contrato, inclusive com diferenciacdo da data de inicio do trabalho para
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data de inicio de pagamento.

02 | programar, Aviso, Célculo e Pagamento de Férias.
03 | permitir o adiantamento e efetivacéo de Décimo Terceiro salario.
04 | Permitir a rescisdo de Contrato de Trabalho, com calculo automatico de
férias vencidas.
05 | permitir regras de calculo parametrizadas.
Permitir o célculo de vencimentos automaticamente a partir de tabelas
06 | salariais fornecidas pelos ENTES, sendo obrigatério o controle de
beneficios concedidos com e sem paridade.
Emitir Contracheque, DIRF, Informe de Rendimentos, RAIS, SEFIP,
07 | arquivo para E-Social, para integracdo com sistema da contabilidade e
arquivos de prestacao de contas TCEES,;
Permitir recursos de integracdo com instituicdes bancérias oficiais, para
08 | permitir emissdo de contracheques através dos terminais bancéarios de
autoatendimento.
Disponibilizar através de um portal as informacgdes de folha de pagamento,
9 receitas e despesas para atender a legislacdo sobre a Lei de
Transparéncia fiscal.
Permitir o tratamento de empréstimos consignados junto as instituicdes
10 | bancérias que mantém relacionamento com servidores ativos, inativos e
pensionistas da Administracdo Publica Municipal.
11 Permitir a geracao de arquivos de créditos bancarios nos padroes CNAB e
demais solicitados.
12 | Disponibilizar modificacdes dos dados incluidos na folha de pagamento.
13 Possibilitar suspensdo de pagamento por determinado periodo ou
definitivamente.
14 | Disponibilizar proviséo de férias.
15 | Disponibilizar folha suplementar.
16 | Gerar folha de 13°.
17 Controlg de periodos aquisitivos de décimo terceiro salario, férias e os
respectivos pagamentos.
Possibilitar criagdo de eventos e vantagens tais como: classificacdo pelo
exercicio de funcdo de direcdo, chefia e assessoramento, 13° salario,
18 | adicional pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas ou penosas,

adicional pela prestacdo de servico extraordinario, adicional noturno,
adicional de férias e adicional ou prémio de produtividade, salario familia,
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etc.

19

Controle de exoneragdo e rescisdo de funcionérios. Calculo da folha de
rescisdo e envio automatico das informacfes aos 6rgdos competentes.

20

Devera efetuar o controle da quantidade de passes por funcionério, de
acordo com o tipo de conducéo utilizada. Executar controle diferenciado
em caso de férias e afastamentos.

21

Controle de Férias Periodo Aquisitivo, Periodo Concessivo e Periodo de
Gozo. Informar quando o periodo concessivo estiver proximo de vencer.
Calculo automatico do Periodo Aquisitivo, do Periodo Concessivo e da
duracdo do Periodo de Gozo.

22

Cadastro de frequéncia (faltas, horas extras), com contabilizacédo
automética no célculo do més referente.

23

Permitir o célculo e controle dos pagamentos dos beneficios concedidos
aos participantes (servidores) de cada plano previdenciario.

24

Apurar todas as rubricas de proventos, descontos, penséo judicial, pensao
por morte, entidades externas, IR e outras.

25

Controlar de situacao do beneficio.

26

Manter histérico de todas as alteracdes feitas no beneficio.

27

Permitir o célculo de vencimentos automaticamente a partir de tabelas
salariais fornecidas pelos ENTES, sendo obrigatério o controle de
beneficios concedidos com e sem paridade.

28

Permitir calculo e recélculo de folha por grupos.

29

Apurar valores retroativos, seja para concessfes com Data de Inclusao de
Beneficio anteriores a competéncia e/ou reajustes retroativos.

30

Permitir regras de calculo parametrizadas, inclusive com a possibilidade
de criacdo de Stored Procedures para calculo de rubricas mais complexas.

31

Permitir reajuste de beneficios, onde seja possivel colocar filtros por
ENTE, cargo, tipo de beneficio, com paridade, sem paridade, servidores
gue recebem salario minimo.

32

Permitir reajustes por percentual, tabela de reajuste e unidade monetaria.

33

Administrar cadastro e célculo automatico de pensao judicial, onde seja
possivel registrar, percentual sobre base de calculo, valor fixo, quantidade
de salarios minimos e calculo por Stored Procedure, devido a
complexidade das decisfes judiciais.

34

Possuir recursos de integragcdo com instituicdes bancérias oficiais, para
permitir emissdo de contracheques através dos terminais bancarios de
autoatendimento.
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35

Disponibilizar através de um portal as informag@es de folha de pagamento,
receitas e despesas para atender a legislacdo sobre a Lei de
Transparéncia fiscal.

36

Permitir importacdo automatica de arquivos de empréstimos consignados
junto as instituicbes bancarias que mantém relacionamento com
servidores ativos, inativos e pensionistas da Administracdo Publica
Municipal.

37

Permitir a geracdo de arquivos de créditos bancarios nos padroes CNAB.

38

Disponibilizar funcionalidade que permita a comparacdo dos valores
calculados em datas distintas de pagamento, tanto pelo valor liquido,
proventos ou por uma determinada rubrica (evento).

39

Controlar os pagamentos de pensfGes por morte divididas, onde seja
possivel a definicdo de percentuais diferentes para cada recebedor.

40

Permitir a troca do recebedor de uma pensdo por morte, mantendo o
histérico das pessoas que representaram o0 dependente em um
determinado periodo.

41

Encerrar automaticamente a cota de pensado por morte de um recebedor
quando atingir maioridade.

42

Permitir o registro de procurador para um determinado servidor
aposentado, pensionista ou curador onde os pagamentos realizados na
folha serdo destinados a esta pessoa. Esta funcionalidade ira atender a
demanda de pessoas incapazes.

43

Permitir o registro da data de inicio do beneficio diferente da data de inicio
do pagamento do beneficio.

44

Disponibilizar modificac6es dos dados incluidos na folha d pagamento.

45

Possibilitar suspensdo de pagamento por determinado periodo ou
definitivamente.

46

Disponibilizar proviséo de férias.

47

Cadastro de vencimentos e descontos por funcionario. Possibilidade de
cadastrar eventos com valor fixo (R$) ou percentual (%) e Fracéo (x/y).
Possibilidade de escolher a base de calculo de cada evento. Possibilidade
de cadastro de eventos com valor vinculado ao grupo do funcionario (Ex.
Cadastro de um evento para varios funcionarios de uma so vez, que tera
valores diferentes dependendo da situacéo previdenciaria de cada um).
Todo evento deve ter vigéncia especificada, e automaticamente deve
deixar de incidir apds a data fim. Todo evento deve estar justificado por
um ato legal, de acordo com o principio da estrita legalidade dos atos da
administracéo publica. Possibilidade de ordenar vencimentos e descontos.

41
Avenida Edgar Gongalves, s/n, Alto Dona Augusta, Cariacica/ES — CEP 29.146-550
Tel: (27) 3396 7544 email: compras.ipc@cariacica.es.gov.br




IPC - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CARIACICA
CNPJ:00.444.435/0001-25

Processo n°® 290/2022
Edital PE 006/2022

Comprovante de rendimentos e margem consignavel de empréstimos.

49

Armazenamento dos dados de cada folha aprovada em ficha financeira.
Os dados salvos ndo poderdo ser alterados por usuarios do sistema,
somente poderdo ser consultados. Devera armazenar todas as
informacdes referentes as folhas de pagamento de cada més.

50

Devera conter uma é&rea para a geracdo dos célculos da folha de
pagamento. Apresentar uma tela intermediaria contendo indicacdes dos
calculos que ndo apresentaram problema, alerta para aqueles que
possuem indicios de irregularidade, impedimentos para a geragdo e o
salvamento de calculos com problemas. Podera gerar folhas mensais e
complementares por funcionario e/ou pensionista, cargo, centro de custos
ou grupo de funcionérios.

51

Registro dos pagamentos anteriores efetuados por pessoa, contendo 0s
valores pagos e a conta corrente que recebeu o pagamento.

52

Gerar relatorios:

a) Possibilidade de gerar documento analitico, onde neste relatério seja
possivel alterar qualquer dado do beneficiario, possibilitando o usuario
clicar no nome do beneficiario e editar ou lancar eventos que estejam
cadastrados na base de dados;

b) Emitir relatério do valor pago na folha de pagamento, dando
possibilidade de escolher periodo;

c) Disponibilizar relatério de proviséao de férias;

d) Gerar relatério de folha para 139

e) Controle de rubricas pagas e descontadas, permitindo a geracao de
relatorio em formato PDF, TXT e EXCEL;

f) Possibilidade de gerar relatério analitico, onde neste relatorio seja
possivel alterar qualquer dado do beneficiario, possibilitando o usuario
clicar no nome do beneficiario e editar ou lancar eventos que estejam
cadastrados na base de dados;

g) Emitir relatério do valor pago na folha de pagamento, dando
possibilidade de escolher periodo;

h) Disponibilizar relatério de provisado de férias.

53

Previsdo de indenizacdes, tais como: ajuda de custo, diarias, transporte e
etc.

1. MODULO DE SIMULACAO E CONCESSAO DE BENEFICIOS.

Item

Especificagéo

01

Administrar as concessdes dos beneficios, buscando as informacgdes
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necessarias para verificacdo da elegibilidade, célculo do valor inicial do
beneficio, apresentacdo dos cenarios de enquadramento de beneficio e
apresentacao da memoria de calculo.

Permitir a incorporacdo de matriculas, quando o servidor possuir mais de

02 | uma dentro dos ENTES vinculados ao instituto, para geracdo de uma
Unica concessédo atendendo assim os casos de servidores cedidos.

03 | Administrar os Tipos de beneficio.

04 | permitir Regras parametrizaveis.

05 | Permitir o controle de elegibilidade.

06 | Elaborar meméria de célculo detalhada.

07 | Permitir a converséo e revisdo de beneficios.

08 | Executar simulagdo dos diversos cenarios de beneficio.

09 | Emitir parecer legal.

10 | Controlar a aprovacéo de parecer.

11 | Check-list das etapas de concessao.

12 Integrar com o médulo de protocolo permitindo a vinculagdo da simulacdo
com o processo de solicitacdo de aposentadoria.

13 | Gerar beneficio automaticamente a partir do cenéario escolhido pelo
servidor.
Disponibilizar calculadora de tempos de servico, que permita a validacao

14 do célculo de dias, meses e anos entre duas datas. Sendo que
obrigatoriamente o resultado destes calculos deve ser igual ao apurado no
simulador do INSS.

15 O sistema deve conceder automaticamente o beneficio com ou sem
paridade de acordo com o cenario escolhido.

16 | Permitir que o usudario customize todos os anexos de concessao.

17 Emitir a proposicdo de aposentadoria somente com a regra escolhida da
simulacéo, inibindo aquelas que nao foram selecionadas.

18 Permitir a emissdo de boleto para pagamento de contribuicdo pelo
servidor.

19 Emissdo de mensagens personalizadas no contracheque de cada
funcionario, servidor aposentado e pensionista.
Sistema parametrizavel que possibilite ajustes no grupo de regras, sem a

20 | necessidade de um processo de codificacdo dos mesmos (recopilagdo),

incluindo formulas de calculo configuraveis.
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21 | Permite simulacdo de reajuste por evento/verba com paridade.

29 Permite simulacdo de reajuste sem paridade, com aplicacdo de indices
conforme Portaria Ministério da Previdéncia Social.

23 Pe_rmitir err~1isséo de relatorio da simulacdo do reajuste de forma sintética,
e, impressao.

o4 Permite emissdo de relatério da simulacdo do reajuste de forma
detalhada.

o5 Permite confirmacdo do reajuste por meio de login diferenciado,
representando a autoridade competente.
Permitir simulacdo da concessao de beneficios com dados cadastrados no

26 sistema e/ou dados informados, com base em data atual ou informada,
demonstrando todas as regras possiveis, elegiveis e ndo elegiveis,
discriminando, para cada regra a base legal e o valor do beneficio.
Permitir a exibicdo e impressdo de relatério com os valores utilizados no

27 |célculo da média, com suas respectivas competéncias, durante a
simulacdo ou concesséao de beneficios.
Permitir o cadastro e controle de mais de um plano de beneficios, sendo

28 | que cada um devera ter o registros e controle automaético dos beneficios
disponiveis.

29 | Migracdes entre planos.

30 | Extratos de contribuicdo.

IV. MODULO DE CADASTRO.

ltem

Especificacao

01

Centralizacdo das informacdes cadastrais e disponibilizacdo das mesmas
a todos os setores do Instituto.

02

Possuir  funcionalidades de atendimento aos processos de
Recadastramento de Servidores e Dependentes totalmente integrado ao
processo de recadastramento do autoatendimento. Esta funcionalidade
deve permitir a selecdo de massas de recadastramentos por diversos
filtros de selecdo a saber: Ente, Beneficio, Aposentados, Pensionistas,
Servidores Ativos, més/ano de aniversario.

03

Disponibilizar relatorio que demonstre a situacéo atual de um processo de
recadastramento, quais pessoas recadastraram e quais estdo com a
atualizacdo pendente e pessoas com recadastramento pendente, e apos,
estes dados serem enviados para base a base de dados.
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Registro da atualizacdo dos dados, bem como a data de efetivacdo das

04 | informacdes, e, se foi 0 proprio ou representante legal a comparecer para
o0 recadastramento.
Permitir a integragdo nativa com o SIPREV/Gestdo RPPS do Ministério da

o5 | Previdéncia Social, Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo,
permitindo utilizacdo da mesma base de dados para atendimento as
necessidades do Instituto.

06 | Controle das informactes basicas e de uso comum.

07 | Recadastramento por biometria.
Permitir recursos de biometria, para controle do acesso tanto de usuarios

08 do sistema, quanto de servidores ativos e inativos, pensionistas e
dependentes. Este recurso também deve estar disponivel na prova de vida
do recadastramento.
Possuir recursos de digitalizacdo de imagens, para armazenamento de
fotos e dos documentos de servidores e dependentes, de forma a agilizar

09 | os processos internos dos 6rgdos da Administracdo Publica Municipal.
Este recurso também deve estar disponivel na prova de vida do
recadastramento.

10 | Controle dos grupos familiares para beneficios de rateio.

11 | Controle das informacdes gerais do Instituto, Entes e Planos.

12 | Organizacédo dinamica.

13 Apuracao de tempo de servigo: magistério, area médica, civil e militar,
RGPS e RPPS.

14 | Integragcdo com o cadastro do Ente.

15 | Consulta e atualizagédo via WEB.

16 | Disponibilizar responsabilidades legais de cada servidor.

17 | Auditoria de procedimentos.
Auditoria de integridade de dados, verificando a existéncia de CPFs

18 | duplicados na base de dados e nédo permitindo 2 cadastros para 0 mesmo
CPF.
Permitir a troca da matricula funcional do servidor em um determinado
ente, atraveés de funcionalidade do sistema, com propagacéo da alteracéo

19 | em todas as tabelas do modelo de dados, sem necessidade de acesso
direto ao banco de dados e utilizacdo de ferramentas de manipulacdo de
dados.

20

Permitir a parametrizacdo das informagfes que serdo obrigatérias no
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cadastro dos dados pessoas dos servidores.

21

Permitir a parametrizacdo de regras para que um determinado grupo de
usuarios nao tenha acesso a alteracado de dados cadastrais de servidores
que tenham aberto qualquer processo no médulo de protocolo ou que
tenham algum beneficio concedido.

22

Alerta de que um CPF ja existe na base de dados no momento do
cadastro das informacdes do servidor.

23

Disponibilizar uma funcionalidade que permita a unificacdo das
informacdes existentes no sistema de uma determinada pessoa, quando
houver um cadastro duplicado. Quais s&o elas: Dados pessoais,
funcionais, informacdes de dependentes, dados bancérios, endereco,
telefone e beneficios concedidos. Ap6s a unificacdo das informacoes
excluir automaticamente o registro duplicado.

24

Permitir o agendamento para Recadastramento de Servidores Ativos,
Inativos e Dependentes de acordo com o Ente, Plano, Tipo e/ou Situacao
de Participacdo, Matricula, Sexo, Data de Nascimento, Lotacdo e Data de
Inicio de Beneficio.

25

Permitir a emissédo de relatorio de Convocados para Recadastramento.

26

Emitir Carta de Convocacédo para Recadastramento e gerar mala direta
para que os participantes sejam notificados.

27

Permitir a emissdo do Comprovante de Recadastramento.

28

Permitir a emissdo de Relatérios de N&o Comparecimento ao
Recadastramento.

29

Permitir emissdo de Relatorio do Acompanhamento de Recadastramento,
com documentos parametrizaveis.

30

Funcionalidade para permitir a geracdo de arquivos em extensao XML,
para integracdo com o SIPREV, Ministério da Previdéncia Social e
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

31

Migrar todos os dados lancados pela folha da prefeitura mensalmente.

32

Programa devera ser apropriado para abrir varias telas ao mesmo tempo,
sem prejuizos.

33

Criar pasta para direcéo identificando qual setor estd com 0S processos
parados fora do prazo, identificando inclusive para o proprio servidor:

a) Processos de beneficios abertos com paridade e sem paridade;

b) Totalidade por fundo financeiro ou previdenciario;

c) Processos enviados Tribunal de Contas;

d) COMPREV

34

Simulacéo de aposentadoria via site.
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Possibilitar a incluséo de infinitos documentos digitalizados para cada

35 :
servidor ou pessoa cadastrada.
Disponibilizar base de dados que funcione on-line e por desktop e ambos
se atualizem sem prejuizo dos dados incluidos quando ndo houver

36 | internet (Exemplo: Internet sem funcionalidade, a base de dados
funcionard em nuvem ou intranet, e quando normalizar os dados serdo
atualizados no sistema em tempo real).

37 Possibilitar ao usuario criar relatorio, a partir da escolha de campos que
serdo selecionados.

38 | Disponibilizar relatérios de todos os dados existentes no sistema.
Disponibilizar alerta da simulacdo de aposentadoria, o sistema devera

39 | indicar quais tem direito e quais ndo tem direito, a lei aplicavel e o que
falta para preencher os requisitos.

40 | Disponibilizar simulagéo da aposentadoria com os céalculos do beneficio

41 | Todos os documentos gerados serem salvos por: PDF, WORD e EXCEL.

42 | Disponibilizar alerta quando faltar documentagéo, sem bloquear o usuario
de continuar o preenchimento, atendimento ou a tramitacao.

43 | Disponibilizar alerta quando faltar documentacéo, possibilitando ao
operador continuar o preenchimento, atendimento ou a tramitacao.

44 | Gerar relatério com a quantidade de dias que o processo esta no setor.
Possibilidade de pesquisas buscando pelos termos: CPF, descricdo do

45 | processo, matricula, nimero do processo de origem, nome do
interessado, niUmero do processo, setor, data e assunto.

46 Todos os relatérios deveram ser gerados com grafico(legenda, dados e
quantidade).

47 | Todo documento emitido devera ser gerado com o nome do usuario.
Possibilidade dos dados da pessoa cadastrada no sistema ser migrado

48 | para a base de segurado, devendo o sistema modificar o cadastro
automaticamente apos cada inclusao de dados.

49 | Treinamento personalizado para cada setor e cargo.
Armazenar os niveis e padrdes relativos a cada cargo, para que um

50 funcionario de determinado cargo nao receba vencimentos baseados em

niveis e padrdes relativos a outro cargo de acordo com a legislagéo
vigente.

V. MODULO DE CADASTRO DA FOLHA.

ltem

Especificacao
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01

Todas as informacdes dos cadastros devem ser determinadas de acordo
com o exigido pelo Ministério da Previdéncia Social e pelo Ministério do
Trabalho, quando aplicavel.

CADASTRO DE PESSOAL

02

Cadastro das informacg@es béasicas de cada pessoa. Devera conter, no

minimo, os seguintes dados, quando aplicaveis:

Nome completo

Data de nascimento

Data de falecimento

Sexo

Endereco completo

CPF

Carteira de Identidade

OINO OB WIN -

Certidao de Nascimento

9. Certificado de Reservista

10.Titulo de Eleitor

11.Carteira de Habilitacdo

12.Tipo sanguineo

13.Raca/Cor

14.Estado Civil

15.Capacidade

16.Grau de instrucao

17.E-mail

18.Telefone

19.Nacionalidade

20.Ano de chegada ao Brasil

21.Matricula

03

Como algumas das pessoas cadastradas no sistema néo terdo CPF (caso
dos pensionistas menores) devera ser obrigatério o preenchimento de pelo
menos um dos documentos principais: CPF, Carteira de ldentidade e
Certiddo de Nascimento. O cadastro do endereco deve utilizar a base de
dados de CEP para completar automaticamente o endereco de cada
pessoa.

CADASTRO DE SERVIDORES

04

Cadastro das informacgdes dos servidores, determinando, além dos dados

basicos de cada pessoa, 0s seguintes dados minimos:
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Entidade

Setor

Unidade orcamentéria

Vinculo com a entidade

Matricula

Tipo de admissao

Cargo

QO INO| OB W=

Nivel

9. Grupo de pessoas

10.Data de admisséao

11.Situagéo Funcional

12.Situacdo Previdenciéria

13.PIS/PASEP

14.Carteira Profissional

15.Dados Bancarios

16.Horério de Trabalho

17.Vencimento

18.Dependentes

19. Pensionistas

05

A matricula deve ser gerada automaticamente, de forma sequencial

CADASTRO DE DEPENDENTES

06

Cadastro das informacdes dos dependentes, determinando, além dos
dados bésicos de cada pessoa, grau de parentesco, tipo de dependéncia,
motivo da dependéncia, inicio, fim, motivo do fim e previsdo do fim da
dependéncia. Essas informacfes devem ser usadas automaticamente no
calculo dos vencimentos do funcionério responsavel (por exemplo, no
calculo do Saléario familia e do IRRF).

CADASTRO DE PENSIONISTAS

07

Cadastro das informacdes dos pensionistas, determinando, além dos
dados basicos de cada pessoa, o servidor que efetua o pagamento da
pensao. Possibilidade de cadastrar o valor (R$) ou o percentual (%) da
pensédo, escolhendo a base de incidéncia (salario principal, salario bruto,
salario liquido, etc.). Armazenamento da conta corrente do pensionista e
de informacbes acerca de seu responsavel financeiro, quando existir.
Calculo do valor da pensao realizado mensalmente, de acordo com o0s
vencimentos do servidor, e criagdo automatica do valor correspondente
nos vencimentos do pensionista. Determinar a vigéncia da penséo,
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cessando automaticamente o desconto ap6s o prazo determinado e
determinar o ex-associado, cargo e seu nivel, data do 6bito

CADASTRO DE ENTIDADES

08

Nome

Razao social

CNPJ

Sigla

Esfera

Poder

Natureza juridica

QO INIO OB W=

Endereco completo

9. Telefone

10.Fax

11.Site

12.E-mail

09

Cadastro de setores das entidades, com dados de contato (telefone, fax,
e-mail).

VI. MODULO DE PROTOCOLO.

Item Especificacao

Cadastro das especificidades de cada processo: ano, més, assunto, sub

01 | assunto, data e hora do protocolo, requerente, endereco do requerente,
namero do processo fornecido automaticamente e de forma sequencial,
sumula, setor, situacéo, etc.

02 | Pesquisas por processos por meio de quaisquer dados utilizados para o
seu cadastramento, por exemplo: requerente, assunto, data, niumero, etc.

03 | Possibilidade de localizagéo do processo em nivel néo sé de setor, como
também de funcionario.

04 | Tabela padronizada de assunto, sub assunto, situagéo, setor/orgéo, tipo
de documento, pessoa, municipio, bairro, logradouro e tipo de logradouro.
O sistema devera permitir cadastrar pessoas com 0s seguintes dado:

05 codigo (gerado automaticamente e sequencialmente), nome, endereco

completo, documentos, telefones,
e-mail, data de nascimento, estado civil, entre outros. Da mesma forma,
pessoas juridicas e setores/6rgao, no que couber.
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06 | Consultas por ordem alfabética de todas as tabelas do sistema.
o7 | Admitir a tramitacdo de processos, devendo constar as datas de envio, de
entrada e saida do processo.
08 | Permitir apensar ou anexar processos, bem como arquiva-los no sistema.
09 | Parametrizacdo do preenchimento padrdo de campos.
10 | Parametrizacéo e emissdo de etiquetas de protocolo ou enderecamento.
11 | Manutencéao de histéricos de cada processo.
12 | Campo para anotacao de pareceres sobre o0 processo e todos 0s seus
tramites sem limite de tamanho de parecer.
O sistema deve permitir consultas dos protocolos pelos requerentes via
13 | internet através
do numero de protocolo mais uma senha associada a ele.
Permitir a geracéo de relatérios estatisticos, graficos gerenciais e
14 | comprovantes de
encaminhamento de processos para outros 6rgaos.
15 | Possibilidade de personalizagdo de formularios utilizados pela entidade.
Permitir o controle e gerenciamento, simples e eficiente, de todos os
16 | processos que tramitam dentro do Instituto, tanto internos quanto
externos;
Ser totalmente parametrizavel, permitindo a criacdo de qualquer tipo de
17 | fluxo de processos, com suas etapas e atividades, inclusive com a
indicacao dos documentos obrigatérios para tramitacdo do processo;
Permitir ao Instituto definir niveis de acesso e possibilidade de tramitacéo
18 |entre os
diversos setores (tramitacdes verticais e horizontais);
19 Garantir a independéncia entre os diversos setores, podendo limitar
tramitacbes entre usuarios (setores) diferentes;
20 Permitir a definicdo de prazos para despacho, encerrar ou arquivar o
processo, com a possibilidade de anexar documentos;
Possuir amplo controle e gerenciamento de prazos para tramitagéo,
21 | periodos de atraso, locais, assuntos, aberturas e encerramentos de
processos, controle de aceite, processos por tipo (interno e externo).
22 | Relatérios gerenciais contendo todas as informacdes incluidas no sistema;
Estar totalmente integrado com o modulo de concesséo de beneficios,
23 | permitindo a vinculagédo das simulacGes realizadas para um servidor com
0 Seu processo em andamento.
24 Permitir a criacdo de modelos préprios de requerimento de processo, de

acordo com os layouts estabelecidos pelo Instituto.
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Permitir a vinculacdo de varios processos para 0 mesmo protocolo, para

25 | que seja possivel a identificagdo dos documentos tramitados de outros
ENTES.

26 | Permitir arguivamento e o controle de processos.

27 Disponibilizar controle de cartas para consignado, dando possibilidade de
editar, incluir e excluir os dados.

28 | O sistema indicar no controle de consignado quando for efetivado.

29 | O sistema permitir emissdo de declaraces padronizadas pelo Instituto.
Disponibilizar o tipo de requerente para abrir o processo exemplo: servidor

30 | ativo, servidor inativo, por procuracio e parente (dar possibilidade de
incluir o grau de parentesco).
Permitir o recadastramento previdenciario de segurados do Instituto, com

31 | atualizac&o e/ou
validacdo de dados cadastrais e com emissdo de comprovantes.

3o | Permitir a captura e armazenamento de documentos pessoais no ato do
recadastramento;

33 | Permitir a manutencao de historico de recadastramento.

34 Permitir a identificacdo do segurado por dispositivo de leitura biométrica
(impressao digital);

35 Permitir a captura, armazenamento e exibicdo da fotografia do segurado a
ser recadastrado.

36 | Permitir a suspens&o de beneficio em caso de 6bito.
Permitir a emissdo de documento de convocacao dos segurados para

37 | recadastramento
previdenciario, por meio de mala direta com regras parametrizaveis.

38 Permitir alerta automatico e bloqueio de beneficios de segurados néo
recadastrados, por meio de regras parametrizaveis.

39 Permitir o desbloqueio automatico de beneficios de segurados, quando do
recadastramento, por meio de regras parametrizaveis.

40 Permitir a emissao de relatorios com grafico e porcentagem de
recadastramentos realizados.

41 Possibilitar abertura de varias telas em tempo real.
Permitir registro, atualizacéo e consulta de averbacéo de tempo de

42 | contribuicdo e de servico, inclusive inserindo a base de incidéncia de

contribui¢cdo previdenciaria mensal, relativo ao tempo  de contribuigédo
ao RGPS e a outros RPPS.
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VII. MODULO DE CALCULO ATUARIAL.

Item Especificacéo
Geracao de arquivos e exportacdo de dados necessérios para elaboracéo
02 |do Calculo Atuarial, separados por categoria (efetivos, inativos,

pensionistas) de acordo com o layout fornecido pela empresa contratada
pelo Instituto de Previdéncia.

VIIl. MODULO DE PERICIA MEDICA.

Item

Especificagéo

01

Agenda de pericia médica: exames admissionais, e licengas de acordo
com a legislacao vigente.

02

Cadastro Geral de Servidores.

03

Dados Pessoais:
a. Vinculo de Trabalho: Designacdo Temporaria ou Efetivo;

b. CPF, RG, data de nascimento, nome da méae;
c. Telefone para contato;
d. Cargo.

04

Cadastro Geral dos Médicos Peritos e Junta Médica

1. Horério de Trabalho;

2. Fluxo de Atendimento;

3. Cadastro de Licencas Médicas (De acordo com os artigos
definidos em legislacédo vigente);

4 .Por CID;

5.Por dados cadastrais;

05

Sistema integrado ao sistema de Protocolo, para assim dar continuidade
ao processo de solicitacdo de Licenca.

06

Disponibilizar acesso para o registro do Laudo Meédico, e posterior
emissado de portaria.

07

Atualizar os atestados médicos, de acordo com os lancamentos efetuados
pela Prefeitura de Cariacica (todos os lancamentos de atestados lancado
em folha do servidor; ser disponibilizado em tempo real).

08

Anamnese historica clinica.
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09 | Permitir emissdo de Laudo Médico apds o atendimento.

10 | Emisséo de Portaria em formato estabelecido pelo Instituto.

11 | Fluxo de Atendimento Médico (Geral e Individual).

12 Controle de Licencas Médicas (por periodo e por tipo). Possibilidade de
aviso automético do término de licencas pelo sistema.

13 | Agendamento de Pericia Médica.

14 | Possibilidade de configuracdo de relatério por situacfes adversas.

15 | Executar backup diario no fim de cada expediente.

16 | Prestar atendimento sempre que |he for solicitado.

17 Sistema integrado de forma que todos os operados consigam ter acesso a
qualquer dado.

18 | Permitir imprimir a Portaria e Laudo ap6s o atendimento do perito.

19 | Permitir multiplas agendas médicas.

20 | Controle de pericia por junta médica.

21 | Permitir Rodizio de peritos para 0 mesmo dia.

22 | Digitalizac&o de laudo pericial.

23 | Controle de continuidade de beneficio em funcéo do CID.

24 | Permitir ao operador criacdo de relatorio.

25 | Permitir a gestdo de rede credenciada.

26 | Permitir controle de autorizacédo do atendimento.

27 | Permitir agendamento de pericias on-line.

28 Permitir visualizacdo do telefone para contato e CPF, na tela de pericias
agendadas para cada dia.

29 Agendamento on-line estar disponivel na tela de pericias agendadas e
base de dados em tempo real.

30 Possuir cadastro para pessoas que agendarem on-line e este cadastro ser
atualizado em tempo real.

31 Permitir emisséo de Laudo e portaria apos a finalizacdo do atendimento.
32 Permitir que apés a emissédo da portaria e Laudo, o sistema direcione
todos os dados inclusos ao processo para 0 arquivo pericia meédica.

Permitir ao operador com senha master:
33 eAtualizar todos os documentos impressos (parecer, portaria e laudos).

eInclusdo de varios usuarios atendentes e médico perito.
eBloquear datas para agendamento por periodo e dias.
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eParametrizar contetdos obrigatdrios ou nao.

O sistema bloquear quando ja& houver agendamento para a pessoa.

34 (bloguear mais de 2 agendamentos para o0 mesmo dia da mesma pessoa).

35 | Permitir ao segurado e pessoa cancelar ou remarcar o horario agendado.

36 | Telefone para contato e e-mail itens obrigatérios para o agendamento.

37 Relatorios da Pericia Médica (Analitico e Sintético), em PDF e
visualizacdo em tela, com grafico.

38 Relatério com grafico, controle e concesséo de licencas de acordo com a

legislacao vigente.

IX. MODULO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

ltem Especificagéo
01 | Administrar as arrecadacbes dos servidores e entes, visando a
composicao dos fundos para a aposentadoria.
o2 | Disponibilizar guia de pagamento para contribuicdo previdenciaria de
servidores cedidos
Cadastro de cargos por entidade. Deve conter o codigo CBO e verificar
sua autenticidade no ato do cadastro, exibindo seu significado para
conferéncia do usuario. Deve armazenar 0s seguintes dados
a)Vigéncia;
b)Carga horéria;
03 c)Ato legal;
d)Grau de instrucdo minimo exigido;
e)Descricao;
f)Responsabilidades;
g)Requisitos;
h)Atividades.
Cadastro de atos legais (leis, decretos, portarias, instru¢cdes normativas),
04 | possibilitando disponibilizacdo no site do Instituto com o documento do ato

legal
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X. MODULO DE CENSO PREVIDENCIARIO DE SERVIDORES ATIVOS E
INATIVOS.

ltem

Especificacao

Permitir o recadastramento previdenciério de segurados do Instituto, com

01 atualizacao e/ou validacédo de dados cadastrais e com emisséo de
comprovantes.

02 | Permitir a captura e armazenamento de documentos pessoais no ato do
recadastramento.

03 | permitir a manutenc&o de histérico de recadastramento.

04 | Permitir a identificagdo do segurado por dispositivo de leitura biométrica
(impressao digital).

05 | Permitir a captura, armazenamento e exibi¢éo da fotografia do segurado a
ser recadastrado.

06 | permitir a suspensdao de beneficio em caso de noticia de obito.
Permitir a emissdo de documento de convocacédo dos segurados para

07 | recadastramento previdenciario, por meio de mala direta com regras
parametrizaveis.

08 Permitir alerta automatico e bloqueio de beneficios de segurados néo
recadastrados, por meio de regras parametrizaveis.

09 Permitir o desbloqueio automatico de beneficios de segurados, quando do
recadastramento, por meio de regras parametrizaveis.

10 | Permitir a emisséao de relatérios de recadastramentos realizados.
Permitir censo previdenciario completo (por secretéria, por servidor, ativo

11 | e inativo) para posterior atualizacdo de dados feita pelo servidor, ativo e
inativo comprovando atualizacdo por meio de documentos digitalizados.

12 Permitir ao Instituto a aprovacéo das atualizacdes feitas pelo servidor ativo

e inativo.

XI. MODULO DE PORTAL DA TRANSPARENCIA.

Item Especificacao
01 | Estar plenamente apto ao atendimento dos itens previstos no ranking de
transparéncia dos municipios estabelecido pelo Ministério Publico Federal.
02 | permitir a utilizacao do sistema via internet.
03 | Possibilitar a atualizacdo de dados de forma automatica ou através de

importacdo de arquivos.
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04 | possibilitar a consulta do quadro de pessoal.

o5 | Possibilitar consulta em formato PDF as informagGes da Transparéncia,
utilizando filtros disponibilizados para cada série de dados.

o6 | Permitir que os dados sejam baixados ainda nos formatos pdf para facilitar
consulta pelo cidadéo.

o7 | Permitir a consulta das receitas de contribuicdes previdenciarias e
despesas das folhas de vencimentos e beneficios.

08 Possuir listagem das despesas de pessoal, e demais informacdes

salariais, inclusive de aposentados e pensionistas.

Xll. MODULO DE PRESTACAO DE CONTAS TCE - ES.

Item Especificacao

Permitir gerar todos os arquivos solicitados pelo Tribunal de Contas do

01 | Estado do Espirito Santo, em conformidade com a Instrugdo Normativa N°
68 de 2020 do TCE/ES e demais alteragdes.
Permitir a geracdo das informacdes detalhadas de despesas com pessoal

02 | relativas aos meses de janeiro a dezembro de cada exercicio por grupo de
cargos do Instituto.

03 | Obedecer a estrutura dos arquivos intermediarios de dados determinada
pelo TCE/ES.
Permitir a geracao de tabela contendo as informagdes de todos os

04 | servidores/funcionarios, incluindo efetivos, inativos, comissionados,
contratados por excepcional interesse publico, a disposicao, cedidos,
eletivos, estagiarios, licenciados com vencimentos e sem vencimentos.

05 | Permitir a geragao de tabela contendo a relagdo dos cargos da unidade
gestora.

o6 | Permitir a geracao de tabela contendo as informagdes das vantagens e
descontos dos servidores.

o7 | Emitir relatorio anual de todos os procedimentos do Instituto segundo

determinado pelo TCE/ES.

Xlll. MODULO DE APLICATIVO MOBILE (SMARTPHONES E TABLETS)
PLATAFORMA ANDROID E I0S.

ltem

Especificacao

01

Login através de usuario e senha cadastrados para o servidor.
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Permitir o envio de notificagdes Push individualizadas ou para um grupo

02 de servidores.

03 Permitir a visualizacéo, geracdo de PDF e envio por e-mail do
contracheque.
Permitir a visualizagéo, geragéo de PDF e envio por e-mail do informe de

04 . ~
rendimentos (declaracédo de IRRF).

05 Permitir a visualizac&o e geracao de codigo de barras para boleto de
contribuigao.

06 Possuir op¢éo de cépia do codigo de barras para colar em outro APP de
pagamento.

07 | Permitir enviar codigo de barras gerado para e-mail do servidor.
Permitir a consulta de agendas médicas e sua situacdo, devendo o

08 | sistema disponibilizar os agendamentos em tempo real para os

operadores.
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ANEXO I-B

|. OBRIGATORIO A TODOS OS SISTEMAS.

Item Especificacéo

01 | Seguranca de acesso que permita cadastro de senha individual por
usuario. Controle efetivo por senha definindo: usuario, periodo e tarefa.

02 | Registrar nas atualizagdes efetuadas todas as movimentagoes, o codigo
do operador e data da operacéo.

Acesso as opcgdes do software protegido por senhas hierarquizadas,

03 | definidas por usuério, por rotina do sistema e por programa, permitindo a
criacdo de perfis de usuérios, controlando acesso para operacées diretas,
tais como: inclusao, alteracdo, exclusdo e consultas.

Desenvolvido para ambiente multiusuario e multitarefa (permitindo que

04 | mais de um usuario execute a mesma operagao concomitantemente. Por
exemplo: mais de um usuério requisitando relatorios de folha de
pagamento).

o5 | Sem limitagdes quanto ao numero de usuarios acessando o software e
aplicativo.

06 | Integridade de dados.

07 | Banco de dados compativel com ACID, SQL ANSI.

og | Funcionar em rede sob sistema operacional Windows 7 ou superior, com
as estacdes de trabalho rodando sob sistema operacional compativel.

09 Possuir atualizacéo online dos dados de entrada, permitindo acesso as
informacdes atualizadas imediatamente apos o término da transacao.

10 | Permitir a parametrizacdo de relatdrios gerados pelo usuario.

11 Permitir consulta as tabelas pelo usuario sem perda de informacoes ja
registradas.

12 Permitir ao usuario acompanhar o andamento de todos 0s processos.

13 Definicao de fluxos de trabalho diferentes para cada tipo de processo.

14 Geracao de relatorios gerenciais e operacionais, analitico e sintético,
conforme especificacbes anexo | e Il.

15 | Qualquer relatério pode ser visualizado antes da impressao.

16 Selecédo da impressora em rede desejada, possibilitar imprimir infinitas
copias e salva-los em meio magnético.

Permitir a integracao do sistema com softwares de edi¢c&o e impressao de

17 | documentos podendo o Instituto criar os seus modelos de editais, anexos,

atas e contratos.
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Utilizar a lingua portuguesa para toda e qualquer comunicacédo do

18 software e aplicativo com 0s usuarios.

Interface totalmente em ambiente Web. Compatibilidade: Internet Explorer,

19 | Chrome e Mozilla Firefox. Padr6es: validada com as ferramentas do W3C
- World Wide Web Consortium que é a organizacdo mundial responsavel
pelos padroes adotados na Web.

20 Sistema totalmente integrado ao SIPREV verséo atualizada ou evolucéo
da mesma.

21 | Banco de Dados Multiplataforma.

22 | Permitir simulacdo da concesséo de beneficios.

o3 | Seguranca de acesso que permita cadastro de senha individual por
usuario. Controle efetivo por senha definindo: usuario, periodo e tarefa.

24 Registrar nas atualizacfes efetuadas todas as movimentacdes, o cédigo
do operador e data da operacao.

Acesso as opcgdes do software protegido por senhas hierarquizadas,

o5 definidas por usuario, por rotina do sistema e por programa, permitindo a
criacdo de perfis de usuérios, controlando acesso para operacoes diretas,
tais como: inclusao, alteracdo, exclusdo e consultas.

o6 | No minimo 03 anos da Experiéncia do Proponente (Data de Criacao da
empresa).

27 Todos os relatérios com grafico emitidos pelo sistema ter extenséo DOC,
PDF e EXCEL.

28 Realizar todos os reajustes salariais de acordo com a legislagao vigente
de forma automatica e por grupo.

Emisséo de relatério e arquivos pertinentes de SEFIP, PIS/IPASEP, RAIS
og | € DIRF para fins de prestacdo de contas a receita federal e demais 6rgaos

competentes, nos formatos estabelecidos, bem como se comprometendo

a atender a todos os relatérios exigidos pelo TCE/ES.

Possibilidade de criacdo de novos relatorios pelos usuéarios do sistema,

30 | devendo o sistema possuir mecanismo de escolha dos dados a ser
gerados no relatério.

31 | Ter check-in box para comunicacéao interna.

32 | Disponibilizar alerta quando houver processo a receber.

33 Disponibilizar em cada setor uma senha master para realizar qualquer
modificacao.

34 Permitir registro, atualizacdo e consulta de averbacdo de tempo de
contribuicdo e de servico.

35 Possuir a facilidade de busca de segurados e dependentes por partes do

nome, Matricula, CPF.
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36

Permitir o cadastro de pessoas nao beneficiarias e ndo seguradas.

37 | Permitir simulacédo da concesséao de beneficios.

38 | Possuir agendamento de pericia médica para multiplos horarios.
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ANEXO Il

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

AO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE CARIACICA

Ref.: PREGAO ELETRONICO N° 006/2022

Razao Social da Proponente:
Endereco (completo):
CNPJ/MF ne:
Telefone/E-mail:

ApoGs examinar e estudar detalhadamente o edital e seus anexos, com 0s quais
concordamos, apresentamos nossa Proposta Comercial:

DESCRICAO (Anexo I-A e I-B do TR)

MODULO DE REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL E RECURSOS
HUMANOS

MODULO FOLHA DE PAGAMENTO DE SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E
PENSIONISTAS

MODULO SIMULACAO E CONCESAO DE BENEFICIOS

MODULO DE CADASTRO

MODULO CADASTRO DA FOLHA

MODULO DE PROTOCOLO

MODULO CALCULO ATUARIAL

MODULO PERICIA MEDICA

MODULO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

MODULO CENSO PREVIDENCIARIO DE SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS

MODULO PORTAL DA TRANSPARENCIA

MODULO PRESTACAO DE CONTAS TCE-ES

APLICATIVO PARA MOBILE (SMARTPHONES E TABLETS) EM PLATAFORMA
ANDROID E I10S

OBRIGATORIO A TODOS OS SISTEMAS

O preco mensal do futuro contrato sera R$ ( ).
O preco Global do futuro contrato por 12(doze) meses serd R$

( ).
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Igualmente, declaramos que:

a) Nos precos propostos estdo incluidas todas as despesas conforme
estabelecido no Edital da licitagdo em referéncia;

b) As condi¢Bes de pagamento sdo aquelas estabelecidas no ato convocatorio
do certame em epigrafe;

c) Esta proposta é valida por 120 (cento e vinte) dias, contados da data de
sua apresentacao.

d) Efetuaremos a execucao do objeto em prazo néo superior a 30 (trinta) dias
a partir da ordem de servico.

Por necessario informamos que:

a) Serd responsavel pela relacdo negocial de nossa empresa com o
Instituto a pessoa do Senhor (@) ............ , portador (a) da cédula de
identidade n°............ e do CPF-MF n° ... , com enderego
.................. , telefone (S) ............ee-mail ......cccceeeeeeeinnnnenn.

b) Nosso domicilio bancério é ............ (nome do banco, n°. do banco, n°.
da agéncia e n°. da conta corrente)...............

Nome do Representante Legal ou Procurador:
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ANEXO 11l
TERMO DECLARATORIO

DECLARACADO

Em cumprimento a determinacfes da Lei n° 8666/93 e Lei n° 10.520/02, Lei
complementar 123/2006, para fins de participacdo no Pregdo Eletréonico n°
XXXXXX/2022, a empresa................. (razdo social)............ , estabelecida a ................
(Endereco Completo) ............. , devidamente inscrita ho CNPJ sob 0 n°® ....................
DECLARA gue conhece e acelta todos os parametros e elementos para a execucao do
objeto e em particular que:

a) Nao esta impedida de contratar com a Administragéo Publica, direta e indireta;

b) N&o estd punida com suspensdo tempordria perante 0 municipio de Cariacica ou
declarada inidénea perante qualquer 6rgao da Administracéo Publica.

¢) N&o existe a superveniéncia de fato que impeca a sua habilitacao/participacdo nesta
licitacdo estando ciente da sua obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

d) N&o existe participagdo direta ou indireta de servidor publico de entidades ou
orgdos da Administracdo Municipal no fornecimento objeto do Pregédo Eletrénico;

e) Nado possui em seu quadro de pessoal menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e menor de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos.

f) Se enquadra na condigdo de ME ou EPP, nos termos do Art. 3° da LC123/2006 e
nao esta inserida nas excludentes hipoteses do § 4° daquele Artigo, para fins do
exercicio dos beneficios previstos ha mencionada lei.

ou
f) Que NAO se enquadra na condi¢éo de ME ou EPP, nos termos da LC 123/2006.

g) Que, sob as penas do artigo 299 do Cédigo Penal, sdo auténticos os
documentos apresentados conforme requerido no item 10.16.1 e verdadeiro seu
contelido, e que tem consciéncia de que podera ser processado por crime de
falsidade ideoldgica na hip6tese de falsear na presente declaragcao sujeitando-se
a penade reclusdo, de um acinco anos, e multa.

h) E quanto aidoneidade de sua participagdo neste certame que:

[) A proposta apresentada para participar desta licitagéo foi elaborada de maneira
independente pelo Licitante acima identificado, e o conteldo da proposta nédo foi, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de
qualquer outro participante potencial ou de fato, por qualquer meio ou por qualquer
pessoa,;

II) Aintenc&o de apresentar a proposta elaborada para participar desta licitagdo néo
foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de
fato, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

ll) Que nédo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influenciar na
decisdo de qualquer outro participante potencial ou de fato, quanto a sua
participacdo ou ndo na referida licitagéo;

IV) Que o contetido da proposta apresentada nado sera, no todo ou em parte, direta
ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante
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potencial ou de fato, antes da adjudicacéo do objeto; e

V) Que o contetido da proposta apresentada nao foi, ho todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante da Prefeitura
de Cariacica antes da abertura oficial das propostas;

Por ser a expressédo da verdade, eu .......... , Carteira de Identidade n°. ........ , CPF No°.
......... , representante legal desta empresa, firmo a presente.

(Local e Data)

(Nome e assinatura do representante legal e carimbo de CNPJ da empresa)

OBS.: A falsidade de declaragdo prestada neste documento caracterizara o crime de
gue trata o art. 299 do Codigo Penal,(falsidade ideolégica) sem prejuizo do
enquadramento em outras figuras penais e das sanc¢des previstas no instrumento
convocatorio.
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ANEXO IV
DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

Para fins de habilitacdo na presente licitacdo o proponente devera apresentar a
documentacdo listada abaixo devendo a mesma estar vigente na data da
arrematacao do lote, a excecao daqueles que, por sua natureza, nao contenham
validade.

1.COMPROVANTE DA CONDI(}AO DE MPE

Certiddo expedida pela Junta Comercial de seu domicilio, com data de emissao
nao superior a 90 (noventa) dias consecutivos de antecedéncia da data da
arrematacao do lote, conforme art. 8° da IN 103 do Departamento Nacional de
Registro de Comércio, de 30/04/2007, ou certiddo simplificada emitida pelo
Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme o caso (com dados
atualizados da empresa), para usufruir do direito de preferéncia previstos na Lei
Complementar 123/2006.

2. TERMO DECLARATORIO
Conforme modelo do ANEXO IIl, devidamente assinado.

3. HABILITACAO JURIDICA

3.1. Copia de documento de identificacdo do signatario dos documentos,
declaragBes e proposta comercial e, quando procurador, também deste, copia da
procuracdo; sendo aceito somente, para fins de comprovacdo, documentos
oficiais, tais como: cédulas de identidade, registro profissional, habilitacdo para
conducao de veiculos automotores e passaporte.

3.2. Registro comercial, no caso de empresa individual,

3.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na junta comercial, em se tratando de sociedade comercial, e, no caso de
sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

3.4. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

3.5. Decreto de autorizacao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

3.6. Seré desclassifica a proponente que ndo conter em seu ato constitutivo
0 objeto da licitacéo.

4. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

4.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

4.2. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos, relativos a tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; conforme Portaria PGFN/RFB N° 1751/2014);

4.3. Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual;

4.4. Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal da sede do Licitante;

4.5. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co
(FGTS);

4.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT).

Avenida Edgar Gongcalves, S/N, Q 11, L 6, Residencial Alto Dona Augusta, Cariacica, ES, Cep. 29.146-550
Telefax: 3396-7544 E-mail: compras.ipc@cariacica.es.gov.br

66



IPC - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNICiPIO DE CARIACICA
CNPJ: 00.444.435/0001-25

Processo n°: 290/2022
Edital PE 006/2022

5. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

5.1. Certiddo Negativa de Faléncia, recuperagédo judicial, ou recuperacao
extrajudicial, expedida pelos Cartérios Distribuidores competentes, da sede da
pessoa juridica, com validade na data de arrematacéo do lote.

5.1.1. Ficardo dispensadas da apresentacdo da certiddo acima tratadas as
empresas em recuperacao judicial, desde que seja apresentada, em substituicdo
aguela, Certiddao emitida pela instancia judicial competente, que certifigue que a
interessada esta apta, econdmica e financeiramente, a participar de procedimento
licitatorio nos termos da Lei n® 8.666/1993, sob a pena de inabilitacéo.

5.1.2. A certiddo que néo traga consignado o prazo de validade sera considerado
o prazo de 30 (trinta) dias contados a partir de sua emisséo, nos termos do art.
352 do Cdédigo de Normas da CGJ-ES.

5.2. Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, no
formato comparativo, acompanhado dos termos de abertura e encerramento do
livro diério, j& exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacdo financeira da empresa, podendo ser atualizados, quando encerrados ha
mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta, tomando como
base a variacdo, ocorrida no periodo, do INDICE GERAL DE PRECOS -
DISPONIBILIDADE INTERNA - IGP-DI, publicado pela Fundacédo Getulio Vargas
— FGV, ou de outro indicador que o venha substituir.

5.2.1. Seréo considerados aceitos como na forma da lei o balango patrimonial e
demonstracdes contabeis assim apresentados:

5.2.1.1. Sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76 (sociedade andnima):

a) Publicados em Diério Oficial; ou

b) Publicados em jornal de grande circulagcao; ou

c) Por fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou
domicilio do licitante.

5.2.1.2. Sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA):

a) Por fotocopia do Balanco e das Demonstracdes Contabeis devidamente
registrados ou autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante.
5.2.1.3. Sociedade criada no exercicio em curso:

a) Fotocopia do Balanco de Abertura, devidamente registrado ou autenticado na
Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante.

5.2.2. A boa situacdo financeira sera avaliada pelos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), que deverdo apresentar o
valor minimo igual a 1 (um), resultantes da aplicacao das seguintes férmulas:

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
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5.2.2.1. As férmulas deverdo estar devidamente aplicadas em memorial de
calculos juntado ao balanco. Caso o memorial ndo seja apresentado, a equipe de
pregao reserva-se o direito de efetuar os calculos.

5.3. Prova de possuir Capital Social ou Patriménio Liquido equivalente ou
superior al0% (dez por cento) do valor de sua proposta.

5.3.1. A comprovacao do Capital Social e do Patrimdnio Liquido minimo sera feito
mediante verificacdo no balanco patrimonial apresentado, conforme subitem 5.2.

6. QUALIFICACAO TECNICA

6.1. Apresentacdo de no minimo 1(um) atestado(s) de capacidade técnica em

nome da empresa licitante, fornecido(s) por 6rgaos ou entidades da Administracao

Plblica, que comprove(m) a aptiddo para o fornecimento compativel em

caracteristicas e quantidades indicadas no TERMO DE REFERENCIA - ANEXO |.
6.1.1. O(s) atestado(s) deve(m) ser emitido(s) em papel timbrado, assinado
por seu representante legal, discriminando o teor da contratacdo e 0s
dados da contratada.
6.1.2. O IPC podera promover diligéncias para averiguar a veracidade das
informagdes constantes nos documentos apresentados, caso julgue
necessario, estando sujeita a inabilitacdo, a licitante que apresentar
documentos em desacordo com as informacdes obtidas pela Equipe de
Pregédo, além de incorrer nas sancdes previstas na Lei n° 8.666/1993.

6.2. DA EQUIPE TECNICA

6.2.1. Pelo menos 1 (um) profissional técnico disponivel para prestar suporte

técnico, com formacédo superior em Tecnologia da Informacéo, reconhecida pelo

MEC - Ministério da Educacéo.

6.2.2. Pelo menos 1 (um) profissional analistas de Tecnologia da Informagéo

comprovadamente vinculados a empresa, com diploma de instituicdo de ensino

reconhecida pelo MEC, em um dos seguintes cursos: Analise de Sistemas,

Ciéncia da Computacao, Processamento de Dados, Sistemas de Informacéo ou

Engenharia da Computacéo.

6.2.3. Pelo menos 1 (um) atuario, com diploma de instituicAo de ensino

reconhecida pelo MEC, com o objetivo de como esclarecer duavidas quanto a

utilizacdo das funcionalidades previdenciarias disponiveis no sistema, bem

analise e proposicao de solugbes para novas implementacdes legais.

6.2.4. Para comprovacdo da Equipe Técnica e de Suporte serd exigido a

apresentacdo dos diplomas de graduacdo. A comprovacdo de vinculo

empregaticio com a empresa licitante dever4 ser feita mediante uma das

seguintes formas: Carteira de Trabalho; Contrato social; Contrato de prestacdo de

servigos; Contrato de Trabalho registrado na Delegacia Regional de Trabalho.

6.2.5. Serdo consideradas inabilitadas as empresas que nao apresentarem 0s

itens anteriores, pois eles s&o obrigatorios.

6.3. DA EXPERIENCIA

6.3.1. No minimo 06 (seis) anos de Experiéncia do Proponente (Data de Criacao

da empresa).

7. DISPOSICOES GERAIS
7.1. Nao serdo aceitos quaisquer “protocolos” ou “solicitagdo de documento” em
substituicdo aos documentos e certiddes solicitados.
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7.1.1. O IPC se reserva o direito de proceder buscas e extrair certiddes

para averiguar a veracidade das informacdes constantes nos documentos
apresentados, caso julgue necessario, estando sujeita a inabilitacdo o
licitante que apresentar documentos em desacordo com as informacdes
obtidas pela Administracdo, além de incorrer nas sancoes previstas em lei.
7.1.2. Para fins de habilitagdo, a verificacdo pelo 6rgdo promotor do
certame nos sitios oficiais de 6rgéos e entidades emissoras de certiddes,
constitui meio legal de prova.

7.2. Caso as certiddes expedidas pela Fazendas Estadual e Municipal ndo tragam

consignados os respectivos prazos de validade, a administracdo aceitard como

validos, no maximo, os prazos vigentes no Estado do Espirito Santo e no

Municipio de Cariacica, 90 (noventa) e 60 (sessenta) dias, respectivamente.

7.3. Nao serdo aceitos documentos com prazos de validade vencidos.
7.3.1. Consideram-se documentos vencidos aqueles que nao estiverem
vigentes na data de arrematacéo do lote, a excecao daqueles que, por sua
natureza, ndo contenham validade.

7.4. De acordo com o Estatuto das Micro e Pequenas Empresas (Lei

Complementar Federal n°. 123/2006) as licitantes, deverdo apresentar toda a

documentacéo exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo

que estas apresentem alguma restricao.
7.4.1. Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal,
sera assegurado a MEP o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor
do certame, para regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do debito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa, podendo tal prazo ser prorrogado
por igual periodo, quando solicitado pelo licitante vencedor, desde que
ocorra motivo justificado e aceito pela administracao;
7.4.2. A ndo regularizacdo da documentacédo fiscal, no prazo previsto no
subitem acima, implicard na preclusdo do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sancdes previstas neste Edital, sendo facultado a
Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacao, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.

7.5. Sera desclassificada a proponente que deixar de apresentar quaisquer

documentos exigidos neste anexo.
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ANEXO V
PROVA DE CONCEITO

1. Finalizado a etapa da Habilitada, a licitante provisoriamente classificada em
primeiro lugar serd submetida a Prova de Conceito, em data e hora determinada,
observadas as regras abaixo elencadas:

a) As licitantes deveréo instalar em local definido pelo IPC a solugdo completa
para verificacdo do atendimento aos requisitos exigidos neste Termo de
Referéncia (ANEXO I-A e ANEXO 1-B), utilizando o prazo maximo de 4 (quatro)
horas.

b) O processo de verificacdo do sistema serd realizado por equipe de apoio
formada por servidores do IPC ou da PMC.

c) ApGs o processo serd relatado em ATA o resultado quanto a adequacédo dos
requisitos da solucdo ofertada as exigéncias editalicias.

d) Serédo avaliadas todas as funcionalidades que estdo elencadas no ANEXO I-A
e ANEXO I-B deste edital para verificacdo do minimo exigido no Termo de
Referencia.

2. DA INSTALAC}AO DO AMBIENTE DE TESTES E EXPOSIQAO SOBRE O
SISTEMA INFORMATIZADO:
2.1. A Contratante devera apresentar o sistema informatizado para atendimento
aos requisitos necessarios, bem como o gerenciador do banco de dados e base
de dados de teste necesséarios a demonstracdo de seu sistema na plataforma, no
dia e hora definido pela Pregoeira registrada em Ata (dentro de no maximo dois
dias uteis).
2.2. Cabera ao proponente fornecer os equipamentos necessarios e instala-los
no local da aplicacdo da prova de conceito, com acompanhamento da equipe de
avaliacao.
2.3. A demonstracdo devera ser preparada pelo proponente de modo a atender
integralmente as regras de avaliacdo da prova de conceito, visando atingir o
minimo necessario dentro do prazo maximo de 4 (quatro) horas.
2.4. A prova de conceito sera iniciada com a apresentacdo e demonstracdo de,
no minimo, 0s seguintes topicos:
a) Como esta estruturado o sistema informatizado;
b) Que facilidades oferecem para a geracao de relatérios e
importacdo/exportacdo de dados;
¢) Quais as facilidades que oferece quanto a simplificacéo do uso de suas
funcoes;
d) Como se da a integracdo entre funcdes, modulos, tarefas e informacdes
da solucéo;
e) Que medidas o sistema adota para garantir a confiabilidade e seguranca
de uso e de
informacdes;
f) Demonstracao dos itens, bem como sua comprovagao.
3. A prova de conceito sera efetuada em uma unica fase obrigatéria e
eliminatéria. Sera dispensada esta etapa a atual contratada do Instituto.
4. Sera desclassificada a licitante que ndo conseguir demonstrar o cumprimento
de 95% (noventa e cinco por cento) relativo aos requisitos na forma consignada
neste termo de referéncia, em observancia ao ANEXO | deste edital.
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5. A prova de conceito podera ser acompanhada por qualquer licitante que esteja
participando do certame licitatorio.

6. Caso a amostra/Prova de Conceito dos licitantes que ofertarem menor preco
nao sejam compativeis com o objeto da licitacdo, serdo convocados as empresas
subsequentes, na ordem de classificacdo, para apresentacdo da Prova de
Conceito, cujo agendamento de data e hora serd no prazo maximo de 02 (dois)
dias uteis;
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° XXXXXXXXX/2022
que entre si celebram o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Cariacica e a empresa -----
------------------ nas qualidades de
CONTRATANTE e CONTRATADA,
respectivamente, para o fim expresso
nas clausulas que o integram.
CONTRATANTE:

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE CARIACICA, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 00.444.435/0001-25 com sede na Avenida Edgar Gongalves,
SIN, Q 11, L 6, Campo Grande, Cariacica, ES, Cep. 29.146-550, representada
legalmente pelo seu DIRETOR PRESIDENTE XXXXXXXXXXXxX, Brasileira, CPF n°
XXXXXXXXXXXXXX, residente na Rua XXXXXXXXXXXXX, N° XXX, XXXXXXXXXXXXX,
Cariacica-ES.

CONTRATADA:

, pessoa juridica de direito privado, CNPJ n° ----------mnmeuemevn
-------------- , do ramo, com sede na e O = o
---------- , dewdamente representada por seu SOCIO Sr. -----m-m-mmmmmmmmemmoeeee
(estado civil), nascido em------------ , portador da Cédula de Identidade RG sob n° --
------------ , expedida pela SSP/SP, expedida em , CPF N°® -mmmmmeeee-
-------- , residente e domiciliado na CEP
neste ato devidamente representada por seu procurador Sr. e :
portador da Identidade n°® ---------=-mmmmmemmnaen , CPF N°® —-mmmmmmmmee e , residente e
domiciliado & -------------=-=-=-m-mememememe -

O CONTRATANTE e a CONTRATADA resolvem firmar o presente CONTRATO
nos termos do procedimento licitatério do Pregao Eletrénico n°. xxxx/2022, do tipo
menor prego, parte integrante deste instrumento, independentemente de
transcricdo, juntamente com a Proposta apresentada pela CONTRATADA,
integralmente de acordo com a Lei Federal 8.666/93 e da Lei n°. 10.520/2002 e
suas alteracdes, o qual se regerd mediante as clausulas e condicbes que
seguem.

‘ CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1. Contratacdo de empresa para fornecimento, cesséo de direitos de uso de
softwares, instalagdo, implantagcdo, manutencdo, migracdo de dados pré-
existentes, atualizacdo, suporte técnico presencial e on-line, desenvolvimento,
assessoria técnica, atualizacdo de acordo com a legislacdo vigente, suporte
técnico presencial e treinamento aos operadores e usuarios do sistema de gestao
previdenciaria de: Gestdo de Regimes Proprios de Previdéncia Social, Protocolo,
Cadastro, Pericia Médica, Censo Previdenciério, Arrecadacdo, Concessao de
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Beneficio, Folha de Pagamento de Ativos e Inativos e Administrativo, consonante

com a legislacdo pertinente, com atualizacdes corretivas, adaptativas e evolutivas
sempre que se fizerem necessarias, incluido instalacdo, implantacéo,
manutencdo, migracdo de dados pré-existentes, atualizacdo, backup diério,
suporte técnico presencial e on-line, desenvolvimento, assessoria técnica e
treinamento presencial aos usuarios de sistemas.

‘ CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES.

2.1. Fazem parte integrante deste Contrato todos os documentos e instrucoes,
inclusive as propostas e Anexos, que compdem 0 Pregdo n° xXxxxxxxxx/2022,
processo n° 290/2022, complementando-o para todos os fins de direito,
independente de sua transcri¢cao, obrigando as partes em todos 0s seus termos.

CLAUSULA TERCEIRA — CONDICOES DE EXECUCAO E ESPECIFICACAO
DOS SERVICOS

3.1. Os servicos objeto deste contrato serdo prestados de acordo com os critérios
estabelecidos no edital e seus anexos.

3.2. A CONTRATADA obrigar-se-a a desenvolver os servicos objeto deste
contrato sempre em regime de entendimento com a Fiscalizagéo, dispondo esta
de amplos poderes para atuar no sentido do fiel cumprimento do contrato.

3.3. O representante da Administragcdo anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, determinando o que for
necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados. As decisdes e
providéncias que ultrapassem o limite de competéncia da fiscalizacdo deverdo ser
solicitadas aos seus superiores para a adocao das medidas cabiveis.

3.4. A eventual aceitacdo dos servigcos por parte do CONTRATANTE néo eximira
a CONTRATADA da responsabilidade de quaisquer erros, imperfeicdes ou vicios
gue eventualmente venham a se verificar posteriormente, circunstancias em que
as despesas de correcdes ou modificagdes correrdo por conta exclusiva da
CONTRATADA.

3.5. METODOLOGIA
3.5.1. A Contratada devera:

3.5.1.1. Apresentar a metodologia a ser adotada para a implantacéo dos
Softwares, contemplando a identificacdo das fases, etapas, atividades e
tarefas, com seus pré-requisitos, produtos, técnicas, ferramentas e prazos,
gue deverd ser aprovada pela equipe da Prefeitura de Cariacica.
3.5.1.2. Descrever as ferramentas utilizadas em cada fase da metodologia,
possibilitando ganho de produtividade nos trabalhos de implantacao.
3.5.1.3. Demonstrar a compatibilidade da metodologia com o software a ser
implementado, apresentando ferramentas que direcionem as atividades de
configuracgéo.
3.5.1.4. Descrever os métodos utilizados para realizacdo e controle dos
testes de validag&o dos processos configurados.
3.5.1.5. Apresentar as ferramentas e padrdes utilizados na documentacao
técnica e funcional das configuracgdes.
3.5.1.6. Apresentar os metodos de controle de qualidade a serem utilizados
em cada fase do projeto.
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3.5.1.7. Todas as atividades componentes das metodologias a serem
adotadas devem ser descritas em lingua portuguesa, assim como todos 0s
demais elementos.

3.6.Importagéo de Dados
3.6.1. Sera obrigacdo da contratada importar, durante a implantacdo do
sistema contratado, todos os dados do sistema de software utilizados
atualmente pela contratante, bem como dados de sistemas de software de
outros o6rgdos do Municipio de Cariacica/ES indicados pela contratante.

3.7. Manutencdo mensal, suporte técnico e atualizacdo dos sistemas
informatizados

e Suporte ordinario com visita bimestral;
e Suporte extraordinario com visita quando solicitado;
e Suporte remoto com atendimento imediato;

e Suporte tecnolégico com substituicdo dos sistemas existentes, quando

lancadas novas versoes.

e Atualizacdo do sistema automatica ou manualmente para atender a casos

especificos.

e Suporte Técnico e Atendimento a Chamado Técnico via telefone ou internet: De

08 as 18 horas e de segunda a sexta-feira.
e Planos de Implantacdo em até 30 dias corridos;

e Devera ser garantido ao cliente o tempo de inicio dos trabalhos necessérios
para a correcdo das falhas do software de acordo com as prioridades
estabelecidas quando da abertura do chamado técnico, sendo que no caso da

prioridade mais severa este tempo devera ser inferior a 30 (trinta) minutos.

CLAUSULA QUARTA — DA IMPLANTACAO E CESSAO DE DIREITOS DE USO
DE SOFTWARES APLICATIVOS.

4.1. Os Sistemas s0O serdo liberados para Instalacdo, mediante autorizacdo da
Diretoria Administrativa Financeira do IPC.

4.2. A cessdo de direitos de uso de softwares aplicativos nos termos deste
contrato confere ao CONTRATANTE o direito intransferivel e ndo exclusivo de
utilizar os sistemas referidos na Clausula Primeira.

CLAUSULA QUINTA — DOS SERVICOS DE MANUTENCAO CORRETIVA E
LEGAL.

5.1. A manutencdo dos Sistemas Aplicativos nos termos deste contrato
caracteriza-se pela execucdo, nas instalacbes da Contratada, das seguintes
atividades:
5.1.1. Execucédo de alteracbes em programas de computador, visando a
correcdo de erros que possam surgir em virtude de situagdes atipicas e a
adequacdo a questdes legais que venham mudar procedimentos de
execugao dos sistemas;
5.1.2. Execucédo de alteracdes e ajustes nas especificacbes originais do
sistema e em seus programas de computador, que se fizerem necessarias
em funcdo de alteracbes na legislacdo reguladora das atividades
abrangidas pelo sistema aplicativo. A interpretacdo legal das normas
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editadas pelo governo e sua implementacdo no sistema objeto desta
prestagcdo de servicos serdo efetuadas com base no entendimento
majoritario dos usuarios do instituto, doutrinadores e jurisprudéncia patria;
5.1.3. Envio ao Contratante dos programas alterados e documentacao
correspondente que permita sua instalacdo e uso.

CLAUSULA SEXTA - DOS SERVICOS DE MANUTENCAO
EVOLUTIVA/ADAPTATIVA POR DEMANDA.

6.1. Na eventualidade das especificagdes originais dos sistemas necessitarem de
ajustes, apos o periodo de Implantacdo e aprovacéo destes ajustes e em funcgao
de particularidades especificas de processos do CONTRATANTE, podera ser
solicitado servicos de Manutencdo Evolutiva/Adaptativa a Contratada, cujos
custos ja estardo inclusos no valor da manutencdo mensal, que consistira em:
uma visita técnica ordinaria por bimestre, visitas extraordinarias quando solicitado,
suporte remoto com atendimento imediato, suporte tecnolégico com substituicdo
dos sistemas existentes, quando lancadas novas versdes, atualizacdo do sistema
automética ou manual para atender a casos especificos e suporte técnico e
atendimento a chamado técnico via telefone ou internet.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

7.1. Os recursos financeiros para pagamento dos encargos resultantes do futuro
contrato administrativo firmado em razdo desta licitagdo correrdo a conta do
orcamento do IPC, elemento de despesa 3.3.90.39 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica e o sub-elemento: 11 — Locacao de Software.

‘ CLAUSULA OITAVA — DO VALOR DO CONTRATO.

8.1 — Fica ajustado que correspondente a prestacdo de servico sera pago a
quantia equivalente de R$ XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  (XXXXXXXXXXXXXXXXX) mensais,
que serd regularmente adimplido até o décimo dia Gtil do més seguinte ao da
efetiva prestacao do servico. O valor total do contrato, por 12 (doze) meses sera
de RP XXXXXXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXKXX).

8.2. — Ficam inclusas no valor ajustado as viagens a sede da CONTRATANTE
para a exposicdo do Relatério Final e apresentacdo dos resultados a serem
divulgados em reunifes na sede da Contratante (Municipio de Cariacica/ES).

8.3. - No preco ja estdo incluidos os custos e as despesas com tributos, seguros,
licencas e encargos sociais que incidam ou venham a incidir sobre os servicos a
serem fornecidos e todas as despesas necessarias a perfeita conclusdo do objeto
licitado.

CLAUSULA NONA — DO PAGAMENTO.

9.1. O pagamento do valor contratado sera efetuado, mensalmente, até o décimo
dia util do més subsequente ao da efetiva prestacédo do servico e € condicionada
a apresentacdo de documento fiscal habil a Contratante, sem emendas ou
rasuras.

9.2. O documento Fiscal Habil (Nota Fiscal ou Equivalente) devera conter o
mesmo CNPJ do Contrato Social, Ato Constitutivo ou Estatuto apresentado no ato
do Credenciamento.

9.3. Ocorrendo erros na apresentacdo do documento fiscal, o0 mesmo sera
devolvido & Contratada para corregdo, ficando estabelecido que o prazo de cinco
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dias uUteis para pagamento sera contado a partir da data de apresentacdo da nova
fatura, devidamente corrigida.

9.4. E vedada a antecipacdo de pagamentos sem a contraprestacéo do servico.
9.5. A Contratante poderd deduzir dos pagamentos as importancias que, a
qualquer titulo, lhe forem devidas pela Contratada em decorréncia de
inadimplemento deste Contrato.

9.6. Caso o0 pagamento nao seja efetuado no prazo estipulado no item 6.1.,
adotar-se-a o indice de Pregos ao Consumidor - INPC, calculado e divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou outro indice que vier a
substitui-lo para atualizagdo monetaria até a data do efetivo pagamento.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS.

10.1. Este Contrato podera ser alterado/prorrogado consoante disposi¢cdes do Art.
65, da Lei n°. 8666/93.

10.2. A Contratada obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢cdes deste contrato, 0s
acréscimos ou supressoes efetuadas até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial do Contrato, de acordo com o 81° do artigo 65 da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA TERCEIRIZACAO DO OBJETO.

11.1. E vedada a cess&o do objeto deste contrato.

11.2. E permitida a subcontratacdo parcial do objeto, mediante expressa
autorizacdo prévia da Contratante, a quem incumbe avaliar se a subcontratada
cumpre o0s requisitos de qualificacdo técnica necessarios para a execucao do
objeto, bem como verificar os demais requisitos de habilitagdo eventualmente
aplicaveis, dentre eles a regularidade fiscal e trabalhista.

11.3. Em qualquer hipotese de subcontratac@o, permanece a responsabilidade
integral da Contratada pela perfeita execucao contratual, cabendo-lhe realizar a
supervisao e coordenacado das atividades da subcontratada, bem como responder
perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigac6es contratuais
correspondentes ao objeto da subcontratagéo.

11.4. Ao Contratante, é reservado o direito de, a qualquer tempo, encerrar 0
subcontrato, ndo sendo concedido a subcontratada o direito de pleitear
indenizacao ou reclamar prejuizo de qualquer espécie.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE.

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela Contratada,
de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

12.2. Fornecer por escrito todas as informacbes necessarias para 0
desenvolvimento e execucéo dos servicos objeto do contrato.

12.3. Efetuar o pagamento, de acordo com o preco e condi¢cdes estipulados na
proposta de precos da Contratada.

12.4. Promover, através de seu representante - Gestor do Contrato, o
acompanhamento e a fiscalizacdo do contrato, sob os aspectos quantitativo e
gualitativo, anotando, em registro proprio, as falhas detectadas e comunicando a
Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte da mesma.

12.5. Notificar, por escrito, a Contratada sobre toda e qualquer irregularidade
constatada na execuc¢ao do contrato.
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12.6. Comunicar a empresa vencedora toda e qualquer ocorréncia relacionada

com a contratacéo do objeto licitado.

12.7. Responsabilizar-se ainda pelas obrigacbes dispostas no Termo de

Referéncia — Projeto e parte integrante do Edital de Tomada de Preco.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E
RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA.

13.1. Prestar os servicos, objeto do contrato, na forma do pregao n° XXXXXXXXXXX
e na proposta.

13.2. Notificar a Contratante, imediatamente e por escrito, de toda e qualquer
irregularidade verificada no decorrer da execucdo do servico, mesmo que nao
sejam de sua competéncia.

13.3. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, aos documentos relativos a
execugdo do servico, bem como ao pronto atendimento das reclamagodes
efetuadas.

13.4. A auséncia ou omissao da fiscalizacdo do Contratante ndo eximird a
Contratada das responsabilidades previstas neste contrato.

13.5. Responsabilizar-se por todas as obrigacbes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, bem
como o0 pagamento de todo e qualquer tributo que seja devido em decorréncia
direta ou indireta deste contrato, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade & Contratante, nem podera onerar o objeto do contrato.

13.6. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer
danos e prejuizos causados em decorréncia da defeituosa prestacdo de servicos,
ainda que causados por seus empregados ou seus prepostos, salvo danos e
prejuizos resultantes de caso fortuito ou de forca maior.

13.7. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servi¢cos
a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.
13.8. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha,
além de adotar todas as medidas de seguranca de seus empregados, nos termo
da legislacdo vigente, particularmente quanto ao uso de Equipamentos de
Protecé&o Individual — EPI, quando for o caso.

13.9. Assegurar durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, a qualidade, a durabilidade e a funcionalidade dos
servicos, bem como todas as condi¢cdes de habilitagcdo e qualificacdo exigidas na
licitacao.

13.10. Importar, durante a implantacéo do sistema contratado, todos os dados do
sistema de software utilizado atualmente pela Contratante, bem como dados de
sistema de software de outros 6rgdos do Municipio de Cariacica/ES, indicados
pela Contratante.

13.11. Responsabilizar-se ainda pelas obrigagdes dispostas no Termo de
Referéncia e parte integrante do Edital de Pregéo.

‘ CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

14.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei 8.666/1993, o licitante ou
adjudicatério que:
14.1.1. Nao assinar o termo de contrato, quando convocado dentro do
prazo de validade da proposta;
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14.1.2. N&o retirar o instrumento que substitui o termo de contrato, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;
14.1.3. Deixar de entregar os documentos exigidos;
14.1.4. Apresentar documento falso;
14.1.5. Ensejar o retardamento da licitacao;
14.1.6. Nao mantiver a proposta;
14.1.7. Cometer fraude fiscal; ou
14.1.8. Comportar-se de modo inidoneo.
14.2. Reputar-se-a comportamento inidéneo, exemplificativamente, os tipificados
nos arts. 90 a 97 da Lei 8.666/1993 e no art. 5° da Lei 12.846/2013, a declaracao
falsa quanto as condi¢cdes de participacdo e quanto ao enguadramento como
ME/EPP.
14.3. De acordo com o estabelecido na Lei n°® 8.666/1993, aos licitantes que
cometam atos visando frustrar os objetivos da licitagdo serdo aplicadas multas,
suspensao temporaria, impedimento de licitar e/ou contratar, bem como sera
declarada sua inidoneidade, sem prejuizo de outras providéncias de carater
administrativo e judicial visando reparar eventuais danos..
14.3.1. Ocorrendo a aplicacdo de sancdo a contratada sera notificada para
apresentar defesa no prazo de 05 (cinco) dias ulteis, a contar do
recebimento da notificagao.
14.3.2. No caso de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com
a Administracdo Publica, o prazo para a defesa da contratada € de 10 (dez)
dias, a contar do recebimento da notificacéo.
14.3.3. O desatendimento a notificacdo importa o reconhecimento da
veracidade dos fatos e a preclusdo do direito pela contratada, implicando
na imediata aplicagéo da sangao prevista em Lei e no edital.
14.3.4. No exercicio de sua defesa a contratada podera juntar documentos
e pareceres, bem como aduzir alegacdes referentes a matéria objeto do
processo.
14.3.5. A contratada incumbira provar os fatos e situacdes alegadas e, sem
prejuizo da autoridade processante, averiguar as situacdes indispensaveis
a elucidacdo dos fatos e imprescindiveis a formacdo do seu
convencimento.
14.4. A aplicacéo de trés adverténcias, seguidas de justificativas ndo aceitas, €
causa de rescisdo contratual, ficando a cargo de a Administracdo decidir sobre a
oportunidade e conveniéncia de rescindir.
14.5. Na hipotese da aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-
a4 em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa,
observando-se além da disciplina legal o disposto no termo de contrato ou no
termo de referéncia quanto ao procedimento e outras condigdes.
14.5.1. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além
da perda desta, respondera a contratada pela sua diferenca, devidamente
atualizada pelo indice Geral de Precos - Mercado (IGP-M) ou equivalente,
a partir do termo inicial, até a data do efetivo recolhimento, ao qual
serd descontada dos pagamentos devidos pela Administracdo ou cobrada
judicialmente.
14.5.2. O atraso, para efeito de calculo de multa, serd contado em dias
corridos, a partir do dia seguinte ao do vencimento do prazo de execucao
do servico, se dia de expediente normal no 6rgdo ou entidade interessada,
ou do primeiro dia util seguinte.
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14.5.3. A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as
demais sancgoes restritivas de direitos constantes deste Decreto.
14.6. Ocorrendo atraso injustificado na execucdo de servi¢cos, o contrato podera
ser rescindido, exceto se houver justificado interesse publico em manter a avenca,
hipétese em que sera aplicada multa de acordo com a modalidade.
14.7. Quando da aplicacao de sancdes em razdo de apresentacdo documentagao
ou declaracédo falsa, falha ou fraude na execucdo do contrato, inidoneidade de
comportamento e cometimento de fraude fiscal serd feita comunicagdo ao
Ministério Publico para adocdo de providéncias cabiveis no ambito daquela
instituicao.
14.8. Independentemente das sancGes administrativas cabiveis, a contratada
ficar4, ainda, sujeita a responsabilizacdo pelo pagamento das perdas e danos
causados ao IPC.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA GARANTIA.

15.1. A Contratada, na assinatura deste Termo de Contrato, prestou garantia no
valor de R$ XXXXXXXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXX), correspondente a 10% (dez
por cento) de seu valor total, observadas as condicdes previstas no Edital.

15.2. O regime juridico da garantia é aquele previsto no instrumento convocatorio.
15.3. A Contratada oferece ainda a garantia de que a execucdo dos servicos
ocorrerd em consonancia com o exigido neste Contrato, durante todo o prazo de
vigéncia do mesmo.

CLAUSULANDECIMA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO.

16.1. A execucao deste contrato ser4d acompanhada por servidor (es) previamente
designado(s) pela Administracdo, nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93, que
devera (40) atestar o fornecimento de todos os bens, na forma prevista neste
contrato, para cumprimento das normas estabelecidas nos artigos 62 e 63 da Lei
n°4.320/64.

16.2. A pessoa designada pelo CONTRATANTE tera o direito de verificar se os
documentos e servigcos fornecidos estdo em consonancia com as exigéncias do
edital e, caso ndo estejam, a CONTRATADA devera ser advertida para sanar o
problema.

\ CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PENALIDADES E SANCOES.

17.1. O ndo cumprimento dos prazos de execucdo das obrigacbes contratuais
sujeita a CONTRATADA a:
17.1.1. Multa de mora de 0,5% (meio por cento) sobre o valor global do
contrato, por dia de atraso, limitada a 30%;
17.1.2. Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor global do contrato, em
caso de inadimplemento na sustentacdo da proposta;
17.1.3. Nao cumprimento de qualquer das obrigacdes previstas no contrato
sujeita a CONTRATADA a partir do 6° (sexto) dia, a multa de mora de 0,5%
(meio por cento) por dia de atraso, calculada e limitada sobre o preco total
proposto para o cumprimento da etapa.
17.2. O ndo atendimento das condi¢cdes contratuais relativas aos servicos de
suporte e treinamento de pessoal implicard em imposicdo das seguintes
penalidades:
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17.2.1. Adverténcia,

17.2.2. Multa de mora de 1% sobre o valor mensal dos servicos, por dia de
atraso no atendimento, apos 3 (trés) adverténcias;

17.2.3. Multa penalidade de 5% (cinco por cento), apds 3 (trés)

adverténcias, sobre o valor global do servico de suporte ou
treinamento, pelo descumprimento ou cumprimento irregular de clausulas
contratuais;

17.2.4. Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento
de contratar com o IPC por prazo néo superior a 2 (dois) anos;
17.2.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com o IPC
enquanto perdurarem os motivos da punicéo.
17.3. As multas de que tratam os itens 17.1 e 17.2 dever&o ser recolhidas no
prazo de 03 (trés) dias Uteis apds o transcorrer do prazo de defesa, a contar da
intimacéo da decisdo administrativa que as tenha aplicado, garantida a defesa
prévia do interessado, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis;

| CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO

18.1. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas em Lei, bem como a aplicacdo das
multas e penalidade previstas neste instrumento.
18.2. Constituem motivos para rescisdo do contrato:
18.2.1. O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacbes ou
prazos;
18.2.2. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes ou
prazos;
18.2.3. A lentiddo do seu cumprimento, levando a administracdo a
comprovar a impossibilidade da conclusdo dos servigos, nos prazos
estipulados;
18.2.4. O atraso injustificado no inicio da prestacdo do servico;
18.2.5. A paralisacédo do servico, sem justa causa e prévia comunicagao a
administracao;
18.2.6. O desatendimento das determinac¢des regulares da autoridade;
18.2.7. O cometimento reiterado de faltas na sua execuc¢do, anotadas na
forma do 8§ 1°, do Art. 67, da Lei Federal n° 8.666/93;
18.2.8. A decretagao da faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil da
CONTRATADA,
18.2.9. A dissolucéo da sociedade;
18.2.10. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura
da empresa, que, a juizo da CONTRATANTE, prejudique a execucao do
contrato;
18.2.11. Razdes de interesse publico de alta relevancia e amplo
conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima autoridade da
esfera administrativa a que esta subordinado a CONTRATANTE e exaradas
no processo administrativo a que se refere o contrato;
18.2.12. A ocorréncia de casos fortuitos ou de forca maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execugao do contrato;
18.2.13. O atraso superior a noventa dias dos pagamentos devidos pela
contratante, decorrentes dos servigcos ja prestados, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra,
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assegurado a contratada o direito de optar pela suspensédo do cumprimento
de suas obriga¢fes até que seja normalizada a situacao.

18.3. Arescisao do contrato podera ser:
18.3.1. Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos
casos enumerados nos itens 15.2.1 a 15.2.10 e 15.2.12 deste contrato;
18.3.2. Amigavel, por acordo entre as partes e reduzida a termo no
processo da licitacdo, desde que haja conveniéncia para a Administracao;
18.3.3. Judicial, nos termos da legislacao;
18.4. A decisdo da autoridade competente relativa a rescisdo do contrato, devera
ser precedida de justificativa fundamentada, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.
18.5. No caso de rescisdo contratual, o IPC tera direito de utilizar sem nenhum
onus para 0 mesmo, os softwares objeto deste contrato, até que ele realize nova
licitacdo e o0 novo sistema seja implantado pela licitante vencedora.
18.6. Também na hipGtese de rescisdo contratual, o IPC tera direito de reter
créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos que lhe forem
causados pela licitante contratada.

| CLAUSULA DECIMA NONA — DOS PRAZOS E VIGENCIA

19.1. A contratacdo deve viger da assinatura do contrato até 12 (doze) meses
subsequentes, tendo e eficacia legal apds a publica¢do no Diario do Municipio;
19.2 O contrato podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos com
vistas a obtencdo de precos e condi¢cdes mais vantajosas para a Administracéo,
conforme Art. 57, da Lei n° 8.666/93.

19.3. Ocorrendo a prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato, fica desde ja
estipulado o indice de Precos ao Consumidor - INPC, calculado e divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou outro indice que vier a
substitui-lo, ou de acordo com a legislacdo em vigor, pela mesma periodicidade
que ela autorizar.

| CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO.

20.1. O Foro competente para solucionar qualquer questéo oriunda desta licitacao
€ o da Comarca de Cariacica, Estado do Espirito Santo.

| CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS.

21.1. As partes por si obrigam-se a manter sigilo sobre quaisquer dados,
materiais, documentos, especificacdes técnicas ou comerciais, ou dados gerais
em razdo do presente contrato, de que venham a ter acesso ou conhecimento, ou
ainda que Ihes tenham sido confiados. A responsabilidade das partes com relacao
a quebra de sigilo sera proporcional aos efeitos do prejuizo causado.

21.2. Este contrato é regido pela Lei Federal n°. 8.666/93, em especial quando o
mesmo for omisso.

E por estarem, assim, justos e acertados, assinam o presente instrumento, apos
lido e achado conforme.
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Cariacica, ES, xxxxxx de Xxxxxxxxxxxx de 2022.

DIRETOR PRESIDENTE
INST. PREV. SERV. PUB. MUN. CARIACICA
CONTRATANTE

REPRESENTANTE LEGAL
XXXXXKXXXKXXKXXXXXKKRXKXKXXKXXXXXKKXKXKXXXKX

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome Nome
CPF CPF
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