INSTITUTO DE PREVID'IAENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE CARIACICA - IPC
CNPJ 00.444.435/0001-25

PORTARIA/IPC/DTP/N®. 026/2025

Concede aposentadoria por tempo de
contribuicdo permanente — Especial
do Magistério a servidora Sandra
Lucia Emerick Barbosa Paiva.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CARIACICA — ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo
conferidas pela Lei Complementar Municipal n°. 028/2009.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida a servidora municipal SANDRA LUCIA
EMERICK BARBOSA PAIVA, ocupante do cargo publico efetivo de
“Professor MaPB - Nivel |l — Padrao 1097”, matricula 101250.2,
aposentadoria por tempo de contribuicdo permanente — Especial do
Magistério, com proventos com base na média integral e sem paridade,
nos termos do art. 40, § 1°, Inciso lll, alinea ‘a’; c/c § 5° e §§2°, 3°,8° ¢
17 da CF/88, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°
41/2003, art. 1° caput e art. 15 da Lei n® 10.887/04, e art. 14, § 1°, inciso
lll, alinea ‘a’ e ‘b’, 15, caput e paragrafo unico, 16 e 19, caput e § 5°, 22
caput e §§ 4° e 6°, art. 109, § 1° da LC Municipal 028/2009, c/c art.10, §
7° da Emenda Constitucional n® 103/2019.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 13/02/2025.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cariacica, ES, 13 de fevereiro de 2025.
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