
DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE CARIACICA - ES | EDIÇÃO N° 2832 

Cariacica (ES), Terça-feira, 10 de fevereiro de 2026 

 
 

22 
 

• Certidão quitação órgão de classe (cargos que são pré-requisito); 
• Registro no Conselho Regional de Educação Física (CREF) e comprovante de regularidade, para o cargo de MaPB – 
Educação Física; 
• Certificado de especialização (se houver); 
• Diploma mestrado ou doutorado ou certidão/atestado de conclusão de curso + histórico escolar final (se houver); 
• Demais certificados e cursos complementares, quando exigidos ou se declarados no ato da inscrição; 
• Certidão de nascimento e CPF dos filhos até 21 anos; 
• Foto 3x4 recente; 
• Comprovante de conta corrente no BANESTES; 
• Laudo médico atestando a condição como candidato PCD (Laudo caracterizador), aos candidatos que se declararam 
PCD; 
• Ficha Cadastral, disponibilizado no site da Prefeitura Municipal de Cariacica, 
https://processoseletivo.cariacica.es.gov.br/selecao 
• Última declaração completa de imposto de renda e proventos de qualquer natureza, conforme determina o Decreto N° 
014, de 10 de janeiro de 2022 (Os candidatos isentos deverão apresentar a declaração de isentos constantes no site: 
https://processoseletivo.cariacica.es.gov.br/selecao 
• Documentos comprobatórios da experiência profissional no cargo pleiteado, conforme item 6.0 e seus subitens. 
3.3 Instrução 2: Entrega dos documentos IMPRESSOS:  
a) COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO, disponível no site https://processoseletivo.cariacica.es.gov.br/selecao. 
4. No ato da chamada os candidatos deverão apresentar todos os documentos originais exigidos, para conferência. 
5. A Banca Examinadora somente aceitará 01 (um) único formulário com os documentos exigidos para contratação. 
6. Após a escolha das vagas e assinatura do contrato, o candidato deverá providenciar no prazo máximo de até 02 (dois) dias 
úteis o Atestado de Saúde Ocupacional – ASO, emitido pelo Médico do Trabalho para início das atividades. 
7. A escolha de localização acontecerá no Auditório da Secretaria Municipal de Educação, Rua da Lage, nº 13, 
Itaquari, Cariacica, ES, conforme cronograma abaixo. 
8. A escolha de vagas poderá ser feita por Procuração (específica para tal fim), com firma devidamente reconhecida em cartório 
acompanhada de cópia do documento de identidade do candidato, além das demais exigências descritas no Edital 0002/2026. 

CRONOGRAMA DE ESCOLHA DE LOCALIZAÇÃO 
CONVOCAÇÃO PARA CONTRATO TEMPORÁRIO 

TEMPO INTEGRAL 

CARGO DATA HORÁRIO 
CANDIDATO 
CONVOCADO 

MaPA1 – Educação Infantil (Integral) 11/02/2026 08:30 351° a 500° 

MaPA1 – Educação Infantil – PCD (Integral) 11/02/2026 08:30 19° a 26° 

MaPA2 – Ensino Fundamental e EJA (Integral) 11/02/2026 13:30 601° a 850° 

MaPA2 – Ensino Fundamental e EJA – PCD (Integral) 11/02/2026 13:30 31° a 42° 

MaPB – Língua Inglesa (Integral) 13/02/2026 10:30 51º a 146º 

MaPB – Língua Inglesa – PCD (Integral) 13/02/2026 10:30 3º a 7 º 

MaPB – Ensino Religioso (Integral) 13/02/2026 13:30 101º a 150º 

MaPB – Arte (Integral) 13/02/2026 15:00 251° a 350 

MaPEE – Educação Especial (integral) 24/02/2026 13:30 1° a 150º 

MaPEE – Educação Especial – PDC (Integral) 24/02/2026 13:30 1° a 7° 

Cariacica- ES, 09 de fevereiro de 2026. 
LUZIAN BELISARIO DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Educação 
 

 
COMUNICADO – SEMHAB – PROCESSO  5421 – ANO 2026 

EDITAL DE INTIMAÇÃO 
A Prefeitura Municipal de Cariacica, por meio da Secretaria Municipal de Habitação – SEMHAB, vem através do presente edital 
INTIMAR o/a Requerente, GRASIELE BATISTA DE BARROS sobre o DEFERIMENTO acerca do processo Nº 5421/2026 - 
ALUGUEL MAIS CIDADÃO, uma vez que preenchidos os requisitos legais necessários, por força do previsto no artigo 1º do 
Decreto nº 241/2023. Assim, informo que o/a Requerente tem o prazo de 30 (trinta) dias para apresentar na Secretaria 
Municipal de Habitação a documentação exigida pelo decreto 241/2023. 
Cariacica/ES, 06 de fevereiro, 2026. 

WELINGTON SILVA 
Secretário Municipal de Habitação 

 
 
 

 
 

PORTARIA/IPC/GP Nº 005 DE 09 DE FEVEREIRO 2026. 
TORNA PÚBLICA A CONCESSÃO DO GOZO DE FÉRIAS DE SERVIDOR DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE CARIACICA. 
A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICIPIO DE CARIACICA, no 
uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Complementar Municipal nº 160/2025; 

RESOLVE: 

 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICIPIO DE CARIACICA - IPC 
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Art. 1º- TORNAR PÚBLICA a concessão do gozo de férias regulamentares, a que têm direito, o servidor abaixo relacionado:  
I – ADELITA SCHEREIDER, matrícula 2892, Período Aquisitivo 30/08/2023 a 29/08/2024 2° Período de Gozo – 23/03/2026 a 
01/04/2026. 
II – JOBEL ANDRADE SUBTIL, matrícula 15169 Período Aquisitivo 01/12/2024 a 30/11/2025 1°Período de Gozo – 02/03/2026 
a 16/03/2026. 
III – JEAN RICARDO GIACOMIN, matrícula 15174 Período Aquisitivo 18/05/2024 a 17/05/2025 2°Período de Gozo – 09/03/2026 
a 23/03/2026. 
Art. 2° - Revogam-se as disposições em contrário.  
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 
Cariacica - ES, 09 de fevereiro de 2026. 

JULIANA DE LIMA SILVA RODRIGUES 
Diretora Presidente do IPC 
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