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Durante o exercício de 2025, o Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do 

Município de Cariacica (IPC) empreendeu esforços sistemáticos voltados à capacitação 

técnica e institucional de seus agentes públicos, compreendendo dirigentes, servidores 

efetivos e membros dos conselhos deliberativo e fiscal. Essa iniciativa alinha-se às 

diretrizes de governança pública, à busca pela excelência na gestão previdenciária e ao 

cumprimento das normativas estabelecidas pelos órgãos de controle e supervisão. 

As ações de capacitação foram estruturadas, conforme descrição a seguir: 

1. Capacitação de Dirigentes  

2. Capacitação de Conselheiros. 

3. Capacitação de Servidores  

Cumpre salientar que os servidores diretamente vinculados às atividades de análise e 

operacionalização de investimentos, bem como à concessão de benefícios 

previdenciários, foram devidamente contemplados nos programas de capacitação 

supracitados. A participação desses profissionais encontra-se registrada e identificada 

nos respectivos relatórios e sistemas de controle, em conformidade com os princípios 

da transparência, da eficiência administrativa e controle institucional.  

 

 

 

 

 

 



 

                               

 

CAPACITAÇÃO DE DIRIGENTES 

Juliana de Lima Silva Rodrigues 

CARGO: Diretora Presidente 

● 7º Congresso Brasileiro de Investimentos RPPS e 14º Congresso Estadual da 

ASSIMPASC 

● Data: 12 a 14/03/2025 

● Carga horária: 16h 

● XVIII Seminário Capixaba de Previdência 

● Data: 06 a 08/05/2025 

● Carga horária: 20h 

● 58º Congresso Nacional da ABIPEM 

● Data: 25,26 e 27 de junho  

● Carga horária: 20h 

● 3º Congresso Brasileiro de Mulheres de RPPS 

● Data: 03 e 04/09/2025 

● Carga horária: 12h 

● 24º Congresso Nacional de Prev. Da ANEPREM 

● Data: 17 a 19/11/2025 

● Carga horária: 18h 

 

Eliane Santana Tavares 

CARGO: Diretora Administrativo-Financeiro 

● 7º Congresso Brasileiro de Investimentos RPPS e 14º Congresso Estadual da 

ASSIMPASC 

● Data: 12 a 14/03/2025 

● Carga horária: 16h 

● Palestra “O que devemos pensar e esperar para 2025” 

● Data: 06/02/2025 

● Carga horária: 6h 



 

                               

 

● XVIII Seminário Capixaba de Previdência 

● Data: 06 a 08/05/2025 

● Carga horária: 20h 

● ROADSOW RPPS – CAIXA ASSET 

● Data:17/09/2025 

● 24º Congresso Nacional de Prev. Da ANEPREM 

● Data: 17 a 19/11/2025 

● Carga horária: 18h 

● Curso Gestão Previdenciária e Benefícios 

● Data:15 e 16/09/2025 

● Carga horaria: 16h 

● Planejamento Previdenciário com base em decisões recentes do TCEES 

● Data: 15/07/2025 

● Carga horaria: 8h 

● Cidades Contas 

● Data:25/09/2025 

● Carga horaria: 5h 

 

Rogério Faria Pimentel  

CARGO: Diretor Técnico Previdenciário 

● XVIII Seminário Capixaba de Previdência 

● Data: 06 a 08/05/2025 

● Carga horária: 20h 

● Inteligência Artificial 

● Data: 21/05/2025 

● Carga horária: 8h 

● Inteligência Artificial (Avançado) 

● Data: 13/11/2025 

● Carga horária: 16h 

● Curso Gestão Previdenciária e Benefícios 



 

                               

 

● Data:15 e 16/09/2025 

● Carga horaria: 16h 

 

A totalidade dos dirigentes participou de ações de capacitação com foco em 

governança, investimentos e certificação profissional, evidenciando o alinhamento do 

IPC às exigências da Secretaria de Previdência (SPREV) e às boas práticas de gestão do 

RPPS. 

 

 

 

CAPACITAÇÃO DE CONSELHEIROS 

 

Larissa Deorce da Rocha Vaccari 

Cargo: Membro do Conselho Fiscal 

● Gestão Previdenciária e Benefícios 

● Data: 15 e 16/09/2025 

● Carga horária: 16h 

● 13º Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS 

● Data: 10 a 12/12/2025 

● Carga horária: 16h 

● Gestão Municipal Estratégica e Financeira 

● Data: 05/06/2025 

● Carga horária: 37h 

● Planejamento Governamental Construindo Políticas Públicas Efetivas para a 

Sociedade - TCEES 

● Data: 15/07/2025 

● Carga horária: 8h 

● XVIII Seminário Capixaba de Previdência 

● Data: 06 a 08/05/2025 



 

                               

 

● Carga horária: 20h 

● Curso Gestão Previdenciária e Benefícios 

● Data:15 e 16/09/2025 

● Carga horaria: 16h 

  

 

Jhawa Memelli de Moura  

Cargo: Membro do Conselho Administrativo  

● XVIII Seminário Capixaba de Previdência 

● Data: 06 a 08/05/2025 

● Carga horária: 20h 

● A Previdência Social dos Servidores Públicos: Regime Próprio e Regime de 

Previdência 

● Data: 16 a 21/01/2025 

● Carga horária: 30h 

● 13º Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS 

● Data: 10 a 12/12/2025 

● Carga horária: 16h 

 

Rodrigo Garcia Giori  

Cargo: Membro do Conselho Fiscal  

● 13º Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS 

● Data: 10 a 12/12/2025 

● Carga horária: 16h 

● Gestão Previdenciária e Benefícios 

● Data: 15 e 16/09/2025 

● Carga horária: 16h 

 

 

Patricia Luiza Sampaio Miguel  



 

                               

 

Cargo: Membro do Conselho Administrativo 

● 13º Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS 

● Data: 10 a 12/12/2025 

● Carga horária: 16h 

 

A participação dos conselheiros em ações de capacitação ao longo de 2025 

demonstra um avanço relevante na política de qualificação institucional do IPC. 

A taxa de adesão representa um esforço significativo, considerando a relevância 

estratégica das funções exercidas pelos conselhos administrativo e fiscal. 

 

CAPACITAÇÃO DE COMITÊ DE INVESTIMENTOS 

 

Raissa Mombrini Portela Milfont  

Cargo: Controladora Interna/Comitê de Investimento 

● Planejamento Governamental Construindo Politicas Publicas Efetivas para a 

Sociedade - TCEES 

● Carga horária: 8h  

● Data: 15/07/2025 

● Laboratório Pático de Governança Pública Frente à Lei 14.133/2021  

● Carga horária: 5h 

● Data: 11/09/2025 

● Curso Gestão Previdenciária e Benefícios 

● Data:15 e 16/09/2025 

● Carga horaria: 16h 

● 58º Congresso Nacional da ABIPEM  

● Carga horária: 20h  

● Data: 25 A 27/06/2025 

● XVIII Seminário Capixaba de Previdência  

● Carga horária: 20h 



 

                               

 

● Data: 06 a 08/05/2025 

 

Ingrid Machado Costa  

Cargo: Técnico Administrativo Previdenciário/Comitê de Investimento 

● XVIII Seminário Capixaba de Previdência  

● Carga horária: 20h 

● Data: 06 a 08/05/2025 

● 58º Congresso Nacional da ABIPEM 

● Carga horária: 20h  

● Data: 25,26 e 27/06/2025 

● Cidades Contratação 

● Carga horaria:7h 

● Data: 24/09/2025 

● Implementação e uso de Sistemas de Custos na administração Pública: Teórica 

e Prática- Turma 01   

● Carga horária: 16h  

● Data: 12/12/2025 

 

Josiana Oliveira Simplicio 

Cargo: Contadora/Comitê de Investimento 

● Elaboração de termos de referência para contratação de bens e serviços na 

Nova Lei de Licitação 

● Carga horária: 20h 

● Data: 21 a 24/02/2025 

● 7º Congresso Brasileiro de Investimento RPPS e 14º Congresso Estadual da 

ASSIMPASC 

● Carga horária: 16h  

● Data: 12 a 14/03/2025 

● XVIII Seminário Capixaba de Previdência  

● Carga horária: 20h 



 

                               

 

● Data: 06 a 08/05/2025 

● Cidades Contas 

● Carga horária: 5h 

● Data: 25/09/2025 

● ROADSOW RPPS – CAIXA ASSET 

● Data:17/09/2025 

 

Eliane Santana Tavares 

CARGO: Diretora Administrativo-Financeiro/Comitê de investimentos 

● 3º Seminário Nacional de Investimentos e Gestão Previdenciária – ANEPREM 

● Carga horária: 6h  

● Data: 06/08/2024 

● Cenário Econômico: Oportunidades e Tendências de Investimentos  

● Carga horária: 4h  

● Data: 22/08/2024 

● Certificação de Dirigentes -ABCPREV 

● Carga horária: 40h  

● Data: 27/08/2024 

● 57º Congresso Nacional da ABIPEM  

● Carga horária: 20h  

● Data: 26, 27 e 28/06/2024 

 

Rodrigo Garcia Giori  

Cargo: Membro do Conselho Fiscal/ Comitê de investimentos 

● 12º Congresso Brasileiro de RPPS  

● Carga horária: 16h  

● Data: 08/11/2024 

● 3º Seminário Nacional de Investimentos e Gestão Previdenciária – ANEPREM  

● Carga horária: 6h  

● Data: 06/08/2024 

● XVII Seminário Capixaba de Previdência  



 

                               

 

● Carga horária: 16h 

● Data: 21 e 22/05/2024 

● ROADSOW RPPS – CAIXA ASSET 

● Data:17/09/2025 
 

Jhawa Memelli de Moura  

Cargo: Membro do Conselho Administrativo/Comitê de investimentos  

● XVII Seminário Capixaba de Previdência  

● Carga horária: 16h  

● Data: 21 e 22/05/2024 

 

Juliana de Lima Silva Rodrigues 

CARGO: Diretora Presidente/Presidente Comitê de investimentos 

● 7º Congresso Brasileiro de Investimentos RPPS e 14º Congresso Estadual da 

ASSIMPASC 

● Data: 12 a 14/03/2025 

● Carga horária: 16h 

● XVIII Seminário Capixaba de Previdência 

● Data: 06 a 08/05/2025 

● Carga horária: 20h 

● 58º Congresso Nacional da ABIPEM 

● Data: 25,26 e 27 de junho  

● Carga horária: 20h 

● 3º Congresso Brasileiro de Mulheres de RPPS 

● Data: 03 e 04/09/2025 

● Carga horária: 12h 

● 24º Congresso Nacional de Prev. Da ANEPREM 

● Data: 17 a 19/11/2025 

● Carga horária: 18h 

 

 



 

                               

 

CAPACITAÇÃO ARÉA DE BENEFÍCIOS 

 

Anderson Mattos 

Cargo: Gerente de Divisão de Fixação de Benefícios 

● XVIII Seminário Capixaba de Previdência  

● Carga horária: 20h  

● Data: 06 a 08/05/2025 

● Curso Gestão Previdenciária e Benefícios 

● Data:15 e 16/09/2025 

● Carga horária: 16h 

● Cidades Folha de Pagamento e concessão  

● Data: 23/09/2025 

● Carga horária: 4h 

 

Adelita Schreider 

Cargo: Técnico Administrativo Previdenciário 

● XVIII Seminário Capixaba de Previdência  

● Carga horária: 20h 

●  Data: 06 e 08/05/2025 

● Práticas Atualizadas de COMPREV  

● Carga horária: 8h  

● Data: 25/06/2024 

● Curso Gestão Previdenciária e Benefícios 

● Data:15 e 16/09/2025 

● Carga horária: 16h 

● RH TOTAL: Semana de Imersão para servidores do Departamento Pessoal e Recursos 

Humanos  

● Data:04 a 07/08/2025 

● Carga horária: 12h 

 

Ronalda Adriana Barboza 



 

                               

 

Cargo: Coordenadora COMPREV 

● Comunicação não Violenta- UNIFESO  

● Carga horária: 12h  

● Data: 26/09/2025 

● Oratória  

● Carga horária: 20h  

● Data: 01 a 03/12/2025 

● Curso Gestão Previdenciária e Benefícios 

● Data:15 e 16/09/2025 

● Carga horária: 16h 

 

Eduardo de Lima Bozi 

Cargo: Agente administrativo - Motorista 

● Curso Gestão Previdenciária e Benefícios 

● Data:15 e 16/09/2025 

● Carga horaria: 16h 

 

Jhawa Memelli de Moura  

Cargo: Membro do Conselho Administrativo/Comitê de investimentos  

● XVII Seminário Capixaba de Previdência  

● Carga horária: 20h  

● Data: 06 a 08/05/2025 

● Curso Gestão Previdenciária e Benefícios 

● Data:15 e 16/09/2025 

● Carga horaria: 16h 

 

 

CAPACITAÇÃO DE SERVIDORES 

 

Kamila Delis da Silva 



 

                               

 

Cargo: Assessora  

● Curso Preparatório para Certificação Profissional  

● Carga horária: 24h  

● Data: 17 a 19/02/2025 

 

Ligia Borges Silva 

Cargo: Assistente Social 

● Curso Excel Basico 

● Carga horária: 20h  

● Data: 17 a 21/02/2026 

● Inteligência Artificial  

● Carga horária: 8h  

● Data: 27/06/2025 

● Curso Gestão Previdenciária e Benefícios 

● Data:15 e 16/09/2025 

● Carga horária: 16h 

 

Davvy Valadares de Oliveira 

Cargo: Analista Previdenciário – Tecnologia da Informação 

● Curso Gestão Previdenciária e Benefícios 

● Data:15 e 16/09/2025 

● Carga horária: 16h 

● XVIII Seminário Capixaba de Previdência  

● Carga horária: 20h 

●  Data: 06 e 08/05/2025 

 

Eliana do Rosario Koeffler Delfino 

Cargo: Gerente de Divisão de Recursos e Administrativo Geral 

● Curso Gestão e Fiscalização Contratual na Lei nº 14.133/21 



 

                               

 

● Carga horária: 16h  

● Data: 10 a 12/03/2025 

● SOFT SKILL: Desenvolvimento Competências Socioemocionais para o bom 

desempenho do Servidor 

● Carga horária: 20h  

● Data: 28 a 30/07/2025 

 

Érika Pereira Costa Vassoler 

Cargo: Assistente Social 

● Curso Preparatório para Certificação Profissional  

● Carga horária: 24h  

● Data: 17 a 19/02/2025 

● Regimes Próprios Giro ABIPEM  

● Data: 18 a 19/09/2025 

● Carga horária: 8h 

● Enfrentamento e Prevenção ao Discurso de Ódio e Extremismo (turma 

out/2025)  

● Data: 06/10/2025 a 04/11/2025 

● Carga horária: 30h 

● Oratória 

● Data: 01 a 03/12/2025 

● Carga horária: 8h 

● Curso Gestão Previdenciária e Benefícios 

● Data:15 e 16/09/2025 

● Carga horária: 16h 

 

Heloisa de Jesus Pereira Coutinho 

Cargo: Estagiária 

● Inglês Básico  

● Carga horária: 40h  



 

                               

 

● Data: 25/08 a 25/09/2025 

 

Joviana Venturini Pinto 

Cargo: Gerente de Jornalismo 

● Audiovisual no setor Público: Ferramentas e Técnicas para a Produção de 

vídeos- TCCES 

● Carga horária: 4h  

● Data: 18/07/2025 

● Gestão Estratégica de Redes Sociais no Setor Público: Potencializando a 

comunicação Governamental 

● Carga horária: 4h  

● Data: 18/07/2025 

● Carga horária: 20h  

● Data: 13 a 17/05/2024 

 

Maira Pontes Costa 

Cargo: Analista Previdenciário – Arquivista 

● Formação de agente de contratação e pregoeiros 

● Carga horária: 20h  

● Data: 12 a 14/03/2025 

● Power BI – Nível 1 

● Carga horária: 16h  

● Data: 14 e 15/08/2025 

● Cidades Contratação 

● Carga horária: 7h  

● Data: 24/09/2025 

 

Nallyta Lis Cordeiro Cruz 

Cargo: Estagiária 

● Curso Gestão e Fiscalização Contratual na Lei nº 14.133/21 



 

                               

 

● Carga horária: 16h  

● Data: 10 a 12/03/2025 

● Proteção de Dados Pessoais  

● Carga horária: 2h  

● Data: 01/09/2025 

 

Renato de Souza e Silva 

Cargo: Gerente de Protocolo 

● Atendimento ao Público 

● Carga horária: 20h  

● Data: 30/12/2025 

● Curso Gestão Previdenciária e Benefícios 

● Data:15 e 16/09/2025 

● Carga horária: 16h 

 

Bárbara Pardinho Fiame 

Cargo: Auxiliar administrativo 

● Curso Gestão e Fiscalização Contratual na Lei nº 14.133/21 

● Carga horária: 16h  

● Data: 10 a 12/03/2025 

 

Jobel Andrade Subtil 

Cargo: Coordenador de Perícia Médica 

● Atendimento ao Público 

● Carga horária: 20h  

● Data: 02/10/2025 

● Curso Gestão Previdenciária e Benefícios 

● Data:15 e 16/09/2025 

● Carga horária: 16h 

 



 

                               

 

Paula Furieri Guzzo 

Cargo: Procurador Previdenciário 

● Curso Gestão Previdenciária e Benefícios 

● Data:15 e 16/09/2025 

● Carga horária: 16h 

 

Jean Ricardo Giacomim 

Cargo: Procurador Previdenciário 

● Curso Gestão Previdenciária e Benefícios 

● Data:15 e 16/09/2025 

● Carga horária: 16h 

 

Kawan Ribeiro Aires 

Cargo: Estagiário 

● Atendimento ao Público 

● Carga horária: 20h  

● Data: 02/10/2025 

 

Fabio Pinheiro Salles 

Cargo: Gerente de Compras e Contratos 

● Gestão por Competência Aplicada na Lei nº 14.133/21 

● Carga horária: 8h  

● Data: 19/12/2025 

● Contratação de Obras Públicas na Prática: Roteiro completo com Base na Lei 

nº 14.133/21 

● Carga horária: 8h  

● Data: 19/12/2025 

 
 

Raissa Mombrini Portela Milfont  

Cargo: Controladora Interna/Comitê de Investimento 



 

                               

 

● Planejamento Governamental Construindo Politicas Publicas Efetivas para a 

Sociedade - TCEES 

● Carga horária: 8h  

● Data: 15/07/2025 

● Laboratório Prático de Governança Pública Frente à Lei 14.133/2021  

● Carga horária: 5h 

● Data: 11/09/2025 

● Curso Gestão Previdenciária e Benefícios 

● Data:15 e 16/09/2025 

● Carga horária: 16h 

● 58º Congresso Nacional da ABIPEM  

● Carga horária: 20h  

● Data: 25 A 27/06/2025 

● XVIII Seminário Capixaba de Previdência  

● Carga horária: 20h 

● Data: 06 a 08/05/2025 

 

Ingrid Machado Costa  

Cargo: Técnico Administrativo Previdenciário/Comitê de Investimento 

● XVIII Seminário Capixaba de Previdência  

● Carga horária: 20h 

● Data: 06 a 08/05/2025 

● 58º Congresso Nacional da ABIPEM 

● Carga horária: 20h  

● Data: 25,26 e 27/06/2025 

● Cidades Contratação 

● Carga horaria:7h 

● Data: 24/09/2025 

● Implementação e uso de Sistemas de Custos na administração Pública: Teórica 

e Prática- Turma 01   



 

                               

 

● Carga horária: 16h  

● Data: 12/12/2025 

 

Josiana Oliveira Simplicio 

Cargo: Contadora/Comitê de Investimento 

● Elaboração de termos de referência para contratação de bens e serviços na 

Nova Lei de Licitação 

● Carga horária: 20h 

● Data: 21 a 24/02/2025 

● 7º Congresso Brasileiro de Investimento RPPS e 14º Congresso Estadual da 

ASSIMPASC 

● Carga horária: 16h  

● Data: 12 a 14/03/2025 

● XVIII Seminário Capixaba de Previdência  

● Carga horária: 20h 

● Data: 06 a 08/05/2025 

● Cidades Contas 

● Carga horária: 5h 

● Data: 25/09/2025 

● ROADSOW RPPS – CAIXA ASSET 

● Data:17/09/2025 
 

A participação do quadro funcional em ações de capacitação ao longo de 2025 

demonstra um avanço significativo na política de qualificação institucional do IPC. Os 

cursos e seminários realizados contemplaram áreas estratégicas da previdência pública, 

com destaque para: 

● XVIII Seminário Capixaba de Previdência  

● 7º Congresso Brasileiro de Investimento RPPS e 14º Congresso Estadual da 

ASSIMPASC 

● Curso Gestão Previdenciária e Benefícios 

● Curso Preparatório para Certificação Profissional  



 

                               

 

● Curso Gestão e Fiscalização Contratual na Lei nº 14.133/21 

● Inteligência Artificial 

● Atendimento ao Público 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

CONSIDERÕES FINAIS 

Diante do exposto, observa-se que o Instituto de Previdência dos Servidores Públicos 

do Município de Cariacica (IPC) demonstrou elevado comprometimento com a 

qualificação técnica e institucional de seus agentes públicos ao longo do exercício de 

2025. Com as ações executadas, o IPC atendeu plenamente aos parâmetros mínimos 

recomendados pelo Manual do Pró-Gestão para a estruturação de um plano de 

capacitação contínuo e estratégico.  

A aderência aos critérios do manual reflete-se de forma estruturada nos seguintes 

pilares: 

• Gestores e Dirigentes: A totalidade do corpo diretivo participou de ações 

formativas focadas em certificação profissional, gestão de investimentos e 

práticas de governança, assegurando o alinhamento exigido para a alta liderança 

e a conformidade regulatória perante a SPREV.  

• Conselheiros: Registrou-se um desempenho altamente positivo na capacitação 

dos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, superando as metas 

inicialmente previstas com foco em certificação, análise de investimentos e 

inovação institucional.  

• Comitê de Investimentos: Atingiu-se 100% de participação e capacitação 

integral dos membros do Comitê. Os treinamentos abrangeram cenários 

econômicos, tendências de investimentos, gestão de ativos e regulação, 

cumprindo rigorosamente os requisitos de aprofundamento em mercado 

financeiro e de capitais previstos no manual.  



 

                               

 

• Área de Benefícios: Os servidores diretamente vinculados à análise, concessão 

e operacionalização de benefícios previdenciários foram devidamente 

qualificados, participando de imersões focadas em regras de aposentadoria, 

pensão por morte, folha de pagamento e práticas atualizadas de COMPREV, 

atendendo aos critérios de formação básica e atualização normativa da unidade 

gestora.  

• Corpo Funcional (Servidores em Geral): Houve ampla diversidade temática e 

envolvimento de diferentes setores administrativos, técnicos, jurídicos, sociais 

e de apoio, promovendo a formação básica em conceitos previdenciários, 

legislação, controles internos, ferramentas de gestão (como Power BI) e 

competências socioemocionais (soft skills).  

Estes resultados consolidam o compromisso do IPC com a governança previdenciária, a 

valorização profissional, a blindagem técnica de suas decisões e a busca contínua pela 

excelência na gestão do Regime Próprio de Previdência Social municipal. 

 


